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Kính thưa Quý lãnh đạo, quý cổ đông, quý đối tác, quý khách hàng và toàn thể cán bộ nhân viên.

Năm 2023 khép lại trong bối cảnh nền kinh tế tăng trưởng không như kỳ vọng, với nhiều bất ổn trên  
thế giới do các xung đột địa chính trị, tiêu dùng trong nước giảm ước khoảng 35 - 40% so với năm 2022. 
Hầu hết các doanh nghiệp phải đối diện với nhiều khó khăn, thách thức. Tuy nhiên, THACO vẫn luôn  
kiên định, tiếp tục đầu tư sản xuất kinh doanh theo chiến lược đã đề ra và được điều chỉnh phù hợp với  
bối cảnh giảm sút của thị trường và nền kinh tế. Song song đó, THACO tập trung thực hiện chương trình 
kiện toàn & nâng cấp quản trị, tạo dựng nền tảng phát triển chiến lược đa ngành của THACO và chiến lược 
sản xuất kinh doanh của các Tập đoàn thành viên. 

Trong lĩnh vực Ô tô: THACO AUTO dẫn đầu vị thế trên thị trường ô tô trong nước với hơn 36% thị phần; 
xuất khẩu 2.600 xe. Nâng cấp hệ thống bán lẻ và dịch vụ sau bán hàng với hơn 440 điểm bán hàng.  
Đặc biệt là đã giới thiệu và đưa vào hoạt động Tổ hợp Showroom xe du lịch đa thương hiệu tại Bình Dương; 
Cụm Showroom xe du lịch kết hợp Trung tâm Thương mại Trường Chinh – Phan Huy Ích (Gò Vấp – TP HCM).

Trong lĩnh vực Cơ khí & Công nghiệp hỗ trợ: THACO INDUSTRIES đã phát triển nhiều sản phẩm mới như:  
sản phẩm Cơ khí chế tạo; Thiết bị công nghiệp và nông nghiệp; Linh kiện phụ tùng ô tô và mở rộng  
thị trường xuất khẩu tại Châu Âu và Bắc Mỹ… Kết quả doanh thu năm 2023 đạt gần 8.700 tỷ đồng,  
trong đó, xuất khẩu đạt hơn 105 triệu USD. 

Trong lĩnh vực Nông nghiệp: THACO AGRI đã đầu tư và hoàn thiện mô hình sản xuất nông nghiệp  
quy mô lớn trên nền tảng hữu cơ theo hướng tích hợp/ tuần hoàn. Tổng sản lượng trái cây đạt hơn 
123,000 tấn. Tổng đàn bò đạt gần 79,000 con. Tổng đàn heo đạt 58,000 con, sản xuất thức ăn chăn nuôi 
đạt 84,000 tấn. Tổng doanh thu THACO AGRI đạt gần 3,500 tỷ đồng. HAGL Agrico cũng đã nhận được 
Giấy phép đầu tư của Chính phủ Lào cấp cho dự án đầu tư và sản xuất kinh doanh nông nghiệp tại Lào.

Trong lĩnh vực Đầu tư xây dựng: THADICO triển khai đầu tư, xây dựng các dự án Khu công nghiệp,  
các dự án bất động sản phức hợp và quản trị toàn diện đầu tư xây dựng các dự án của THACO và  
các TĐTV. Năm 2023, THADICO đã bàn giao đúng tiến độ các dự án: TTTM Thiso Mall Trường Chinh -  
Phan Huy Ích (TP.HCM) và hoàn thiện Thiso Sala Center (TP.HCM); Cụm Showroom BMW-MINI-BMW Motorrad 
Bình Dương; Tại các Khu liên hợp Nông nghiệp, THADICO đã triển khai thi công các hệ thống Giao thông 
– Thủy lợi – Điện; các công trình trên đất phục vụ sản xuất kinh doanh (trang trại, xưởng sản xuất, tổng kho,  
trung tâm đào tạo,v.v ...) và các công trình phục vụ an sinh cho người lao động (nhà ở công nhân,  
trung tâm y tế, trung tâm thể dục thể thao, ...).

Trong lĩnh vực Thương mại & Dịch vụ: THISO sở hữu, kinh doanh và quản lý vận hành các bất động sản 
Thương mại – Dịch vụ. Năm 2023 đã đưa vào hoạt động Đại siêu thị Emart Trường Chinh - Phan Huy Ích 
(Gò Vấp – TP. HCM). Đồng thời hoàn thành và đưa vào hoạt động chính thức Trung tâm hội nghị tiệc cưới 
Thiskyhall Sala. 

Trong lĩnh vực Giao nhận vận chuyển: THILOGI triển khai dự án xây dựng, mở rộng bến cảng 5 vạn tấn 
với thiết bị xếp dỡ hiện đại và đồng bộ gồm cẩu giàn (STS) chuyên dụng cho tàu container, cẩu khung 
bánh lốp (RTG) sử dụng hệ thống điện bán tự động để nâng cao năng suất và hiệu quả khai thác, dự kiến 
hoàn thành và đưa vào hoạt động từ tháng 4/2024. 

Kính thưa Quý lãnh đạo, quý cổ đông, quý đối tác, quý khách hàng và toàn thể cán bộ nhân viên.

Năm 2024 nền kinh tế được dự báo đi ngang so với năm 2023 trong 6 tháng đầu năm và kỳ vọng  
tăng trưởng nhẹ trong 6 tháng cuối năm. THACO và các TĐTV tiếp tục phát huy tinh thần vượt khó với 
tâm thế nỗ lực vượt qua thách thức để hoàn thành kế hoạch với mục tiêu tăng trưởng hơn so với năm 2023 
và đạt mục tiêu của kế hoạch 5 năm (2023 - 2027) đã đề ra. Trong đó, THACO AUTO chuyển đổi mô hình 
quản trị hệ thống bán lẻ với các Tổ hợp showroom đa thương hiệu, Tổ hợp showroom kết hợp trung tâm 
thương mại và tăng cường nâng cao năng lực quản trị một cách toàn diện. Đồng thời triển khai thực hiện  
các dự án phát triển sản phẩm ô tô mới đáp ứng yêu cầu thị trường, dự kiến tăng trưởng lên hơn 38% thị phần 
ô tô trong nước. THACO INDUSTRIES tiếp tục đẩy mạnh đầu tư mở rộng sản xuất, tập trung công tác 
nghiên cứu và phát triển (R&D), gia tăng phát triển sản phẩm: linh kiện phụ tùng ô tô, máy móc, thiết bị  
công nông nghiệp, mở rộng thị trường xuất khẩu; tăng trưởng 40% so với năm 2023. THACO AGRI  
tiếp tục hoàn thiện mô hình sản xuất nông nghiệp quy mô lớn trên nền tảng hữu cơ theo hướng tích hợp/  
tuần hoàn, đẩy nhanh các dự án đầu tư xây dựng, trồng mới, chăn nuôi tạo nền tảng để phát triển  
nông nghiệp bền vững; tăng trưởng 100% so với năm 2023. THADICO tiếp tục đầu tư 03 KCN chuyên ngành; 
Bàn giao Dự án mở rộng, nâng cấp cảng Chu Lai và hoàn thành nạo vét luồng Kỳ Hà; Thi công xây dựng  
hoàn thiện 04 dự án và triển khai đầu tư mới 12 dự án bất động sản. THISO hoàn thiện mô hình  
phức hợp “Một điểm đến – Nhiều tiện ích dịch vụ” và nâng cao các dịch vụ của Trung tâm hội nghị  
tiệc cưới Thiskyhall Sala. Đồng thời THISO sẽ khởi công xây dựng 03 TTTM mới và 01 khách sạn 5 sao. 
THILOGI hình thành mạng lưới Logistics với các tuyến, trạm hợp lý kết nối với Tây Nguyên, Lào, Campuchia 
với Cảng Chu Lai bổ trợ cho hoạt động xuất khẩu trái cây của THACO AGRI. Đồng thời, khai thác hiệu quả 
các dịch vụ logistics tích hợp và trọn gói tại miền Trung và Tây Nguyên.

Kính thưa Quý lãnh đạo, quý cổ đông, quý đối tác, quý khách hàng và toàn thể cán bộ nhân viên.

Từ khi thành lập đến nay, THACO đã đóng góp ngân sách Nhà nước hơn 198.000 tỷ đồng, riêng năm 2023  
là gần 21.000 tỷ đồng. Kế hoạch năm 2024, tổng nộp ngân sách dự kiến đạt gần 24.500 tỷ đồng.  
Bên cạnh hoạt động sản xuất kinh doanh, THACO cũng tích cực tham gia đóng góp cho các hoạt động  
xã hội như: Tài trợ cho nhiều công trình nghiên cứu, giáo dục, các chương trình truyền hình xã hội, giáo dục, 
thể thao, an toàn giao thông… với tổng kinh phí hơn 390 tỷ đồng, góp phần lan tỏa giá trị nhân văn.

Năm 2024 là năm thứ 2 THACO tiếp tục thực hiện chiến lược đa ngành và kế hoạch 5 năm (2023 – 2027) 
với mục tiêu đến năm 2027 sẽ hoàn thiện Mô hình quản trị của Tập đoàn công nghiệp đa ngành quy mô lớn 
cùng với nền tảng quản trị hoàn chỉnh và áp dụng thành công chuyển đổi số.

Thay mặt HĐQT và toàn thể CBNV THACO, xin chân thành cảm ơn Quý lãnh đạo, quý cổ đông,  
quý đối tác, quý khách hàng, quý cơ quan truyền thông báo chí đã tin tưởng, hỗ trợ và ủng hộ THACO 
trong suốt thời gian qua. 

Trước thềm năm mới Giáp Thìn 2024, tôi kính chúc quý vị và gia đình một năm mới mạnh khỏe,  
hạnh phúc và thành công hơn nữa! Chúc toàn thể CBNV THACO luôn tràn đầy nhiệt huyết, nỗ lực học tập 
và cống hiến để hoàn thành tốt nhiệm vụ kế hoạch năm 2024 theo chiến lược đã đề ra. 

Trân trọng.

Chủ tịch HĐQT THACO

Trần Bá Dương

THƯ CHÚC TẾT
GIÁP THÌN 2024

CỦA CHỦ TỊCH HĐQT THACO 
TRẦN BÁ DƯƠNG

Chủ Tịch HĐQTPhó Chủ Tịch HĐQT

Trần Bá DươngNguyễn Hùng Minh

Tổng Giám Đốc

Phạm Văn Tài
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Tiêu điểm
SỰ KIỆN NỔI BẬT

CỦA THACO VÀ CÁC TĐTV

Chủ tịch HĐQT THACO tiếp kiến Thủ tướng 
Campuchia

Ngày 12/12/2023, Diễn đàn Xúc tiến đầu tư và 
thương mại Việt Nam - Campuchia năm 2023 
diễn ra tại Hà Nội với sự tham dự của Thủ tướng 
Phạm Minh Chính và Thủ tướng Campuchia - 
Samdech Moha Borvor Thipadei Hun Manet. Trong 
khuôn khổ chương trình, Chủ tịch HĐQT THACO 
Trần Bá Dương đã báo cáo về hoạt động đầu tư 
sản xuất nông nghiệp quy mô lớn của Tập đoàn tại 
Campuchia. Phát biểu tại buổi gặp mặt, Thủ tướng 
Samdech Hun Manet hoan nghênh và đánh giá cao 
sự đầu tư của THACO AGRI trong lĩnh vực nông nghiệp 
tại Campuchia và sẽ ủng hộ THACO AGRI triển khai 
dự án trong thời gian tới.

Chủ tịch HĐQT THACO được bầu làm Chủ tịch 
Hội đồng doanh nghiệp hàng đầu Việt Nam 
thuộc Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp 
Việt Nam (VCCI)

Ngày 26/4, tại Lễ kỷ niệm 60 năm Ngày truyền thống 
Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam 
(VCCI), Hội đồng doanh nghiệp hàng đầu Việt Nam 
(gọi tắt Hội đồng) ra mắt nhằm thúc đẩy sự phát 
triển, nâng cao sức cạnh tranh của nền kinh tế Việt Nam. 
Theo đó, Hội đồng gồm 21 thành viên là đại diện các 
doanh nghiệp đầu ngành Việt Nam với 3 đồng chủ tịch 
là Chủ tịch HĐQT THACO Trần Bá Dương, Chủ tịch VCCI 
Phạm Tấn Công và Chủ tịch FPT Trương Gia Bình. 
Hội đồng được thành lập trên cơ sở Nhóm công tác 
doanh nghiệp đầu ngành đã được Ban Chấp hành 
VCCI thành lập từ ngày 26/5/2022, do Chủ tịch 
Trần Bá Dương làm trưởng nhóm.
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Chủ tịch HĐQT THACO Trần Bá Dương báo cáo với ngài 
Samdech Moha Borvor Thipadei Hun Manet - Thủ tướng Vương quốc 
Campuchia về tình hình đầu tư của THACO tại Campuchia

Chủ tịch HĐQT THACO Trần Bá Dương làm Chủ tịch  
Hội đồng doanh nghiệp hàng đầu Việt Nam

THACO Chu Lai đón tiếp nhiều 
đoàn khách quan trọng đến thăm 
và làm việc 

Trong năm 2023, THACO Chu Lai 
đón tiếp nhiều đoàn khách quan 
trọng đến thăm và làm việc. Điển hình 
là ngày 03/7 Đoàn Lãnh đạo Ban  
Tuyên giáo TƯ và 63 tỉnh, thành trong  
cả nước do đồng chí Nguyễn Trọng Nghĩa 
- Bí thư Trung ương Đảng, Trưởng 
Ban Tuyên giáo Trung ương làm 
trưởng đoàn. Chủ tịch HĐQT THACO 
Trần Bá Dương chủ trì chương trình đón 
tiếp đoàn. Tại buổi làm việc, đồng chí 
Lại Xuân Môn - Ủy viên Trung ương Đảng, 
Phó Trưởng Ban Thường trực Ban Tuyên giáo 
Trung ương cho biết: “Tập đoàn THACO 
không chỉ dẫn đầu ngành công nghiệp 
sản xuất lắp ráp ô tô mà còn đầu tư 
phát triển nhiều lĩnh vực kinh tế trọng yếu 
của đất nước. Đây là niềm vui, niềm 
tự hào của Việt Nam khi có một tập đoàn 
lớn không chỉ ở trong nước, trong khối 
ASEAN mà còn từng bước vươn ra thế giới. 
Từ khi THACO đầu tư vào Chu Lai - 
Quảng Nam, vùng đất nghèo khó này đã 
có những đổi thay lớn lao, toàn diện về 
mọi mặt. Tôi mong muốn thời gian tới, 
THACO tiếp tục phát triển vững mạnh, 
tạo thêm nhiều công ăn việc làm cho 
lao động tại Quảng Nam và cả nước, 
xây dựng được lực lượng nhân sự 
công nghiệp kiểu mẫu, góp phần tích cực 
phát triển kinh tế đất nước”.

Cũng trong năm nay, với việc mở rộng  
thị trường xuất khẩu, THACO INDUSTRIES đã 
đón tiếp nhiều khách hàng, đối tác trong nước 
và các quốc gia như: Mỹ, Thụy Điển, Pháp, 
Hàn Quốc, Malaysia... đến làm việc, trao đổi  
định hướng hợp tác kinh doanh. Nổi bật  
trong đó có  chuyến thăm và làm việc tại  
THACO Chu Lai vào ngày 03/8 của Đoàn 
lãnh đạo chính quyền và doanh nghiệp 
bang California (Hoa Kỳ) do bà Sheng Thao -  
Thị trưởng Thành phố Oakland làm 
trưởng đoàn. Tại buổi làm việc,  
ông Đỗ Minh Tâm - Tổng Giám đốc 
THACO INDUSTRIES đã ký kết biên bản 
ghi nhớ (MOU) với Cảng Oakland  
(về định hướng hợp tác cung cấp thiết bị 
phục vụ hạ tầng cảng và sử dụng dịch vụ 
cảng để nhập khẩu hàng hóa vào Hoa Kỳ) 
và Công ty California Waste Solutions  
(về hợp tác sản xuất, cung ứng các sản phẩm, 
thiết bị trong lĩnh vực môi trường, tái chế).
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Đại diện đoàn lãnh đạo Ban Tuyên giáo Trung ương
và lãnh đạo THACO chụp ảnh lưu niệm

Ông Trần Bá Dương - Chủ tịch HĐQT THACO trao quà lưu niệm cho 
đồng chí Nguyễn Trọng Nghĩa - Bí thư Trung ương Đảng, 
Trưởng Ban Tuyên giáo Trung ương

Đoàn chính quyền và doanh nghiệp bang California - Hoa Kỳ thăm 
và làm việc tại THACO Chu Lai
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Kỷ niệm 10 năm hợp tác THACO - Peugeot và ra mắt Peugeot 408 thế hệ mới 

Ngày 21/10, tại TP.HCM diễn ra sự kiện “Từ huyền thoại đến kỷ nguyên mới”, đánh dấu 10 năm hợp tác giữa 
THACO AUTO và Peugeot, tri ân khách hàng, mở ra một kỷ nguyên mới của thương hiệu Peugeot với 
thế hệ sản phẩm mới, nhận diện mới, khởi đầu bằng mẫu xe Peugeot 408 thế hệ mới - mẫu SUV coupe ứng 
dụng nhận diện mới của Peugeot toàn cầu. Chương trình có sự tham dự của đại diện Đại sứ quán Pháp, 
Lãnh đạo Stellantis ASEAN, Jardine Cycle & Carriage Limited (JC&C), THACO và THACO AUTO.
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44 Nhân dịp kỷ niệm 20 năm THACO đầu tư vào Chu Lai, 
Ban VHTT THACO phát động cuộc thi viết Ý chí 
Chu Lai để chia sẻ những kỷ niệm, ấn tượng sâu sắc, 
câu chuyện đẹp trong hoạt động sản xuất kinh doanh; 
tinh thần tình nguyện, tận tâm cống hiến, tình cảm 
gắn bó khi làm việc, công tác của CBNV tại THACO 
Chu Lai… Đây cũng là cơ hội để mỗi cá nhân kể lại 
những hành trình, những giọt mồ hôi, và những  
khát vọng góp phần vào sự thành công và phồn thịnh 
của Tập đoàn trong suốt hai thập kỷ qua. Cuộc thi 
đã thu hút gần 200 bài dự thi với những câu chuyện 
chạm vào cảm xúc người đọc.

Nhiều hoạt động hướng đến kỷ niệm 20 năm 
thành lập KCN THACO Chu Lai 

Với mục tiêu nâng cao tinh thần đoàn kết, giao 
lưu, học hỏi giữa các CBNV THACO và TĐTV,  
năm qua, THACO và các TĐTV đã đồng loạt tổ chức 
hội thao “Kết sức mạnh - Nối thành công” trên 
toàn hệ thống thu hút gần 11.000 CBNV tham gia. 
Hội thao không chỉ là nơi giúp CBNV duy trì,  
tăng cường sức khoẻ mà còn lan tỏa các giá trị 
văn hóa THACO, thể hiện những đặc tính,  
đức tính tốt đẹp để tạo ra “sức mạnh nội sinh”, 
góp phần vào sự phát triển chung của THACO.

Hội thao THACO 2023 Văn phòng TP.HCM khép lại mùa giải thành công, đầy cảm xúc

Lãnh đạo THACO, THACO AUTO, Stellantis chúc mừng kỷ niệm một thập kỷ hợp tác giữa THACO AUTO và Peugeot

THACO AUTO liên tiếp ra mắt các sản phẩm BMW thế hệ mới và khánh thành tổ hợp showroom 
Retail.Next đầu tiên tại Việt Nam

Ngày 11/11, THACO AUTO tổ chức chương trình “Đẳng cấp và Tiên phong” - chính thức ra mắt BMW X5 mới 
và BMW XM, đánh dấu 5 năm hợp tác của THACO AUTO và BMW. Đây cũng là dịp THACO AUTO tri ân 
khách hàng đã đồng hành cùng thương hiệu BMW trong thời gian qua. Trước đó, BMW và THACO AUTO đưa vào 

hoạt động Tổ hợp showroom trưng bày đạt chuẩn 
Retail.Next đầu tiên cho các thương hiệu BMW, 
MINI và BMW Motorrad tại Bình Dương. Retail.Next 
là một khái niệm mới về trải nghiệm bán lẻ dành 
cho khách hàng, được Tập đoàn BMW giới thiệu 
tại Việt Nam vào năm 2021 thông qua việc đầu tư  
xây dựng tổ hợp showroom Retail.Next đầu tiên với 
các tiêu chuẩn về thiết kế, quy trình và công nghệ 
số hóa nhằm mang đến cho khách hàng trải nghiệm 
cao cấp nhất khi đến mua sắm tại showroom.

Thủ tướng Chính phủ nước CHDCND Lào đến thăm Khu liên hợp HAGL AGRICO tại Lào

Ngày 08/11, Ngài Sonexay Siphandone - Thủ tướng nước Cộng hòa Dân chủ Nhân dân Lào đã đến thăm 
Khu liên hợp HAGL AGRICO Lào. Thủ tướng Sonexay Siphandone thay mặt Chính phủ Lào gửi lời cảm ơn 
đến Tập đoàn THACO trong thời gian qua đã đầu tư, thay thế đơn vị cũ vận hành dự án một cách hiệu quả và 
ngày càng phát triển. Bên cạnh 
đó, Thủ tướng cũng khẳng định 
Chính phủ Lào sẽ ủng hộ, tạo  
điều kiện để THACO phát triển 
các dự án trong tương lai.  
Trước đó vào ngày 13/10, Ngài 
Sonexay Siphandone đã tiếp 
đón đoàn lãnh đạo THACO  
do Chủ tịch HĐQT THACO  
Trần Bá Dương làm trưởng đoàn. 
Tại buổi làm việc, Chủ tịch HĐQT 
THACO đã báo cáo về lĩnh vực 
hoạt động sản xuất kinh doanh 
của Tập đoàn THACO, THACO AGRI  
cũng như quá trình đầu tư  
nông nghiệp của THACO tại 
Campuchia và Lào.
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Thủ tướng Lào Sonexay Siphandone tiếp đoàn lãnh đạo THACO 
vào tháng 10/2023

Quý khách hàng chụp hình kỷ niệm  
với lãnh đạo THACO và BMW

Khánh thành tổ hợp showroom trưng bày đạt chuẩn Retail.Next đầu tiên tại Việt Nam cho các thương hiệu BMW,  
MINI và BMW Motorrad tại Bình Dương
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THACO INDUSTRIES tích cực tham gia các hiệp hội, triển lãm quốc tế; mở rộng hợp tác kinh doanh 
cùng các đối tác, khách hàng trong và ngoài nước

Với nhiệm vụ thúc đẩy sản xuất kinh doanh, đẩy mạnh hoạt động xuất khẩu, trong năm 2023,  
THACO INDUSTRIES đã tích cực tham gia các hiệp hội, triển lãm quốc tế như: Triển lãm “Kết nối chuỗi 
cung ứng hàng hóa quốc tế - Vietnam International Sourcing 2023”; Diễn đàn Thương mại Việt Nam - EU 
năm 2023; Triển lãm Quốc tế lần thứ 4 về Công nghiệp hỗ trợ & Chế biến chế tạo Việt Nam - VIMEXPO 2023… 
Trong đó, tiêu biểu nhất là tham dự Triển lãm Quốc tế Đổi mới sáng tạo Việt Nam 2023 (VIIE 2023), 
diễn ra từ ngày 28/10 - 01/11, tại Hà Nội. Là sự kiện kết nối về lĩnh vực đổi mới sáng tạo lớn nhất năm tại 
Việt Nam, VIIE 2023 mang đến “bức tranh” công nghệ tương lai đến từ các doanh nghiệp đổi mới 
sáng tạo hàng đầu trong và ngoài nước, khơi nguồn cảm hứng và khám phá năng lực đổi mới sáng tạo, 
đồng thời mở ra những cơ hội hợp tác tiềm năng.

THADICO hoàn thành các 
dự án trọng tâm trong 
năm 2023

Năm 2023, trước bối cảnh khó khăn 
chung của nền kinh tế, song 
THADICO vẫn triển khai và 
bàn giao đúng tiến độ một 
số dự án nổi bật như: Sân bay 
Nongkhang tại tỉnh Huaphanh, 
nước CHDCND Lào; Tổ hợp 
Showroom BMW-MINI-BMW 
Motorrad Bình Dương; TTTM 
Thiso Mall Trường Chinh -  
Phan Huy Ích (TP.HCM) và  
hoàn thiện dự án TTTM Thiso Sala 
Center (TP.Thủ Đức, TP.HCM)… 
góp phần quan trọng vào 
kế hoạch phát triển sản xuất 
kinh doanh của THACO và các 
Tập đoàn thành viên.
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Thủ tướng Phạm Minh Chính tham quan gian hàng THACO INDUSTRIES tại Triển lãm 
Quốc tế Đổi mới sáng tạo Việt Nam 2023 (VIIE 2023)

Lễ ký kết bàn giao sân bay Nong Khang

THISO đưa vào hoạt động Thiso Mall Trường Chinh – Phan Huy Ích giai đoạn 1 và khai trương 
Emart Phan Huy Ích

Ngày 07/12, Thiso Mall Trường Chinh – Phan Huy Ích đi vào hoạt động giai đoạn 1 với nhiều tiện ích 
và dịch vụ đẳng cấp cùng hệ thống các thương hiệu ẩm thực, thời trang nổi tiếng. Cùng với Trung tâm 
thương mại Thiso Mall Trường Chinh – Phan Huy Ích, Emart Phan Huy Ích khai trương với diện tích hơn 
10.500m2, trở thành một trong những siêu thị lớn nhất tại TP.HCM và mang đến không gian, trải nghiệm 
mua sắm khác biệt cho khách hàng. 

Thành lập hệ thống chi nhánh 
Vận tải đường bộ phục vụ 
khách hàng

Cuối tháng 9/2023, Tổng 
công ty Vận tải đường bộ 
THILOGI (THILOTRANS) đã 
hoàn tất thành lập và chính 
thức đưa vào hoạt động 3  
chi nhánh đại diện tại Hà Nội 
(khu vực Bắc Bộ), Gia Lai  
(Khu vực Tây Nguyên) và  
Đồng Nai (khu vực Nam Bộ) sau 
khi được Chủ tịch HĐQT THACO 
phê duyệt chủ trương. Việc  
tổ chức thành lập các chi nhánh 
ở các khu vực sẽ giúp Tổng công ty 
VTĐB THILOGI thực hiện mục 
tiêu chủ động trong công tác  

tổ chức, điều hành và đáp ứng kịp thời yêu cầu giao nhận vận chuyển cho các tập đoàn thành viên của 
THACO; đồng thời giúp thúc đẩy hoạt động kinh doanh ngoài, khai thác và phát triển nguồn hàng.
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 Emart Phan Huy Ích là siêu thị Emart thứ ba tại TP.HCM

Tổng Công ty Vận tải đường bộ THILOGI (THILOTRANS) thành lập 
3 chi nhánh tại Hà Nội, Gia Lai và Đồng Nai
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THACO Chu Lai - đó là tên gọi của một khu công nghiệp, cũng là hệ sinh thái đa ngành tại Khu kinh tế mở 
Chu Lai được đầu tư bởi Tập đoàn THACO - doanh nghiệp có mặt đầu tiên, gắn bó trong suốt 20 năm qua 

và sẽ còn đồng hành cùng khu kinh tế này trong nhiều thập niên nữa. Sự xuất hiện của THACO là một  
câu chuyện hay, đáng suy ngẫm, qua đó mà nhìn lại và dự cảm tương lai vùng đất này những năm tháng 
tiếp theo...

Mặc dù hiện nay tình hình kinh tế của thế giới và Việt Nam đang gặp nhiều khó khăn chung, có những mặt 
suy thoái đáng kể, nhưng chúng tôi vẫn vững tin rằng THACO Chu Lai sẽ vượt qua mọi thử thách, như đã 
từng vượt qua những khó khăn trong thuở ban đầu từ hai bàn tay trắng đã làm nên sự nghiệp, để tiếp tục 
vươn tới, trưởng hành và lớn mạnh. Niềm tin ấy bắt đầu từ yếu tố con người – một người đứng đầu giỏi và 
một tập thể mạnh.

Gặp khó phải tìm hướng đi

Hai mươi sáu năm trước, khi tái lập, 
Quảng Nam rất nhiều khó khăn, 
là một trong hai tỉnh nghèo nhất 
nước về nguồn thu ngân sách, mất 
cân đối nghiêm trọng, Chính phủ 
phải hỗ trợ hầu hết nguồn tài chính 
cho các nhu cầu chi tiêu cấp thiết; 
miền núi, trung du và vùng cát ven 
biển chiếm phần lớn diện tích; tỷ lệ 
hộ nghèo rất cao. Kinh tế của tỉnh 
chủ yếu là sản xuất nông nghiệp  
tự cấp tự túc lương thực. 
Công nghiệp chưa có, dịch vụ 
cũng vậy, trừ một ít ở Hội An. 
Hệ thống đường giao thông rất 
yếu kém, từ tỉnh xuống huyện  
ở xa phải đi cả ngày đường.

Câu hỏi đặt ra cho lãnh đạo tỉnh 
lúc đó là làm thế nào vượt qua 
nghèo khó. Thảo luận nhiều và 
đi đến một chủ trương là phải 
thay đổi căn bản cơ cấu kinh tế, 
chuyển từ một tỉnh nông nghiệp 

sang một tỉnh công nghiệp và 
dịch vụ là chủ yếu. Tất nhiên  
nông nghiệp vẫn còn lâu dài, nhưng 
sẽ chuyển dần theo hướng khác.

Muốn thay đổi cơ cấu kinh tế theo 
hướng ấy, cần phải phát triển cho 
được một số khu công nghiệp,  
dịch vụ và khu kinh tế để thúc đẩy  
sự phát triển chung; lấy phía 
Đông làm động lực và kết nối với 
phía Tây. Theo định hướng đó, 
Khu Kinh tế mở Chu Lai ra đời với 
nhiệm vụ đột phá, tạo động lực 
mạnh để thúc đẩy phát triển.

Quảng Nam làm như thế nào 
để trở thành một khu kinh tế lớn?  
Đó là câu hỏi cần được giải đáp, 
bởi tại thời điểm đó, ngân sách 
của tỉnh không có, cán bộ kỹ thuật 
không có, công nghệ càng không có. 
Vậy thì chỉ có một cách là phải “Mở”. 
Mở để có những thứ mà mình 
không có, tư duy mở, văn hóa mở, 
cơ chế chính sách mở, cách làm mở, 

ứng xử mở, quy trình thủ tục mở.

Lợi thế của Quảng Nam là vị trí 
trung độ, có cảng biển và sân bay 
ở 2 đầu, hệ thống giao thông 
xuyên Việt đều đi qua, đất trống 
còn nhiều, cho nên phải mở cửa 
và thu hút đầu tư. 

Ban đầu ý tưởng làm Đặc khu 
kinh tế Chu Lai, tôi và một số  
anh em được phân công để 
chuẩn bị đề án. Lúc ấy cả nước 
có 17 đề án do các địa phương 
đề nghị, Chính phủ và Bộ Chính trị  
quyết định chỉ chọn một đề án 
để làm trước. Sau khi nghe các 
địa phương báo cáo, bảo vệ,  
cuối cùng Chính phủ nhất trí 
chọn đề án của Quảng Nam.  
Đặc khu Kinh tế là phải có hành 
chính riêng, mà đối với Chu Lai 
thì Quảng Nam không đề nghị 
lập hành chính riêng, nên đổi 
thành Khu kinh tế mở.

THACO CHU LAI
Từ cơ duyên đến lương duyên

Tổng Bí thư Nông Đức Mạnh chụp hình lưu niệm 
tại KCN THACO Chu Lai (5.9.2004)

Đồng chí Vũ Khoan - Phó Thủ tướng Chính phủ đến thăm 
và làm việc tại KCN THACO Chu Lai (11.2.2006)

VŨ NGỌC HOÀNG – Nguyên Ủy viên BCH Trung ương Đảng Cộng sản Việt Nam khóa X, XI
Phó Trưởng ban Thường trực Ban Tuyên giáo Trung ương, Bí thư Tỉnh ủy Quảng Nam
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Từ cơ duyên đến lương duyên

Làm và bảo vệ đề án đã khó, 
nhưng khi bắt tay vào thực tế 
còn khó hơn nhiều. Tư duy mở 
thì đúng, sâu sắc và chiến lược, 
nhưng mới là lý thuyết. Một lý thuyết 
tốt hết sức quan trọng, thậm chí  
có thể làm thay đổi sâu sắc  
cục diện, mở ra hướng đi lâu dài 
cho tương lai, nhưng vẫn còn 
một khoảng cách khá xa so với 
thực tế. Và cũng cần có thực 
tiễn kiểm nghiệm để có căn cứ  
vững chắc mà điều chỉnh, bổ sung.

Muốn tạo xứ sở cho một đàn chim 
thì trước nhất phải có con đầu đàn.  
Nhiều chương trình dự định  
phát triển Khu kinh tế mở nhưng 
trước tiên cần có một doanh nghiệp 
đủ sức làm đầu tàu. Hội nghị  
xúc tiến đầu tư nhiều cuộc, 
nhưng vẫn chưa tìm thấy một 
doanh nghiệp như vậy.

Duyên nợ bắt đầu khi ông  
Trần Bá Dương nghe tin về Khu 
Kinh tế mở đã đến Quảng Nam 
để tìm hiểu tình hình. Tôi có dự 

buổi tiếp ông ở UBND tỉnh. Trước 
khi kết thúc, ông Nguyễn Xuân Phúc 
(nguyên Chủ tịch UBND tỉnh) 
mời tôi có ý kiến. Lúc đó tôi nói 
“tôi có linh cảm là ông Dương sẽ  
thành công”. Tôi nghe cách ông Dương  
trình bày, tôi có niềm tin,  
không chỉ linh cảm, mà cơ sở tôi 
tin ông Dương sẽ thành công 
chính là yếu tố con người. Tôi 
thấy ông Dương là người tâm huyết  
và có trình độ. Sau này qua  
thực tiễn, tôi còn thấy thêm ở ông 
là một người có tầm nhìn, ý chí 
và có cái tình.

Rồi ông Dương quyết định ra và  
ở lại Chu Lai, Chu Lai có được ông 
Trần Bá Dương từ đó. Tại đây,  
trên một vùng cát trắng thiếu nước 
rất ít loài cây sống được, chỉ trừ 
cây xương rồng và dương liễu  
kiên cường bám trụ, ông đã từng 
bước tạo dựng nên Khu công nghiệp 
THACO Chu Lai, từ viên gạch  
đầu tiên cho đến một cơ đồ như 
hôm nay. Ban đầu là một nhà máy 
ô tô, rồi trở thành một khu liên 
hợp lớn, rồi thêm nhiều khu nữa, 

thành một khu công nghiệp. Đến 
nay, THACO đã phát triển thành 
tập đoàn công nghiệp đa ngành, 
và THACO Chu Lai đang tiếp tục 
được nâng cấp trở thành một  
hệ sinh thái đa ngành.

THACO Chu Lai tiếp tục đầu tư 
sản xuất lắp ráp ô tô theo hướng 
chuyên sâu; phát triển cơ khí 
và công nghiệp hỗ trợ; đầu tư  
trung tâm logistics kết nối trong 
nước và quốc tế; đầu tư xây dựng 
và phát triển các khu công nghiệp, 
khu đô thị, khu phi thuế quan gắn 
với khai thác các khu bến cảng  
và luồng tuyến mới; phát triển 
từng bước một trung tâm  
thương mại - dịch vụ lớn tại Chu Lai; 
đầu tư cho sản xuất nông nghiệp 
và chế biến nông sản. 

Sự phát triển của THACO Chu Lai 
có thể được xem là con chim đầu đàn, 
tạo động lực phát triển Khu kinh tế 
mở Chu Lai cho đến nay và còn 
nhiều thập niên nữa. Không có 
THACO Chu Lai thì không có Khu 
kinh tế mở Chu Lai như hôm nay. 

Tất nhiên, ngược lại, nếu không có 
Khu kinh tế mở Chu Lai thì không 
có THACO Chu Lai. Nếu Khu kinh tế  
mở Chu Lai là sự đột phá để  
thay đổi cơ cấu kinh tế của tỉnh, 
thì THACO Chu Lai là đột phá 
(của đột phá) để tạo ra Chu Lai. 
Hơn thế nữa, tập đoàn này còn góp 
phần đáng kể cho Quảng Nam và  
miền Trung phát triển.

Chu Lai với Quảng Nam trong 
hai thập niên qua

Từ một tỉnh rất khó khăn, sau hơn 
hai mươi năm, Quảng Nam đã 
vươn lên tương đối khá về nhiều 
mặt, có công nghiệp, có dịch vụ; 
thu ngân sách tăng, có năm bằng 
200 lần so với khi mới tách tỉnh, 
đã tự cân đối được ngân sách và 
hằng năm còn nộp về trung ương  
mấy nghìn tỷ đồng; hạ tầng 
đã xây dựng được khá nhiều,  
có sân bay, cảng biển, thêm 
nhiều trường học và bệnh viện…

Trong thành công ấy, Khu kinh tế 
mở Chu Lai với vai trò đầu tàu 
của THACO, đã tạo việc làm cho 
hàng vạn lao động và thu nhập 
cho người dân quanh vùng dự án;  
đóng góp đa số ngân sách 
cho tỉnh. THACO Chu Lai bằng  
thực tiễn sản xuất kinh doanh đã 
góp phần phát triển tư duy Mở,  
tầm nhìn ra biển lớn, kinh 
nghiệm về quản trị, về phát triển  
công nghiệp, dịch vụ, logistics, 
về mở cửa hội nhập và chuẩn bị 
nguồn nhân lực…

Những kinh nghiệm ấy rất quan trọng,  
mở ra cách nghĩ, lối tư duy,  
cách làm, sẽ có giá trị lâu dài 
cho mai sau trên con đường  
phát triển của Quảng Nam. Tất 
nhiên là phải rất khiêm tốn, liên 
tục chắc lọc tích góp tri thức từ  
thực tiễn, không ngừng học hỏi 
một cách thật sự cầu thị, bổ sung 
và hoàn thiện tư duy, để từ đó 
tiếp tục trưởng thành, nhân lên 
kết quả để phát triển cường thịnh.

THACO Chu Lai - nhìn về tương lai

Với chiến lược và quyết tâm của 
người lãnh đạo đứng đầu về  

phát triển một hệ sinh thái đa ngành tại Chu Lai, tôi tin và mong 
THACO sẽ làm được, trở thành một tập đoàn kinh tế lớn và mạnh 
của Việt Nam, có kỹ thuật cao, công nghệ hiện đại, có thể sánh vai 
với những tập đoàn mạnh của thế giới, tiếp tục lan tỏa để thúc đẩy  
sự phát triển chung.

Đó không phải một kế hoạch trong tương lai xa mà là đang hiện dần ra 
trước mắt. Tôi tin một tập thể mạnh và đoàn kết, có kiến thức quản trị 
và công nghệ, có đam mê, hoài bão và tự tin, có bản lĩnh vượt khó và 
tư tưởng tiến công, bằng thực tế hai mươi năm qua đã tự khẳng định 
sự can trường và sức vóc, đặc biệt nhất là họ có một người dẫn đầu tử tế 
và có tài năng. Nhất định họ sẽ tiếp tục thành công!

Tôi nghĩ, trong kế hoạch một hệ sinh thái đa ngành như dự định lãnh đạo 
Tập đoàn THACO, sẽ rất tốt khi sự phát triển của THACO Chu Lai  
gắn liền và thúc đẩy sự phát triển của cảng biển Chu Lai thành cảng 
thương mại hàng hóa quốc tế, xuất nhập khẩu cho thị trường tại chỗ 
và trung chuyển cho các nơi trong và ngoài nước, gắn với dự án  
Khu thương mại tự do phi thuế quan; Mở rộng và nâng cấp về công nghệ 
đối với các khu công nghiệp; Phát triển một vài khu công nghệ cao 
gắn với đào tạo đại học về lĩnh vực kỹ thuật - công nghệ và quản trị, 
kể cả trên đại học và nghiên cứu khoa học ở khu vực trong và ngoài 
xung quanh Khu kinh tế mở. Ưu tiên cho công nghệ cao và phấn đấu 
tạo ra sản phẩm mới về công nghệ và chất xám. Những công việc ấy  
sẽ có ý nghĩa rất lớn về lâu dài, là tầm nhìn ra đại dương, tạo một  
cột mốc trong lịch sử phát triển của con người và vùng đất này.

Theo một số nhà nghiên cứu văn hóa thì cái tên Chu Lai được hiểu là 
nơi “thuyền lớn tới lui”, vào ra để làm ăn buôn bán quốc tế, như thuở xưa  
khoảng 400 năm trước vùng đất Quảng này đã từng là trung tâm  
kinh tế lớn nhất của Đàng Trong bắt đầu từ Hội An với thương cảng 
Cửa Đại. Tôi mong muốn, hy vọng cho Quảng Nam và Chu Lai, với 
THACO Chu Lai là con chim đầu đàn, sẽ tiếp tục lặp lại lịch sử, là một 
trong số các trung tâm kinh tế lớn nhất của Việt Nam.

Đồng chí Nguyễn Minh Triết - Chủ tịch nước CHXHCN Việt Nam 
đến thăm và làm việc tại THACO Chu Lai (30.1.2007)

Chu Lai từ vùng đất cát trắng nghèo khó đến Hệ sinh thái công nghiệp 
đa ngành thế hệ mới phát triển xanh, thông minh, bền vững
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Năm 2003, mang theo khát vọng phát triển ngành 
công nghiệp ô tô Việt Nam, người đứng đầu 

THACO đã đầu tư ra Chu Lai, Quảng Nam, chính thức  
tham gia vào lĩnh vực sản xuất lắp ráp ô tô với  
quy mô lớn. Thời điểm bấy giờ ít ai có thể hình dung 
một vùng đất cằn cỗi, hoang hóa như Chu Lai lại có 
ngày trở thành “đại bản doanh” của một Tập đoàn lớn 
và là khu công nghiệp cơ khí, ô tô hàng đầu cả nước. 
Đầu tư ra Chu Lai là một “quyết định mang tính lịch sử” 
với nhiều thách thức, nhưng với tinh thần dấn thân, 
tầm nhìn và chiến lược khác biệt của người đứng đầu  
THACO cùng sự nỗ lực của đội ngũ CBNV, sau  
hai thập kỷ, THACO Chu Lai đã trở thành “biểu tượng 
công nghiệp”,  tạo động lực phát triển kinh tế - xã hội 
tỉnh Quảng Nam và đóng góp phát triển các lĩnh vực 
kinh tế trọng yếu của đất nước.

Vượt xa mục tiêu ban đầu là tìm vị thế cho nền  
công nghiệp ô tô Việt Nam, THACO Chu Lai ở thời điểm  
hiện tại đã là một khu công nghiệp đa ngành, là  
hiện thân của một khát vọng mới với tầm vóc lớn hơn. 
THACO Chu Lai đang được đầu tư phát triển thành  
Hệ sinh thái công nghiệp đa ngành thế hệ mới tiêu biểu 
của THACO tại Quảng Nam và miền Trung; với đầy 
đủ 6 lĩnh vực của Tập đoàn: Sản xuất lắp ráp ô tô;  
Sản xuất, gia công cơ khí và công nghiệp hỗ trợ (CNHT); 
Giao nhận - vận chuyển; Chế biến nông lâm nghiệp; 
Thương mại - Dịch vụ; Khu đô thị & Hạ tầng xã hội. 

Phát triển sản xuất ô tô theo 
hướng chuyên sâu, đẩy mạnh 
xuất khẩu

Nói đến thành công của THACO, 
không thể không nhắc đến ô tô 
- lĩnh vực chính yếu, khởi nguồn 
cho sự phát triển mạnh mẽ của 
Tập đoàn. Hoạt động sản xuất 
lắp ráp của THACO AUTO được 
tổ chức tập trung tại Chu Lai 
với quy mô lớn; sản xuất đầy đủ 
các chủng loại xe du lịch, xe bus, 
xe tải và xe chuyên dụng mang 
thương hiệu THACO và quốc tế 
với tỷ lệ nội địa hóa cao nhất 
Việt Nam hiện nay. Sau 20 năm, 
THACO Chu Lai đã có tên trên 
bản đồ sản xuất lắp ráp của các 
thương hiệu nổi tiếng thế giới. 
Không chỉ dẫn đầu thị trường 
trong nước, các sản phẩm còn 
được xuất khẩu sang các nước 
ASEAN và thế giới.

Theo chuyên gia Lê Xuân Nghĩa: 
“Thời đại công nghệ hóa, toàn 
cầu hóa thì một hàng hóa có  
thương hiệu toàn cầu chứ  

không phải quốc gia. Và hướng đi 
của THACO phù hợp với xu thế 
thương hiệu toàn cầu, không 
chỉ dừng lại là thương hiệu của  
địa phương, quốc gia”. Để tiếp tục  
phát triển trong bối cảnh  
kỷ nguyên số với những đột phá 
về công nghệ, THACO AUTO  
xây dựng chiến lược phát triển  
sản xuất theo hướng chuyên sâu, 
đáp ứng yêu cầu và xu thế mới 
của thị trường. 

Các nhà máy sản xuất lắp ráp  
ô tô tại Chu Lai đang được đầu tư 
phát triển theo hướng tự động hóa, 
nâng cấp dây chuyền công nghệ  
theo tiêu chuẩn quốc tế,  
nghiên cứu ứng dụng chuyển đổi số  
vào quản trị điều hành sản xuất  
với lộ trình nhanh và phù hợp,  
hướng đến mô hình nhà máy 
thông minh.

Khối Sản xuất THACO AUTO  
đặc biệt chú trọng hoạt động 
R&D, phục vụ yêu cầu riêng biệt 
của khách hàng. Với hệ thống 
phần mềm, trang bị thiết bị  
hiện đại cùng đội ngũ chuyên gia,  
kỹ sư có trình độ chuyên môn cao, 
Trung tâm R&D ô tô đã làm chủ 
quy trình công nghệ từ thiết kế, 
phân tích mô phỏng, sản xuất mẫu  
đến thử nghiệm. Trung tâm  
tập trung nghiên cứu, đưa vào 
ứng dụng công nghệ mới, vật liệu 
mới và hệ thống thông minh trên 
ô tô; đồng thời phát triển xe điện, 

nghiên cứu vận hành thử nghiệm 
mô hình vận chuyển đáp ứng  
xu hướng thông minh - xanh 
- sạch trong đô thị, góp phần  
phát triển nền kinh tế xanh,  
bền vững cho đất nước. 

Không chỉ cung ứng cho  
thị trường trong nước, THACO AUTO  
còn xuất khẩu đa dạng  
chủng loại xe sang Myanmar, 
Thái Lan, Singapore, Philippines, 
Indonesia, Lào, Campuchia, 
Kazakhstan, Uzbekistan, Đài Loan… 
Trong thời gian tới sẽ xuất khẩu 
các dòng sản phẩm mới như:  
xe bus Mercedes Benz, xe tải  
Kia Frontier, xe du lịch Kia Carnival… 
và mở rộng thị trường xuất khẩu 
sang các nước Ấn Độ, Ả Rập Xê-út 
và các tiểu Vương quốc Ả rập 
Thống nhất… 

Tiên phong đổi mới công nghệ,  
tham gia chuỗi cung ứng  
toàn cầu về cơ khí và CNHT

Trên nền tảng gần 20 năm đầu tư  
phát triển cơ khí và CNHT nhằm 
mục đích tự chủ trong sản xuất,  
gia tăng tỷ lệ nội địa hóa,  
tháng 11/2022, trước yêu cầu  
thực tiễn của thị trường,  
Công ty Tập đoàn Công nghiệp 
Trường Hải - THACO INDUSTRIES 
chính thức được thành lập,  
với tầm nhìn “Tập đoàn hàng đầu  
Việt Nam về cơ khí chế tạo  
& CNHT, hội nhập khu vực và thế giới”.

THACO CHU LAITHACO CHU LAI 2020Khát vọng tuổi

Dây chuyền lắp ráp động cơ  - THACO Mazda

Hệ thống điều khiển giám sát SCADA - THACO Tải
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THACO INDUSTRIES hoạt động với mô hình khu 
công nghiệp chuyên ngành quy mô lớn, gồm: 
Trung tâm R&D, Tổ hợp Cơ khí và 19 nhà máy  
sản xuất thiết bị chuyên dụng và linh kiện phụ tùng; 
sản xuất đa dạng nhóm sản phẩm cung ứng cho  
thị trường nội địa và xuất khẩu. THACO INDUSTRIES 
đang tiếp tục nâng cấp, đầu tư các nhà máy mới với 
mục tiêu trở thành Trung tâm cơ khí chế tạo và 
CNHT hàng đầu Việt Nam, hạt nhân liên kết vùng 
tại miền Trung.

Theo Chủ tịch Trần Bá Dương: “Cây cao thì cần  
bộ rễ lớn. Rễ phải vừa giúp cây đứng vững trước  
gió bão, vừa mang được chất dinh dưỡng cho cây. 
Nếu không có ngành hỗ trợ thì không có ngành chính”. 
Xác định tính tự chủ của một nền công nghiệp là từ 
cơ khí và CNHT, THACO INDUSTRIES đã tiên phong 
đổi mới công nghệ, đầu tư các thiết bị, máy móc 
hiện đại, đẩy mạnh R&D và số hóa - yếu tố cốt lõi 
tạo giá trị gia tăng và năng lực cạnh tranh. Đồng thời, 
Tập đoàn thực hiện chiến lược sản xuất kinh doanh 
theo chuỗi giá trị khép kín, xây dựng mô hình  
All-in-one, cung cấp giải pháp trọn gói đáp ứng  
yêu cầu thị trường trong nước và xuất khẩu.

Các sản phẩm của THACO INDUSTRIES đã được 
xuất khẩu sang nhiều thị trường như: Mỹ, Úc, 
Canada, Mexico, Nhật Bản, Hàn Quốc, Châu Âu… 
Trong giai đoạn phát triển mới, Tập đoàn sẽ tham 
gia sâu hơn vào chuỗi cung ứng toàn cầu với các  
thị trường “khó tính” như Bắc Mỹ, châu Âu và châu Úc.

Trước yêu cầu phát triển ngành công nghiệp 
“thượng nguồn” của đất nước, đón làn sóng  
dịch chuyển chuỗi cung ứng sang Việt Nam, Tập đoàn 
sẽ triển khai đầu tư các khu công nghiệp chuyên ngành 
cơ khí chế tạo và CNHT ở phía Bắc và phía Nam, 
hỗ trợ các doanh nghiệp vừa và nhỏ tham gia vào 
chuỗi sản xuất. Qua đó, hình thành hệ sinh thái  
cơ khí và CNHT phát triển bền vững, góp phần 
tạo ra giá trị gia tăng và động lực tăng trưởng cho 
ngành công nghiệp Việt Nam, tham gia sâu vào 
chuỗi cung ứng toàn cầu.

Hình thành trung tâm logistics quốc tế tại miền Trung

Có thể nói dấu ấn đậm nét trong hành trình phát triển 
của THACO Chu Lai chính là giải quyết thành công 
một trong hai “điểm nghẽn” lớn của Quảng Nam, 
miền Trung là logistics. Việc THACO đầu tư cảng Chu Lai  
và các công ty Vận tải biển, Vận tải đường bộ đã 
góp phần kết nối giao thương, đồng thời giảm  
gánh nặng chi phí giao nhận - vận chuyển cho 
THACO và các doanh nghiệp trong khu vực.  
Từ nhu cầu “tự thân”, đến nay, THACO đã phát triển 
logistics thành lĩnh vực kinh doanh quan trọng.  
Tập đoàn Giao nhận - Vận chuyển quốc tế Trường Hải 
(THILOGI) đặt mục tiêu phát triển mạng lưới logistics 
tập trung tại miền Trung Việt Nam và kết nối với  
Tây Nguyên, Lào, Campuchia để hình thành Trung tâm 
logistics quốc tế tại Chu Lai.

Cảng Chu Lai đã trở thành trung tâm logistics lớn 
phục vụ nhu cầu giao nhận - vận chuyển, xuất nhập 
khẩu của các doanh nghiệp tại miền Trung, Tây 
Nguyên; đồng thời kết nối nguồn hàng xuyên Á với 
các mặt hàng như: nông sản, lâm sản, khoáng sản… 
Trong đó, Tập đoàn chú trọng xây dựng mô hình 
logistics chuyên biệt, chất lượng dành cho nông nghiệp, 
góp phần giảm chi phí, nâng cao hiệu quả của  
hệ thống logistics trong chuỗi giá trị nông sản. 

Hiện nay, THILOGI đang tập trung đầu tư đồng bộ 
về cơ sở hạ tầng, trong đó bến cảng 5 vạn tấn được 

xây dựng với kết cấu có thể phát triển thành bến cảng 10 vạn tấn  
trong tương lai; cùng với các dự án tuyến luồng Cửa Lở, Kỳ Hà sẽ  
góp phần hoàn thiện hệ thống hạ tầng cảng biển, từng bước phát triển  
cảng Chu Lai trở thành cảng container lớn nhất miền Trung. Song song đó, 
THILOGI mở rộng hệ thống kho bãi phục vụ lưu trữ hàng hóa;  
đầu tư các trang thiết bị hiện đại, phương tiện chuyên dụng, nâng cao  
chất lượng chuỗi dịch vụ. 

Để đáp ứng nhu cầu xuất nhập khẩu đang tăng mạnh của thị trường, 
THILOGI mở rộng hợp tác với các hãng tàu quốc tế, mở thêm các 
tuyến hàng hải trực tiếp từ cảng Chu Lai đến các cảng lớn trên thế giới. 
Bên cạnh đó, Tập đoàn đã xây dựng các chi nhánh vận tải đường bộ, 
tuyến/trạm trung chuyển, góp phần kết nối toàn tuyến vận chuyển. 
Đồng thời đầu tư, số hóa quy trình, ứng dụng công nghệ, xây dựng 
các giải pháp kinh doanh gắn với bảo vệ môi trường, góp phần  
hình thành cảng biển xanh, thông minh.  

Hệ sinh thái công nghiệp đa ngành thế hệ mới tiêu biểu tại  
Quảng Nam, miền Trung

Khởi đầu từ giấc mơ xây dựng trên vùng đất nghèo một trung tâm 
sản xuất, lắp ráp ô tô, giờ đây Khu công nghiệp THACO Chu Lai không 
chỉ hiện diện những nhà máy ô tô hiện đại mà đã trở thành hệ sinh thái  
đa ngành, sẵn sàng đón sự dịch chuyển chuỗi cung ứng toàn cầu.

Năm 2023, tròn 20 năm THACO đầu tư vào Khu kinh tế mở Chu Lai, 
cũng là năm THACO Chu Lai bước vào chu kỳ phát triển mới, hình thành  
Hệ sinh thái công nghiệp đa ngành thế hệ mới, trên nền tảng quản trị 
công nghiệp, phát triển xanh, thông minh, bền vững; bao gồm các 
Trung tâm: Sản xuất lắp ráp Ô tô, Cơ khí chế tạo và Công nghiệp  
hỗ trợ, Giao nhận vận chuyển, Chế biến Nông lâm nghiệp, Thương mại 
& Dịch vụ và Khu đô thị với đầy đủ hạ tầng xã hội. Từ “đại bản doanh” 
ô tô, THACO Chu Lai đã trở thành nơi khởi nguồn phát triển các  

lĩnh vực quan trọng trong  
chiến lược đa ngành của THACO; 
đóng góp quan trọng vào sự 
phát triển kinh tế - xã hội của 
tỉnh Quảng Nam, góp phần 
tạo động lực thu hút đầu tư và  
phát triển khu vực miền Trung. 

Sự thành công của THACO Chu Lai  
được xây đắp từ khát vọng,  
ý chí và nỗ lực tạo ra “giá trị thật” 
của đội ngũ Ban Lãnh đạo và  
hàng ngàn người lao động trong 
suốt 2 thập kỷ. Trong hành trình mới, 
với sức trẻ tuổi 20, THACO Chu Lai  
sẽ tiếp tục nỗ lực phát triển,  
trở thành trung tâm công nghiệp, 
đô thị, dịch vụ lớn tại miền Trung. 
Đồng thời, với vai trò là “hạt nhân 
trung tâm”, Hệ sinh thái đa ngành 
tại Chu Lai sẽ được nhân rộng 
ở những tỉnh, thành phố khác 
trong và ngoài nước, viết tiếp 
khát vọng đưa THACO trở thành 
Tập đoàn công nghiệp đa ngành 
hàng đầu ASEAN. 

Ông Trần Bá Dương, Chủ tịch HĐQT  
THACO chia sẻ: “Trong phát triển  
đa ngành của THACO, Chu Lai là 
một căn cứ có đủ tất cả những 
ngành nghề của Tập đoàn.  
Nhờ THACO Chu Lai mà chúng tôi  
có được những ý tưởng, những 
nguồn lực để phát triển THACO 
từ thấp đến cao, từ nhỏ đến lớn,  
trở thành một tập đoàn công nghiệp 
đa ngành có đóng góp quan trọng 
vào sự phát triển của nền kinh tế 
Việt Nam. 20 năm tại THACO Chu Lai 
đã cho tôi nhiều bài học, nhiều 
kinh nghiệm để có thể đầu tư ở 
những nơi xa hơn, khó khăn hơn”.

Toàn cảnh bên trong Tổ hợp Cơ khí - THACO INDUSTRIES

Toàn cảnh Trung tâm Cơ khí - THACO INDUSTRIES

Cảng Chu Lai, cửa ngõ trung chuyển 
hàng hoá quốc tế tại miền Trung

Phục vụ xuất nhập khẩu hàng hóa cho các doanh nghiệp 
tại miền Trung, Tây Nguyên, Nam Lào, Bắc Campuchia
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chỗ chưa quen với miền đất mới, 
khí hậu, thời tiết khắc nghiệt, cơ sở 
vật chất thiếu thốn đến bài toán 
nhân sự và giao nhận vận chuyển. 
Nhưng chính điều đó đã trui rèn, 
tiếp thêm sức mạnh cho chúng tôi. 
Niềm tin mãnh liệt, khát khao  
chinh phục vào các mục tiêu lớn 
đã tạo nên một ý chí Chu Lai  
kiên cường để tiếp tục tiến bước và 
phát triển như hiện nay.

Sau 20 năm đầu tư, có thể nói  
“từ con số 0” THACO Chu Lai 
đã vươn lên trở thành Khu  
công nghiệp sản xuất lắp ráp 
ô tô quy mô lớn nhất cả nước,  
thuộc Top đầu khu vực ASEAN. 
Vượt xa mục tiêu ban đầu,  
THACO Chu Lai đã vươn mình để 
trở thành “Hệ sinh thái công nghiệp 
đa ngành thế hệ mới” với nhiều dự án  

động lực phát triển vùng kinh tế 
trọng điểm miền Trung và cả nước. 
Với THACO Chu Lai, đó thực sự là 
“quả ngọt” sau 20 năm nỗ lực làm việc 
không ngừng nghỉ của đội ngũ 
Ban Lãnh đạo và toàn thể CBNV.

Từ dấu mốc 20 năm này, từ những 
thành tựu đã đạt được, tôi tin chắc 
rằng THACO nói chung, THACO 
Chu Lai nói riêng sẽ còn tạo nên 
nhiều đột phá mới mang tầm vóc 
quốc tế. Và để tiến xa hơn nữa, 
THACO Chu Lai sẽ luôn phát triển 
dựa trên nền tảng công nghiệp 
cùng với ứng dụng kỹ thuật số, 
là đại diện tiêu biểu cho THACO  
“Tập đoàn công nghiệp đa ngành 
hàng đầu khu vực với triết lý 
kinh doanh mang lại giá trị cho 
khách hàng, đối tác, xã hội và 
phát triển kinh tế đất nước”.

THACO CHU LAI
Trưởng thành Trưởng thành CÙNGCÙNG    

Ông Phạm Văn Tài
Tổng Giám đốc THACO

Những ngày đầu khi đặt chân đến 
Chu Lai, tôi và các cộng sự đã cùng 
nhau trải qua nhiều khó khăn từ 

Ông Nguyễn Quang Bảo
Tổng Giám đốc THACO AUTO

20 năm trước, đặt chân đến Chu Lai 
- Quảng Nam, tôi không nghĩ có 
ngày vùng đất nghèo khó này sẽ 
trở thành một khu công nghiệp  
đa ngành quy mô lớn, hiện đại. 

Sự đổi thay kỳ diệu đó gắn liền với 
THACO, và hành trình phát triển, 
trưởng thành của tôi cũng gắn liền 
với THACO Chu Lai từ ngày ấy. Đó 
là quãng thời gian vô cùng ý nghĩa 
trong cuộc đời tôi.

Năm 2004, được sự tin tưởng 
của Ban Lãnh đạo, tôi được giao 
nhiệm vụ là Quản đốc xưởng sản xuất 
xe bus của Công ty TNHH SX&LR 
Ô tô Chu Lai - Trường Hải. Tôi 
đã trải qua một hành trình dài 
với rất nhiều trải nghiệm, trực tiếp  
tham gia và điều hành sản xuất với 
quy mô ngày càng lớn, đã đối diện 
với những cơn bão, lũ khốc liệt của 
miền Trung. Đến nay, qua nhiều  
vị trí công tác, tôi đã được  
tôi luyện bản lĩnh, ý chí, nghị lực, 
được “truyền lửa” và học hỏi nhiều 
kinh nghiệm quý báu từ Chủ tịch 
Trần Bá Dương, các anh chị lãnh đạo 
đi trước và những cộng sự của mình, 

được trao cơ hội để cống hiến,  
phát triển bản thân, trưởng thành 
từng ngày trong năng lực chuyên môn, 
quản trị và lãnh đạo.

Ở thời điểm THACO bắt đầu  
phát triển sản xuất lắp ráp ô tô quy 
mô lớn với khát vọng góp phần 
phát triển ngành công nghiệp ô tô  
Việt Nam, tôi biết mình cùng Ban 
lãnh đạo và đội ngũ cộng sự đang 
đi trên một con đường không ít  
khó khăn. Trên hành trình đó, 
chúng tôi đã cùng nhau vượt qua 
nhiều thử thách, chia sẻ niềm vui 
thành công trên mỗi chặng đường 
phát triển của công ty, chứng kiến 
sự đổi thay từng ngày ở mỗi  
phân xưởng, dây chuyền sản xuất, 
đó là niềm hạnh phúc và tự hào  
khó tả. Được xây đắp từ khát vọng, 
ý chí và nỗ lực “tạo ra giá trị thật” 
của người đứng đầu THACO và  
hàng ngàn người lao động, sau 

Ông Bùi Minh Trực
Tổng Giám đốc THILOGI

Ngay từ những ngày đầu bước chân 
vào THACO, tôi đã cảm nhận và 
xác định rằng đây chính là nơi mà 

mình sẽ gắn bó, dốc sức, nỗ lực với 
lòng nhiệt huyết, say mê học hỏi, 
khát khao cống hiến để phát triển 
bản thân vì một tương lai bền vững 
và góp phần cho sự phát triển của 
địa phương và đất nước. 

“Lửa thử vàng, gian nan thử sức” 
- Chặng đường 20 năm THACO  
Chu Lai “trưởng thành” cũng vậy, 
nhiều gian nan nhưng rất đỗi tự hào. 
Ở đó có sự kết nối giữa quá khứ 
và hiện tại, giữa lớp lớp các thế hệ  
đàn anh, đàn chị đi trước và  
lao động trẻ hôm nay, giữa  
kinh nghiệm và sự sáng tạo, giữa 
cần mẫn và tính năng động… Nhưng 
tất cả đều chung một tinh thần  
dám nghĩ, dám làm, hăng say  
cống hiến với ý chí mạnh mẽ, biến 
khó khăn thành động lực, luôn 

động viên nhau cùng tiến về phía 
trước - đó là tinh thần, là ý chí Chu Lai.  

Những năm tới dự báo sẽ là giai đoạn 
có nhiều khó khăn thách thức đối 
với ngành logistics nói chung và 
THILOGI nói riêng, với cương vị 
của một người lãnh đạo tôi sẽ phải 
nỗ lực hơn nữa, chủ động, nhạy bén 
trong phát triển định hướng chiến 
lược phù hợp với từng giai đoạn 
nhằm mang lại hiệu quả thiết thực.  
Đồng thời nâng cấp năng lực 
quản trị, xây dựng đội ngũ nhân sự có  
năng lực, chuyên môn phù hợp 
với yêu cầu hội nhập trong bối cảnh 
mới; có thái độ làm việc tích cực,  
trung thực với tinh thần “dịch vụ 
là phục vụ” để cùng nhau đưa con 
thuyền THILOGI mạnh mẽ vươn 
khơi trên hành trình mới.

Ông Bùi Trần Nhân Trí
Phó Tổng Giám đốc THILOGI

THACO chính là ngôi nhà thứ hai 
chứng kiến sự “lớn lên” của tôi 
suốt hơn 15 năm đồng hành và 
gắn bó. Với tôi cảm xúc từ những 
ngày đầu đặt chân làm việc tại nơi đây 
đến nay vẫn còn nguyên vẹn. 
Chặng đường 20 năm THACO  
Chu Lai phát triển, tôi đã rất 
may mắn được làm việc ở nhiều 
vị trí công việc, từ nhân viên đến 
quản lý sản xuất của Nhà máy, 
quản lý Bán hàng toàn quốc, làm 
công tác Nhân sự và hiện tại là 
phụ trách mảng kinh doanh của 
Tập đoàn THILOGI. Ở nhiều vị trí 
và yêu cầu đa dạng của công việc 
đã giúp tôi trưởng thành rất nhiều 

và đặc biệt THACO Chu Lai giúp 
tôi phát huy được năng lực của 
mình. Cùng với tập thể CBNV, 
chúng tôi đã có những giá trị 
đóng góp cống h iến  và  tô i 
hạnh phúc vì điều này. 

Kỷ niệm 20 năm THACO Chu Lai 
là dịp để nhìn lại những chặng 
đường đã qua, ghi nhận những 
trưởng thành từ trong gian khó 
và rút ra những bài học kinh nghiệm. 
Đây là cột mốc quan trọng để 
bước vào hành trình mới, hành trình 
thực hiện khát vọng xây dựng 
THILOGI và phát triển THACO 
bền vững, hùng mạnh.

CẢM NGHĨ CỦA LÃNH ĐẠO THILOGI 
KỶ NIỆM 20 NĂM THACO CHU LAI

2 thập kỷ, THACO Chu Lai ở thời điểm hiện tại đã mang một tầm vóc mới và đang bước vào chu kỳ đầu tư mới, 
hình thành Hệ sinh thái công nghiệp đa ngành thế hệ mới trên nền tảng quản trị công nghiệp, phát triển xanh, 
thông minh, bền vững.

Chúng tôi tự hào được là thế hệ kế tiếp gánh vác trọng trách phát triển, khẳng định vị trí và tầm vóc của THACO 
Chu Lai không chỉ là “biểu tượng công nghiệp” của Quảng Nam mà còn là Trung tâm công nghiệp - đô thị - 
dịch vụ lớn của khu vực, có đóng góp ở nhiều lĩnh vực kinh tế trọng yếu của đất nước. Trách nhiệm của tôi là 
phải nâng cấp bản thân, đặc biệt là nâng cao năng lực lãnh đạo, song hành với sự phát triển của Tập đoàn; 
đồng thời tích cực phát triển đội ngũ nhân sự thế hệ mới, đào tạo đội ngũ lãnh đạo kế cận đủ “tâm, trí, tín, tài”, 
tiếp tục đưa THACO nói chung, THACO Chu Lai nói riêng vững bước trong hành trình mới.

1918
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Thầy Phan Tiềm
Hiệu Trưởng Trường Cao Đẳng 
THACO Chu Lai

Đồng hành cùng THACO Chu Lai 
hơn nửa chặng đường phát triển, 
tôi đã có bước chuyển lớn trong  
tư duy khi đảm nhận vai trò  
điều hành trường đào tạo nghề của  
doanh nghiệp. Tại đây, tôi có cơ hội 
được phát huy năng lực bản thân, 
kết hợp kinh nghiệm nhiều năm ở 
các trường dạy nghề với yêu cầu 
từ thực tiễn sản xuất kinh doanh 
của doanh nghiệp, từ đó xây dựng 
được hướng đi mới, cách làm đúng 
để thực hiện mục tiêu mà Chủ tịch 
HĐQT THACO đã đề ra là “Học sinh 
- sinh viên ra trường có việc làm và 
làm được việc”. 

Hành trình 20 năm phát triển của 
THACO Chu Lai là minh chứng cho 

tầm nhìn dài hạn, chiến lược khác biệt 
của THACO. Đặc biệt là văn hóa coi 
trọng nguồn lực con người, và xem 
đây là nền tảng tạo nên sức mạnh 
nội lực - nhân tố quyết định thành 
công và phát triển bền vững. Trong 
giai đoạn mới, Tập đoàn đang thực 
hiện chiến lược đa ngành, đầu tư lớn 
vào các lĩnh vực trọng yếu của đất 
nước như nông nghiệp, cơ khí, công 
nghiệp hỗ trợ, tôi và đội ngũ CB-GV 
của trường sẽ nỗ lực hơn nữa, đổi 
mới công tác tuyển sinh, xây dựng 
chương trình, phương pháp đào tạo 
phù hợp, tiếp tục đóng góp vào sự 
phát triển chung của THACO. 

Năm 2023 cũng gần tròn 2 thập kỷ tôi gắn bó, trưởng thành cùng THACO Chu Lai. Năm 2004, tôi được nhận vào 
làm việc tại THACO Chu Lai với vị trí Chuyên viên Kỹ thuật Xưởng chế tạo – Công ty Xe tải. Từ đó đến nay, tôi đã 
thử sức mình với nhiều vị trí, vai trò. Có thể nói, trong suốt chặng đường gần 20 năm cùng với các đồng nghiệp, 
tôi đã đồng hành và trưởng thành cùng sự phát triển của ngành cơ khí, công nghiệp hỗ trợ của THACO - 
đó cũng chính là ước mơ, niềm đam mê của tôi. THACO Chu Lai là nơi tôi được làm việc, được cống hiến và 
hạnh phúc với công việc mình làm khi tổng hòa được các yếu tố: Đam mê, Chuyên môn và Kỹ năng.

CẢM NGHĨ CỦA LÃNH ĐẠO VÀ
CBNV THACO INDUSTRIES 
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Ông Phan Văn Kỳ
Giám đốc Cảng Chu Lai

Hành trình 20 năm THACO Chu Lai 
cũng là hành trình chứng kiến sự 
gắn bó và trưởng thành của tôi 
trong ngần ấy năm trên mảnh 
đất này. Tôi cảm thấy may mắn 
và tự hào khi được đồng hành 
cùng sự phát triển của THACO 
Chu Lai nói chung, cảng Chu Lai 
nói riêng. Từ những năm 2011 khi 
lượng hàng qua cảng chỉ gần 
700 nghìn tấn thì đến nay, cảng  
Chu Lai đã có hàng triệu tấn hàng 
thông qua mỗi năm. Đó là cả một 
quá trình nỗ lực, cố gắng và phấn 
đấu không ngừng nghỉ của Ban  
Lãnh đạo cùng toàn thể cán bộ 
công nhân viên.

“Sóng yên biển lặng không làm 
nên một thủy thủ xuất sắc. Chỉ khi 
dám vượt qua muôn trùng bão táp 
bạn mới có thể trở thành thủy thủ 
giỏi”. Để vượt qua thử thách, tôi 
hiểu bản thân cần phải giữ tư duy 
của người mới bắt đầu để không 
ngừng học hỏi, cập nhật kiến thức, 
kiên trì tìm tòi và nghiên cứu các ý 
tưởng mới, cách làm mới để nắm 
bắt cơ hội từ những khó khăn, 
thách thức. Trên chặng đường này, 
“tinh thần THACO, ý chí Chu Lai” 
sẽ luôn truyền cho tôi cảm hứng 
dấn thân và cống hiến, tạo ra được 
giá trị bản thân để đóng góp và 
phát triển cùng công ty.

THACO Chu Lai đã bước sang  
tuổi mới, thời gian tới sẽ mở ra 
một chặng đường mới với những  
khát vọng mới. Cùng với đó, 
THACO INDUSTRIES đang thực hiện 
mục tiêu phát triển thành “Tập đoàn 
hàng đầu Việt Nam về cơ khí chế 
tạo và công nghiệp hỗ trợ, hội nhập 
khu vực và thế giới”. Trên hành 
trình mới với nhiều cơ hội lẫn thách 
thức của THACO INDUSTRIES, đòi 
hỏi đội ngũ lãnh đạo thế hệ mới 
như chúng tôi phải nỗ lực hơn nữa 

để đóng góp vào sự phát triển của 
Tập đoàn. Với cương vị là người 
đứng đầu THACO INDUSTRIES, 
bản thân tôi luôn đặt trách nhiệm 
không ngừng nâng cao năng lực 
chuyên môn, quản trị, lãnh đạo; 
tiếp tục cùng các cộng sự nỗ lực 
xây dựng, hoàn thiện chiến lược 
sản xuất kinh doanh phù hợp với 
xu thế thị trường, nắm bắt cơ hội, 
đầu tư phát triển Tập đoàn ngày 
càng lớn mạnh, vươn tầm thế giới. 

Ông Đinh Văn Nhật
Giám đốc Nhà máy Sản xuất  
Ghế ô tô (AUTOCOM), Nhà máy 
Sản xuất Nội thất ô tô

Với tấm bằng Cơ khí Ô tô trong 
tay cùng ước mơ được làm việc 
và lập nghiệp ngay trên chính 
quê hương mình, năm 2009, tôi 
ứng tuyển và được nhận vào làm 
tại THACO Chu Lai. Thấm thoắt 
đã 14 năm đồng hành, tôi chứng kiến 
biết bao thay đổi về tầm vóc 
lẫn vị trí của THACO và THACO  
Chu Lai trong sự phát triển chung 
của đất nước. Và chính tôi cũng 
có sự trưởng thành vượt bậc. Tôi 
thấy mình thật may mắn và rất 
biết ơn khi trong chặng đường ấy, 
được học hỏi kinh nghiệm quý giá 
từ Ban Lãnh đạo, được dẫn dắt từ 
các đàn anh đi trước, được tìm tòi,  

va chạm với thực tế, phát triển bản 
thân và cùng trải qua những chuỗi 
ngày miệt mài với chiến lược mới, 
kế hoạch mới, để rồi trưởng thành 
hơn, kiên trì hơn trước khó khăn, 
thách thức; và hơn hết là được 
Ban lãnh đạo và đồng nghiệp  
tin tưởng, tín nhiệm.

THACO và THACO Chu Lai trong 
tôi là niềm tự hào, là nơi tôi nguyện 
lòng gắn bó. Tôi tin rằng với tầm nhìn, 
chiến lược dài hạn, cùng khát vọng 
mà người đứng đầu THACO đã 
theo đuổi, THACO Chu Lai sẽ còn 
phát triển hơn nữa, sẽ vươn vai,  
gặt hái những thành công mới. 

Anh Ninh Ngọc Hiền
Quản đốc xưởng sản xuất,
Nhà máy Kính ô tô Chu Lai

Gắn bó từ khi THACO Chu Lai được 
khai sinh, tôi đã đảm nhận nhiều 
vị trí, vai trò khác nhau. Từ một 
công nhân học nghề, với sự đam 
mê và nỗ lực vượt qua khó khăn, 
giờ đây tôi là Quản đốc Nhà máy 
Kính Chu Lai. 

Hai mươi năm - một màu áo -  
một mái nhà, THACO Chu Lai đã 
nuôi dưỡng trong tôi tình cảm, 
khát vọng, rèn luyện ý chí, nghị lực, 
quyết tâm theo đuổi mục tiêu  
phát triển bản thân cùng với  
công ty. Trên chặng đường đồng 
hành cùng THACO, tôi nhận được sự  

quan tâm, tạo mọi điều kiện của 
lãnh đạo và gặp được những  
cộng sự luôn bên cạnh ủng hộ,  
giúp đỡ ngay cả những lúc khó  
khăn nhất. Điều đó khơi gợi lên trong 
tôi ngọn lửa đam mê công việc,  
tinh thần tận tâm cống hiến,  
phấn  đấu  vì  một  tương  lai  
 tốt  đẹp hơn. Đồng thời, tôi cũng 
ý thức rằng bản thân còn phải  
học hỏi, tích lũy thêm kiến thức, 
kinh nghiệm và có trách nhiệm 
chỉ dẫn, đào tạo lớp công nhân trẻ 
để nâng cao năng suất lao động, 
mang những sản phẩm chất lượng 
nhất đến tay khách hàng. 

Ông Đỗ Minh Tâm
Tổng Giám đốc THACO INDUSTRIES
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với các anh chị em đồng nghiệp. 
Điều tôi tâm đắc nhất tại đây chính 
là sự nỗ lực, cống hiến hết mình 
của mỗi nhân sự trong nhà máy,  
luôn đồng lòng với khẩu hiệu:  
Hết việc chứ không hết giờ. 

Không chỉ riêng tôi, trong 20 
năm qua, THACO Chu Lai đã giúp  
hàng ngàn người lao động tại  
Quảng Nam và các địa phương 
khác có việc làm, có cơ hội thay đổi  
cuộc đời. Đó là điều tôi rất trân quý 
và tự hào. Thời gian tới, bản thân tôi 
sẽ cố gắng học hỏi, phát triển kỹ năng 
quản lý; đồng thời tăng cường đào tạo, 
nâng cao tay nghề và năng suất 
làm việc của anh em trong chuyền, 
tiếp tục gắn bó dài lâu với công ty.

Chị Phạm Thị Lam
Chuyền trưởng chuyền Cắt,
Nhà máy AUTOCOM

Từng là công nhân may nhiều năm 
nhưng cuộc sống vẫn bấp bênh, 
theo lời giới thiệu của người quen, 
tôi nộp đơn xin vào làm ở THACO 
với hy vọng có thể giúp gia đình 
vượt qua khó khăn. Mới ngày 
nào còn là một trong những nữ  
công nhân đầu tiên tại THACO  
Chu Lai mà giờ đã 17 năm trôi qua, tôi 
đã là Chuyền trưởng chuyền Cắt tại  
Nhà máy AUTOCOM, tay nghề 
thành thạo, thu nhập ổn định,  
gia đình no ấm. Ở đây, tôi được  
đào tạo bài bản, được nâng cao 
kiến thức, kỹ năng nghề nghiệp 
dưới sự hướng dẫn tận tình của 
lãnh đạo, quản lý và cùng vượt qua 
những khó khăn trong công việc 

Ông Đoàn Đạt Ninh
Phó Tổng Giám đốc THACO AUTO 
phụ trách Khối Sản xuất

THACO Chu Lai tròn 20 tuổi cũng 
là chừng ấy thời gian tôi gắn bó 
và đồng hành cùng công ty. Thật  
may mắn khi tôi cùng những cộng 
sự khác được là đội ngũ nhân sự 
“theo chân” Chủ tịch Trần Bá Dương 
trong những ngày đầu gian khó khi 
THACO đầu tư ra Chu Lai. Đối với 
tôi, được chứng kiến sự “chuyển 
mình” của mảnh đất quê hương và 
 trưởng thành từng ngày cùng sự 
phát triển của THACO Chu Lai 
chính là cơ hội và trải nghiệm quý 
giá trong cuộc đời.

Tôi vô cùng biết ơn công ty đã 
cho tôi cơ hội thực hiện ước mơ, 
phát huy những kiến thức chuyên 
môn ở nhiều vị trí công việc, cũng 
như được rèn luyện phát triển về 

năng lực quản trị, lãnh đạo; và cho 
tôi những năm tháng đầy ý nghĩa 
trong cuộc đời. Đến nay, tôi đã 
được Ban Lãnh đạo tin tưởng giao 
trọng trách là thế hệ kế tiếp phát 
triển Khối Sản xuất THACO AUTO.

Giờ đây, THACO Chu Lai nói chung 
và Khối Sản xuất THACO AUTO nói 
riêng đang bước vào chặng đường 
mới với nhiều cơ hội và thách thức 
lớn hơn. Trách nhiệm của bản thân 
tôi cũng như toàn thể CBNV tiếp 
tục nâng cấp bản thân, không 
ngừng nỗ lực, góp phần tạo nên 
những giá trị mới để cùng THACO 
và THACO Chu Lai vững vàng vươn 
ra biển lớn trong “hành trình mới” 
với “tâm thế mới”. 

CẢM NGHĨ CỦA LÃNH ĐẠO VÀ
CBNV THACO AUTO CHU LAI 
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THACO từ những ngày đầu mới 
thành lập, tính đến nay đã hơn 26 
năm. Bước ngoặt quan trọng trong 
cuộc đời tôi là được “theo chân” 
Chủ tịch ra Chu Lai làm việc. Nhờ 
THACO Chu Lai, tôi từ một thanh 
niên trẻ chưa có nhiều kinh nghiệm 
trong lĩnh vực ô tô đã được học 
tập, nghiên cứu, trở thành một 
công nhân lành nghề và hiện 
tại là Chuyên gia sản xuất mẫu,  
Trung tâm R&D ô tô. Có giai đoạn, 
tôi được sang Hàn Quốc, Trung Quốc 
học hỏi kiến thức và kinh nghiệm 
về kỹ thuật lắp ráp xe; được cùng 
các anh lãnh đạo nghiên cứu, sản xuất 
và chứng kiến những sản phẩm 
mới xuất xưởng, tôi cảm thấy rất  
hạnh phúc và tự hào. Đặc biệt, 
được rèn luyện hằng ngày trong 
môi trường công nghiệp với  

nền tảng kỷ luật đã giúp tôi trưởng 
thành trong trình độ và cả thái độ. 

Tôi đến với THACO Chu Lai là một 
cái duyên, nhưng quyết định gắn 
bó với nơi đây lâu dài chính là vì 
niềm tin vào đội ngũ lãnh đạo, 
tình cảm của những anh chị em 
đồng nghiệp tại Quảng Nam và 
trên hết là những cơ hội được trao 
để phát triển hơn từng ngày. Là 
một quản đốc tôi sẽ luôn gương 
mẫu, không ngừng nỗ lực, tận 
tâm trong từng công việc; tiếp tục 
trau dồi kỹ năng, trình độ, tiếp thu 
thêm những kiến thức mới; tích 
cực nghiên cứu, đóng góp những 
ý tưởng, sáng kiến cải tiến nhằm 
phát triển những sản phẩm chất 
lượng và đáp ứng được yêu cầu 
ngày càng cao của thị trường. 

Nguyễn Văn Luyện
Quản đốc xưởng sơn,
nhà máy THACO MAZDA

21 năm là khoảng thời gian tôi gắn 
bó cùng THACO. Cũng như bao 
thanh niên thời bấy giờ ở vùng 
quê này, với mong muốn thoát 
nghèo, tôi rời quê hương vào Nam 
học nghề, tìm việc và cơ duyên đã 
đưa tôi đến với THACO. Đến năm 
2003, cơ may lại tìm đến một lần 
nữa: THACO đầu tư ra Chu Lai, tôi 
cùng những anh em khác vui mừng 
trở về quê hương miền Trung làm 
việc. Tôi cảm thấy mình thật sự 
may mắn khi vừa có thể tiếp tục 
học nghề, vừa được ở gần chăm lo 
và phụng dưỡng cha mẹ.

Đặc biệt, điều mà tôi được nhận 
nhiều nhất ở THACO Chu Lai chính 
là tình cảm. Còn nhớ những ngày 

đầu tiên vào làm, tôi đã rất bỡ 
ngỡ vì chưa quen được công việc, 
chưa hề tiếp xúc với môi trường 
công nghiệp, mọi thứ đều rất mới 
và khó. Nhờ sự quan tâm, tận tình 
hướng dẫn của Ban Lãnh đạo, tôi 
đã vượt qua khó khăn ban đầu 
và thành thạo công việc. Giờ đây 
trên cương vị là một Quản đốc  
xưởng Hàn, tôi ý thức hơn về  
trách nhiệm và vai trò của mình. 
Tôi sẽ tiếp tục cống hiến và  
rèn luyện để trưởng thành,  
đồng thời nỗ lực hướng dẫn,  
đào tạo cho lớp công nhân trẻ,  
để nâng cao năng suất lao động.

Anh Đoàn Văn Tân
Chuyên gia sản xuất mẫu,
Trung tâm R&D Ô tô

Tôi sinh ra và lớn lên ở Đồng Nai. 
Tôi may mắn được gắn bó với 

Sinh ra ở vùng quê nghèo thuần 
nông thuộc tỉnh Quảng Ngãi, năm 
1995, tôi vào Nam để mưu sinh  
lập nghiệp. Giữa lúc cuộc sống 
đang chật vật, năm 1997, tôi may mắn 
được nhận vào THACO làm việc;  
và niềm vui ấy được nhân đôi khi 
năm 2023 hay tin THACO đầu 
tư vào Khu kinh tế mở Chu Lai - 
Quảng Nam. Giấc mơ vừa có một 
công việc, cuộc sống ổn định,  
vừa gần gia đình tưởng chừng 
như xa vời đã thành hiện thực.  
Đồng hành cùng với THACO Chu Lai 
qua từng giai đoạn phát triển, được 
Ban Lãnh đạo trao cơ hội để 
cống hiến và phát triển bản thân, 
tôi đã trở thành Quản đốc xưởng 
sơn tại nhà máy THACO MAZDA. 

Năm 2023, THACO Chu Lai tròn 
20 tuổi - một chặng đường đã qua 
với biết bao nỗ lực, tâm huyết của 
Ban Lãnh đạo và tập thể CBNV để 
có được thành quả như hôm nay. 
Tôi rất tự hào vì là một thành viên 
của công ty, được đóng góp vào 
sự phát triển ấy. Thời gian tới, bản 
thân tôi sẽ tiếp tục cố gắng học hỏi, 
phát triển kỹ năng quản lý; đồng 
thời tăng cường đào tạo, nâng cao 
tay nghề và năng suất làm việc của 
anh em trong tổ; kiểm soát chặt 
chẽ hoạt động kiểm tra chất lượng, 
góp phần gia tăng sức cạnh tranh 
cho sản phẩm của THACO. 

Anh Trần Văn Long
Quản đốc xưởng hàn,
nhà máy THACO KIA
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Sáng sớm, hình ảnh từng đoàn xe đưa rước CBNV THACO từ các ngả đường đổ về KCN THACO Chu Lai 
như một dấu hiệu bắt đầu ngày mới đầy sức sống. Có lẽ, hơn 20 năm về trước, chẳng ai tại vùng đất 

Núi Thành, Quảng Nam có thể tưởng tượng được có một ngày vùng cát nghèo khó quê mình lại có 
cảnh tượng này, có nhà máy, khu công nghiệp ô tô và hơn hết là giấc mơ “ly nông nhưng không ly hương” 
của người dân lam lũ nơi đây trở thành hiện thực.

CUỘC ĐỔI ĐỜI TRÊN CÁT

ngửa cổ trông trời, mòn mỏi 
ngóng mưa rồi tuyệt vọng nhìn 
rau, lúa rũ rượi, cháy xém dưới 
cát rang, nắng lửa thì mới hiểu 
nỗi gian truân và khát vọng cháy 
bỏng của người dân vùng cát về 
một kế sinh nhai đổi đời. Nhưng 
ở thời điểm 20 năm về trước,  
hầu hết người dân nơi đây chỉ 
có hai lựa chọn, mà cái giá phải 
trả đều vô cùng đắt đỏ: hoặc cố  

bám trụ với nghề nông, sống lay 
lắt trong nghèo khó ở quê nhà, 
hoặc ly hương vào Nam kiếm sống 
với phận đời long đong xa xứ. 

Vậy mà giờ đây, vùng đất chỉ rặt 
xương rồng cát trắng ấy đã trở 
thành niềm tự hào của biết bao 
người dân nơi đây. Không cần ly 
hương, cũng không cần cố bám 
vào nghề nông bữa đói bữa no, khi 
khu công nghiệp THACO Chu Lai  

  Giấc mơ thành hiện thực

Sinh ra ở vùng cát là dường như 
phận đời cũng quắt queo, khô 
khốc và con đường tương lai 
trôi tuột, không phương hướng 
như cát. Chẳng phải tự dưng 
người dân nơi trảng cát Bà Mù 
(Tam Hiệp, Núi Thành) lại mặc 
định lý lẽ đời cát - phận người 
như thế. Ai đã qua cảnh dãi dầu, 
hì hục gánh từng gàu nước tưới, 

được hình thành cũng là lúc những  
suy nghĩ về phận đời trên cát ngày xưa 
được họ gửi lại quá khứ, để chứng kiến  
những đổi thay đến ngỡ ngàng,  
xúc động trên quê hương mình.

Quê thôn Mỹ Bình, xã Tam Hiệp, anh  
Lê Văn Phẩm cũng từng trải qua những 
tháng ngày học hết cấp ba xong không biết  

làm gì đành phơi mình trên ruộng muối, ruộng lúa  
bạc màu với cuộc sống bấp bênh, cơ cực. Năm 2003, 
trong lúc anh đang dùng dằng nửa ở nửa đi khi bạn bè  
cùng trang lứa lũ lượt vào Nam kiếm sống thì THACO 
đầu tư vào Chu Lai. Như vớ được chiếc “phao cứu sinh”, 
anh Phẩm nộp hồ sơ xin việc và được chọn đi học khóa 
đào tạo sửa chữa, lắp ráp ô tô. Sau 18 tháng, từ một  
nông dân chân lấm tay bùn, anh trở thành công nhân  
lắp ráp ô tô với nguồn thu nhập ổn định, cuộc sống được  
cải thiện đáng kể. Đến nay, gia đình anh có 9 thành viên  
cùng làm việc tại THACO Chu Lai gồm: vợ, em ruột, em rể,  
anh rể, em dâu, cha vợ, chị vợ và em vợ. Chị Cẩm Hiệp  
(công nhân xưởng sơn nhà máy THACO KIA), vợ anh Phẩm 
chia sẻ trong niềm vui: “Trong số 9 người của gia đình tôi,  
có 7 người đã làm việc ở đây được hơn 10 năm,  
cuộc sống khấm khá hơn trước nhiều”. 

Nhìn vào những tấm bằng khen thành tích xuất sắc của 
mình, chàng nông dân Lê Văn Phẩm ngày xưa giờ đã 
là chuyền trưởng chuyền lắp ráp hoàn thiện - nhà máy  
THACO KIA tâm đắc: “Không đâu bằng làm việc ở quê mình,  
vừa có thu nhập khá, vừa gần nhà, tiện bề chăm sóc  
người thân”. Cùng cảm nhận với anh Phẩm, trong tổng số  
gần 14.000 nhân sự đang làm việc tại THACO Chu Lai, thì 
có đến hơn 11.700 CB-NV là người Quảng Nam, trong đó  
gần 8.000 người đang sinh sống tại huyện Núi Thành. 

Gia đình anh Lê Văn Phẩm có 9 thành viên cùng làm việc tại THACO Chu Lai

Anh Lê Văn Phẩm đang hướng dẫn nhân sự làm việc 
tại xưởng hàn - Nhà máy THACO KIA
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  Bến đỗ bình yên

Cùng quê ở xã Tam Hiệp, chú  
Võ Văn Hòa (công nhân lắp ráp 
dây điện - nhà máy Phụ tùng điện 
ô tô) hiểu rõ tầm quan trọng của 
một công việc ổn định sau nhiều 
năm tháng bám ruộng, bám cát mà 
nghèo vẫn hoàn nghèo. Chú Hòa 
bùi ngùi nhớ lại: “Ngày xưa ở trảng 
Bà Mù này chỉ toàn cát trắng mênh 
mông, cây chẳng mọc nổi mà vẫn 
phải làm nông nên cái nghèo cứ đeo 
bám mãi. Từ ngày THACO về đây, 
tôi “thoát” được nghề nông. Hiện 
tại, lương của tôi gần 10 triệu đồng/
tháng, ở mức khá so với bạn bè làm 
ngành nghề khác”. Chứng kiến hoàn 
cảnh gia đình thay đổi nhờ công việc 
của cha, hai người con của chú Hòa 
sau khi tốt nghiệp cao đẳng, đại học, 
cũng đã vào làm việc tại THACO. Tại 
đây, con gái chú là chị Võ Thị Duyên 
(chuyên viên nhân sự nhà máy 
THACO KIA) đã gặp gỡ rồi nên 
duyên vợ chồng với anh Phạm Minh Nở 
(hiện nay là Phó Giám đốc hành 
chính tại Khu liên hợp Koun Mom - 
THACO AGRI). Có thể nói, THACO 
Chu Lai không chỉ là nơi để cống hiến,  
phát triển bản thân mà còn là nơi  
se duyên, kết nối biết bao cặp đôi, 
hiện nay, tại khu công nghiệp có hơn 
730 cặp vợ chồng.  

Gia đình chú Võ Văn Hòa

Chú Võ Văn Hòa đang làm việc tại Nhà máy Sản xuất Dây điện

Không chỉ giải quyết việc làm 
cho một lượng lớn lao động tại 
Quảng Nam, THACO Chu Lai còn 
là nơi “đất lành chim đậu” đối với  
người lao động đến từ nhiều 
tỉnh, thành khác. Đứng trong 
ngôi nhà khang trang tại thị trấn 
Núi Thành, chị Nguyễn Thị Quý 
(nhân viên tạp vụ - Trường Cao đẳng 
THACO) cứ ngỡ 20 năm qua như 
một giấc mơ. Ngày trước, từ 
Thanh Hóa lặn lội vào thành phố  
Hồ Chí Minh sinh sống, vợ chồng 
chị và hai con nhỏ phải sống chen 
chúc trong khu trọ tồi tàn, ẩm thấp.  
Làm việc quần quật nhưng không 
đủ chi phí tiền ăn, tiền trọ, nói gì 
đến chuyện mơ ước có một ngôi 
nhà nhỏ. Năm 2003, khi THACO 
đầu tư vào Chu Lai, gia đình chị 
cùng chuyển về đây làm việc. 

Sau hai năm đến vùng đất mới, 
nhận thấy cơ hội “đổi đời” đã thực 
sự mở ra, chị Quý thuyết phục  
gia đình ba người em gái đang 
chật vật mưu sinh tại TP.HCM về 
Chu Lai “đầu quân” vào THACO. 
Con gái của chị đang là nhân viên 
y tế tại nhà máy Autocom. Hiện 
tại, gia đình chị Quý có 10 thành 
viên đang làm việc tại THACO 
Chu Lai. Chị tâm sự: “Ngẫm lại, 
nếu ngày xưa cứ cố bám trụ 
trong Sài Gòn làm công nhân 

may thì có lẽ cả đời vợ chồng tôi 
cũng chỉ ở nhà thuê, nín nhịn từng 
đồng, từng cắc cũng không đủ 
nuôi con. May nhờ về đây, chúng 
tôi mới có nhà cửa kiên cố, nuôi 
được hai con ăn học đại học. Hơn 
nữa, tôi rất mừng vì hơn 15 năm 
trước đã quyết định đúng đắn khi 
khuyên các em tôi về đây. Đến nay,  
vợ chồng các em đều có thu nhập 
ổn định, xây nhà cửa khang trang, 
các con có điều kiện học hành. 
Thực sự, THACO chính là “ngôi 
nhà thứ hai” của chúng tôi!”.

 “Mái nhà chung” THACO Chu Lai 
có nhiều “ngôi nhà nhỏ”, đặc biệt  
có những gia đình với nhiều 

thế hệ cùng gắn bó với công ty 
hàng chục năm trời. Mỗi gia đình 
có hoàn cảnh riêng, những câu 
chuyện riêng nhưng đều chung 
một “chỗ dựa” và đều gắn bó và 
phát triển cùng công ty. Với họ, 
điều THACO mang lại không chỉ 
là một công việc đổi sức lao động 
kiếm tiền, mà còn là nơi để mỗi 
người có thể yên tâm phát triển 
bản thân, xây dựng tổ ấm, lo cho 
tương lai của con cái. Và trên hết, 
THACO Chu Lai đã và đang tạo cơ 
hội để xây dựng cuộc sống hòa hợp  
giữa chuyện áo cơm và gắn kết  
gia đình, gắn bó với quê hương 
cho hàng ngàn người lao động.

Gia đình chị Nguyễn Thị Quý

Chị Nguyễn Thị Quý làm tạp vụ tại Trường Cao đẳng THACO
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T ôi là một người con của Chu Lai, sinh ra và lớn lên 
trên mảnh đất cằn cỗi, bao quanh là cát trắng 

và nước mặn. Tuổi thơ tôi cũng như hầu hết các  
bạn nhỏ ở quê, một buổi tới trường và một buổi 
phụ giúp ba má những công việc thường ngày.  
Quê tôi ngày ấy còn nghèo lắm, người dân phải cày bừa, 
canh tác trên những thửa ruộng không được màu mỡ 
phì nhiêu, người thì theo những con thuyền lênh đênh 
trên biển đánh bắt xa bờ.

Rồi đến một ngày năm 2003, khu tôi ở có người về 
xây nhà máy. Từ đây cuộc sống của người dân quê tôi 
đã sang trang mới, thanh niên trai tráng không còn  
bỏ quê Nam tiến, người lớn không phải lênh đênh 
trên biển, người dân quê tôi được nhận vào nhà máy 
với các công việc khác nhau phù hợp với từng độ 
tuổi, giới tính, trẻ con bọn tôi có được những bữa 
cơm đầy đủ hơn, áo quần được tươm tất hơn, đặc 
biệt, số trẻ được tới trường cũng nhiều hơn.

Ba tôi, một người sinh năm 1969, vào những năm 
2004 cũng được nhận vào công ty với công việc 
đầu tiên là lắp ráp thùng thuộc xưởng Hàn thùng 
Nhà máy Sản xuất và Lắp ráp Ô tô Tải Chu Lai 
Trường Hải. Cùng với sự lớn mạnh của Công ty,  
ba cũng trải qua nhiều công việc khác nhau ở các 
Công ty của THACO như: Nhà máy Tải, Nhà máy 
THACO Bus, Nhà máy Composite, Nhà máy THACO KIA. 
Từ khi là một người công nhân của Công ty, ba được 
rèn luyện trong môi trường làm việc kỷ luật, quy 
củ, tiền lương hàng tháng nhận ổn định, để rồi ba  
nuôi dạy chúng tôi đủ đầy hơn, ba vận dụng những  
văn hóa kỷ luật trong công việc để định hướng  
chúng tôi thành một con người lễ phép, có nề nếp,  
và đặc biệt dạy chúng tôi luôn cố gắng  
phấn đấu trong học tập để sau này được 
làm việc trong Công ty ba đang làm, được 
đứng ở các vị trí cao hơn ba đang có. Vì vậy,  

trong tâm trí của chúng tôi, THACO là mục tiêu,  
là hi vọng và là điểm đến trong tương lai, chúng tôi 
luôn nỗ lực từng ngày, từng giờ và đã gặt hái được 
những quả ngọt đầu tiên.

Vào năm 2012, em trai tôi đã vinh dự nhận được 
giấy khen từ THACO trong phong trào con CBCNV 
“Học giỏi, sống tốt”. Và cũng vào cuối năm này,  
tôi vinh dự được trở thành nhân viên của THACO. 
Cuộc sống gia đình tôi cứ vậy tràn ngập niềm vui, 
hạnh phúc, hi vọng mới, và trong cuộc sống ấy, luôn luôn  
có sự hiện diện của THACO. Cũng từ THACO,  
tôi quen biết, nên duyên với chồng tôi hiện tại,  
sau khi tốt nghiệp ở Sài Gòn, anh cũng tìm về THACO 
để xây dựng tương lai cho mình, và trong tương lai đó 
của anh, đã có tôi và THACO cùng đồng hành.

Anh đến với THACO vào những ngày đầu thu  
năm 2009, anh mang theo sự nhiệt huyết của tuổi 
đôi mươi và những kiến thức về cơ khí động lực, 
với mong muốn được cống hiến những gì mình có.  
Anh đã gắn bó với THACO từ những bước chân 
đầu tiên ngày lập nghiệp, anh va chạm với đời từ 
những con bulong, ốc vít, đến những kiện hàng vật tư. 

Ở nơi đây, anh tìm được cơ hội để thỏa sức tư duy 
và sáng tạo những ý tưởng mới, đầu tiên là việc  
sắp xếp layout kho hàng, đến sáng kiến xe kéo vật tư 
giao hàng nội bộ và các sáng kiến cải tiến khác 
trong công việc. Đã nhiều lần anh tâm sự với tôi,  
nếu không có THACO, chắc chắn không có anh của 
ngày hôm nay. Anh chắc không thể biết được đam mê 
của mình là gì, khả năng sáng kiến của mình tới đâu.

Vào một ngày đầu đông năm 2019, lúc gia đình 
tôi chuẩn bị đón thêm thành viên mới, THACO 
có chương trình đăng ký sang làm việc ở lĩnh vực  
nông nghiệp tại Campuchia/ Lào. Tôi thấy anh trăn trở 
trong những đêm dài khó ngủ, tôi biết, anh lại có 
chí hướng mới ở THACO. Anh mong muốn được là 
những người tiên phong đến vùng đất mới để đóng góp 
sức mình cho sự phát triển của THACO, nhưng anh 
lại lo lắng chuyện vợ sắp sinh, ở nhà còn một con nhỏ 
5 tuổi, anh đi lúc này, gia đình thiếu người chăm lo. 
Nhưng tôi biết, nếu không đi, anh sẽ trăn trở mãi 
với những dự định, những ước mơ về sự dấn thân 
cho miền đất mới, những tiếc nuối cho công việc,…
Sau những lần động viên và cam kết tôi lo được 
cho con, anh đã đăng ký và lên đường công tác. 
Chuyến công tác dài 21 tháng, anh đi từ ngày tôi 
mang bầu 7 tháng, ngày anh về con gái chúng tôi 
đã 18 tháng hơn.

Anh đến với vùng đất Daupenh Campuchia, sống 
giữa nông trường kho bãi, cuộc sống lúc này còn 
hoang sơ lắm, sống ở nhà gỗ, vách ván, chỗ ăn, chỗ ngủ, 
chỗ làm việc cách nhau mấy bước chân. Mỗi lúc anh 
gọi về cho gia đình, tôi chỉ thấy cây xanh và đất đỏ,  
bụi mịt mù, những bộ đồ tôi xếp gửi anh, từ tinh tươm, 
sạch sẽ, giờ đây bám đầy màu phèn đỏ của đất,  
của nước ở trời Cam. Nghe anh kể về những nỗi nhớ  
quê nhà, nhớ bữa cơm hương vị Việt mà thương anh 
nhiều hơn. Cuộc sống nhiều khó khăn như vậy,  
nhưng chưa một lần tôi nghe anh than chán cảnh nơi đây. 
Trong các câu chuyện thường ngày anh kể, tôi thấy 
được những dự định cho tương lai, anh mong muốn 

tạo một hệ thống kho bài bản, khoa học, sạch sẽ. 
Những bức hình anh gửi về, tôi thấy được những 
cố gắng nỗ lực của anh. Từ những chỗ chứa hàng 
tạm bợ, để lộn xộn các mặt hàng khác nhau, anh đã 
hướng dẫn cách sắp xếp, mở rộng nhà kho, phân loại 
hàng hóa, cách sắp xếp vật tư, công dụng cụ cho dễ 
thấy, dễ lấy khi cần.

Anh gửi cho tôi những bức hình xa tít tắp là cây trồng, 
nào nhãn, xoài, chuối,…. Nhìn màu xanh tươi mát, 
rộng bao la, tôi cảm nhận được những khó khăn, vất vả  
mà anh và đồng nghiệp đang trải qua nơi miền đất mới. 
Trên môi anh luôn nở nụ cười hạnh phúc, nụ cười 
của sự vui vẻ ngập tràn khi được cống hiến sức trẻ,  
kiến thức của mình cho công việc. Mạng điện thoại 
ngày đó chập chờn lắm, ban ngày anh đi làm,  
chúng tôi ít có thời gian gọi cho nhau, chỉ chiều về là 
đợi điện thoại của anh, nghe tôi tâm sự cuộc sống 
ở nhà, con cái ra sao, sau đó anh chia sẻ công việc 
trong một ngày của anh và đồng nghiệp, rồi dự định 
ngày mai anh làm gì,… Trong câu chuyện đó, tôi 
thấy nhiều dự định mới cho tương lai, thấy nhiều  
cố gắng cần hoàn thành, và tôi tự dặn bản thân  
ở nhà chăm sóc con thật chu đáo để anh chuyên tâm 
cho công việc, cho niềm mơ ước được phát triển 
cùng THACO.

Ngày nay, khi những con người tiên phong đã tới 
và tạo dựng những bước cơ bản cho miền đất mới, 
vùng nông nghiệp Campuchia/Lào đã khoác lên 
một bộ áo mới tươi đẹp hơn, đầy đủ hơn. Nhưng 
ở mỗi một giai đoạn, luôn có những thanh niên  
xung phong mới, những ý chí dấn thân mới,  
mang theo những ước mơ, nhiệt huyết để phát triển 
cùng THACO, và chúng tôi luôn dặn mình cùng nhau 
cố gắng nhiều hơn nữa, trong học tập, trong công việc  
để cùng đóng góp sức mình cho sự phát triển chung 
của THACO, của đất nước. 

Nếu một lần được tới thăm Quảng Nam, bạn hãy  
ghé thăm Chu Lai nhé, ở đây có rất nhiều điều mới mẻ, 
có sức sống mãnh liệt như những cây xương rồng  
trên cát, con người nơi đây thật thà, chất phát và 
luôn cố gắng thay đổi hàng ngày để cùng với sự 
phát triển của quê hương, đất nước. Đối với chúng tôi,  
THACO không chỉ là một nhà máy, không chỉ là nơi đến  
làm việc kiếm tiền trang trải cuộc sống, mà THACO 
là gia đình, là quê hương, là nhà mà chúng tôi luôn 
muốn về, luôn muốn yêu thương. Đặc biệt, khi tới  
với Chu Lai, bạn sẽ nghe người dân quê tôi kể về  
một người hùng của vùng đất này, người đã mang 
tới cho Chu Lai một bộ cánh tươi đẹp hơn, rạng rỡ 
hơn, trong mỗi câu chuyện của người dân quê tôi  
luôn có sự hiện diện của người hùng mang tên  
Trần Bá Dương - người đã tạo dựng nên thương hiệu 
THACO, với niềm tự hào và sự biết ơn nhất.
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Hơn 2 thập kỷ hiện thực hóa giấc mơ làm ô tô, từ khi đặt viên gạch đầu tiên lên vùng cát trắng Chu Lai  
- Quảng Nam, THACO AUTO đã xây dựng nên một Trung tâm công nghiệp sản xuất lắp ráp ô tô  

hiện đại nhất Đông Nam Á (ASEAN).

Hiện thực hóa “ước mơ” làm ô tô

Năm 2003, THACO AUTO đầu 
tư vào Khu kinh tế mở Chu Lai - 
Quảng Nam, xây dựng nhà máy 
sản xuất và lắp ráp xe tải, bus 
trên diện tích 38ha, với công suất 
25.000 xe/năm, dệt nên những 
trang mới cho nền công nghiệp ô 
tô Việt Nam. 

Từ một nhà máy giữa mênh mông 
cát trắng, liên tiếp nhiều nhà máy 
đã được xây dựng và đưa vào hoạt 
động với dây chuyền công nghệ  
hiện đại, hình thành Trung tâm 
Công nghiệp ôtô quy mô lớn 
nhất ASEAN. Tính đến thời điểm 

TỪ “ƯỚC MƠ” ĐẾN “TRUNG TÂM” 
SẢN XUẤT LẮP RÁP Ô TÔ 

QUY MÔ LỚN NHẤT ĐÔNG NAM Á

hiện tại, Trung tâm bao gồm 07 
nhà máy: THACO KIA, THACO 
MAZDA, THACO LUXURY CAR, 
THACO BUS, THACO TRUCK, 
THACO MOTOR, THACO ROYAL 
và một Trung tâm R&D. Điều này  
đặc biệt quan trọng trong 
sự phát triển dài hạn khi 
THACO AUTO trở thành  
doanh nghiệp đầu tiên tại Việt 
Nam ghi danh trên bản đồ sản xuất  
lắp ráp ô tô của các thương hiệu 
quốc tế như KIA (Hàn Quốc),  
Mazda (Nhật Bản), Peugeot 
(Pháp), BMW (Đức), Mercedes-
Benz Bus (Đức), Iveco (Ý), 
Mitsubishi Fuso Trucks & Bus.

Trung tâm Công nghiệp ôtô quy mô lớn nhất ASEAN

Những năm qua, khi thị trường  
ô tô cạnh tranh gay gắt trong 
bối cảnh nền kinh tế toàn 
cầu và đất nước có nhiều 
biến động, trên nền tảng  
đã được xây dựng hơn  
25 năm qua, THACO AUTO 
vẫn vững vàng với doanh số  
và thị phần đứng đầu tại 
thị trường Việt Nam. Trong 
đó, các dòng sản phẩm  
của THACO AUTO đạt tỷ lệ  
nội địa hóa (cao nhất  
Việt Nam hiện nay) như  
xe tải đạt trên 45% và xe bus  
trên 60%. Một số mẫu xe 
du lịch đạt tỷ lệ nội địa hóa 
trên 40%, đáp ứng tiêu chí  
Hàm lượng giá trị khu vực 
(RVC) để hưởng thuế suất 0%  
khi xuất khẩu sang các nước 
ASEAN. Ngoài thị trường 
trong nước, các sản phẩm 
do THACO AUTO sản xuất 
l iên tiếp được xuất khẩu 
sang các nước trong khu vực  
như Myanmar, Thái Lan, 
Philippines, Singapore, Campuchia 
và tiếp tục mở rộng sang 
các thị trường Indonesia, 
Hồng Kông, Đài Loan,…

Hiện nay THACO AUTO là 
doanh nghiệp sản xuất -  
kinh doanh đầy đủ chủng loại 
sản phẩm đáp ứng yêu cầu  
riêng biệt của mọi khách hàng: 
Xe du lịch, xe tải, bus, xe  
chuyên dụng (du lịch, tải, 
bus & mini bus); Xe chạy điện 
cùng với giải pháp vận chuyển  
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thông minh trong đô thị, mang các thương hiệu  
Ô tô quốc tế và thương hiệu THACO; Phân phối 
 và Bán lẻ Phụ tùng - Vật tư đồng bộ với sản xuất 
- kinh doanh xe theo thương hiệu. Cùng với việc 
nghiên cứu phát triển sản phẩm, mở rộng quy mô  
sản xuất, THACO AUTO tiếp tục đẩy mạnh  
đầu tư phát triển hệ thống bán lẻ với các 
mô hình kinh doanh đa thương hiệu: Tổ hợp 
Showroom xe du lịch; Tổ hợp Showroom xe du lịch  
kết hợp Trung tâm Thương mại - Dịch vụ/Đại siêu thị; 
Cụm Showroom xe Du lịch; Trung tâm Tải Bus;  
Showroom THACO City Commercial Vehicle;  
Trung tâm KD xe du lịch đã qua sử dụng. 

Tính đến thời điểm hiện tại, hệ thống bán lẻ của 
THACO AUTO đã hình thành và phát triển tại  
63 tỉnh thành trên cả nước mang lại sự thuận tiện 
giúp khách hàng dễ dàng tiếp cận để tìm hiểu  
thông tin về xe, mua xe, sử dụng các dịch vụ bảo hành, 
bảo dưỡng, sửa chữa xe chuyên nghiệp, đồng thời 
được chăm sóc tận tình ngay tại nơi mình sinh sống. 
Đặc biệt, năm 2023, THACO AUTO đã khánh thành  
Tổ hợp showroom trưng bày đạt chuẩn Retail.
Next đầu tiên cho các thương hiệu BMW, MINI và  
BMW Motorrad tại Bình Dương, góp phần đẩy mạnh 
hoạt động kinh doanh, gia tăng giá trị phục vụ 
khách hàng đúng với tinh thần “Tận Tâm Phục Vụ”.

Không ngừng nâng cấp để  
phát triển bền vững

Với THACO AUTO, hành trình 
“hiện thực hóa giấc mơ” không 
chỉ chờ thu quả ngọt, mà còn phải 
tiếp tục được đắp bồi, mỗi ngày 
thêm mạnh mẽ. Để thực hiện 
mục tiêu phát triển bền vững,  
hội nhập khu vực và thế giới, 
THACO AUTO tiếp tục đầu tư 
nâng cấp công nghệ sản xuất cho 
các nhà máy lắp ráp theo hướng 
tự động hóa, đồng thời đẩy mạnh 
chuyển đổi số, thực hiện các  
giải pháp công nghệ nhằm kiểm soát  

Tổ hợp showroom BMW-MINI-BMW MOTORRAD 
theo tiêu chuẩn RETAIL.NEXT đầu tiên tại Việt Nam

Nhà máy Tải THACO nghiên cứu và ứng dụng thành công 
Hệ thống SCADA chuyên biệt trong quản trị chuỗi sản xuất

hiệu quả chi phí sản xuất.  
Tập đoàn cũng tích cực hợp tác 
với các đối tác nước ngoài để 
nghiên cứu phát triển các sản phẩm  
ô tô năng lượng mới, nhằm  
cung cấp các sản phẩm thông minh, 
xanh, sạch cho thị trường trong nước 
và hướng tới xuất khẩu.

Cùng với việc tập trung cho 
hoạt động sản xuất kinh doanh, 
THACO AUTO cũng chú trọng 
xây dựng bản sắc văn hóa đặc thù,  
trong đó phát huy hơn nữa  
nền tảng giá trị của con người 
công nghiệp với đặc tính "sáng tạo, 
kỹ thuật và kỷ luật". Theo đó, 
Tập đoàn thường xuyên tổ chức  
các khóa đào tạo, nâng cao  
kiến thức, kỹ năng, năng lực 
quản trị đồng thời tạo điều kiện 
phát triển, gắn bó lâu dài cho  
đội ngũ nhân sự. 

Trên Hành trình mới đầy ý nghĩa 
này, toàn thể CBNV THACO AUTO 
luôn trong tâm thế chủ động với 
quyết tâm cao tạo ra giá trị thật. 
Trên nền tảng đó, THACO AUTO 
vững bước tham gia sâu hơn vào 
chuỗi giá trị toàn cầu, góp phần  
vào sự phát triển chung của hệ  
sinh thái đa ngành có tính tích hợp,  
bổ trợ của THACO, đóng góp  
những giá trị bền vững cho  
xã hội và đất nước.
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Mỗi nhân sự là đại sứ của thương hiệu THACO AUTO

Trải qua 26 năm phát triển, THACO AUTO không chỉ 
khẳng định được vị thế trong ngành công nghiệp ô 
tô mà còn là biểu tượng của sự đoàn kết và sự cống 
hiến không ngừng từ những con người bình dị, bản 
lĩnh, luôn hết mình vì sự phát triển của Tập đoàn.

THACO AUTO quan niệm CBNV là nguồn lực quan 
trọng đóng góp vào sự thành công và phát triển 
bền vững của Tập đoàn. Bởi vì, mỗi thành viên 
chính là một “mắt xích” không thể tách rời trong 
“dây chuyền vận hành” chung. Ngay từ những ngày 
đầu thành lập, THACO AUTO đã chú trọng phát 
triển sức mạnh nội sinh, hình thành con người có 
tác phong công nghiệp, đổi mới tư duy, hành động 
ứng xử chuẩn mực dựa trên nguyên tắc 8T (Tận 
tâm, Trung thực, Trí tuệ, Tự tin, Tôn trọng, Trung 
tín, Tận tình, Thuận tiện). Theo đó, mỗi cá nhân nhìn 
nhận được trách nhiệm và vai trò của bản thân, có 
ý thức tự giác rèn luyện về kỹ năng chuyên môn và 

không ngừng nâng cao năng lực quản trị để triển 
khai công việc theo chiến lược và kế hoạch đề ra. 
Đội ngũ Lãnh đạo gương mẫu, tận tâm cống hiến, 
chủ động đào tạo, hướng dẫn và tạo điều kiện cho 
thế hệ kế cận cũng như toàn thể nhân sự gắn bó, 
phát triển cùng Tập đoàn.

Bên cạnh đó, văn hóa kỷ luật được hình thành 
từ con người kỷ luật với ý thức và hành động kỷ 
luật. Điều này được thể hiện rõ nét qua cách ứng 
xử, thái độ và hành động của mỗi nhân sự trong 
công việc hàng ngày từ sự chuẩn xác, tỉ mỉ trên 
từng công đoạn sản xuất, đến việc tích cực thực 
hành, chuẩn hóa và kiểm soát sự tuân thủ các quy 
định, quy trình; cùng với đó là tính chuyên nghiệp 
trong công tác bán hàng, tư vấn dịch vụ và phục 
vụ khách hàng. Tất cả hướng đến việc tạo ra giá 
trị thực, góp phần xây dựng hình ảnh thương hiệu 
THACO AUTO, mang lại sự trải nghiệm cho khách 
hàng với tinh thần “Tận Tâm Phục Vụ”.

Kế thừa từ nền tảng đã tạo dựng của THACO, THACO AUTO đã vượt qua mọi thử thách từ 
những nỗ lực và khát vọng vươn xa của toàn thể Ban Lãnh đạo và CBNV.  Với “Tâm thế 

và Nội lực” đã được tôi luyện, bước vào giai đoạn mới, THACO AUTO tự tin vươn ra biển lớn, 
từng bước định danh trên bản đồ xuất khẩu của thế giới.

CON NGƯỜI THACO AUTOCON NGƯỜI THACO AUTO
Nguồn lực phát triển bền vữngNguồn lực phát triển bền vững
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động và duy trì trong nhiều năm 
qua, trở thành nét văn hóa đặc 
thù tại các nhà máy THACO 
AUTO. Với phương châm “Chỉ 
cần một ý tưởng cũng có thể 
đem lại giá trị”, CBNV đã phát 
huy tinh thần lao động sáng tạo, 
góp phần quan trọng gia tăng 
hàm lượng công nghệ, nâng tỷ lệ 
nội địa hóa, tối ưu chi phí, từ đó 
nâng cao hiệu quả sản xuất. 

Các dự án nổi bật như xe du lịch 
cao cấp với công nghệ và tiện 
ích theo yêu cầu riêng biệt của 
khách hàng; xe chuyên dụng 
phục vụ sân bay Lào; xe bus 
giường nằm cao cấp trên nền 

Đổi mới, sáng tạo, làm chủ công 
nghệ sản xuất lắp ráp ô tô

Bước vào “Hành trình mới”, 
THACO AUTO đang phát triển 
với tầm vóc lớn hơn, điều đó đòi 
hỏi sự chủ động đổi mới, nâng 
cấp công nghệ để thực hiện 
chiến lược kinh doanh ô tô đa 
thương hiệu.

Từ sự chuyển giao công nghệ 
của các đối tác chiến lược, CBNV 
THACO AUTO không chỉ đơn 
thuần học hỏi mà còn làm chủ 
kiến thức, đưa ra những cải tiến 
xuất phát từ thực tiễn sản xuất. 
Phong trào “Sáng kiến cải tiến” 
là hoạt động nổi bật được phát 

tảng khung gầm Volvo đáp ứng 
nhu cầu thị trường Philippines; xe 
du lịch Kia xuất khẩu sang Thái 
Lan, Myanmar & Kazakhstan; bàn 
giao xe máy Peugeot Django 
qua Uzbekistan, Campuchia, 
Thái Lan, Philippines, Indonesia, 
Hồng Kông, Đài Loan; đến các 
sản phẩm xe tải nhẹ máy xăng, 
máy dầu với đa dạng chủng loại 
thùng tải là những minh chứng 
rõ nét cho những nỗ lực không 
ngừng của CBNV THACO AUTO 
trong việc nghiên cứu, phát triển 
danh mục sản phẩm theo chiến 
lược kinh doanh, phục vụ thị 
trường trong nước và xuất khẩu. 

“Tận Tâm Phục Vụ” sẵn sàng trên Hành trình mới

Triết lý “Mang lại giá trị cho khách hàng thông qua 
sản phẩm và dịch vụ với tinh thần Tận Tâm Phục 
Vụ” đã thấm nhuần vào trong tư tưởng, quan điểm 
quản trị điều hành và tác phong làm việc của mỗi 
CBNV tại THACO AUTO. 

Trong suốt quá trình làm việc và gắn bó tại công 
ty, mỗi CBNV đều được nâng cao kỹ năng, chuyên 
môn nghiệp vụ thông qua các chương trình và cuộc 
thi nội bộ. Nổi bật có thể kể đến như hội thi Kỹ 
năng tư vấn khách hàng, chương trình Đào tạo cấp 
Chứng chỉ Quốc tế (ICT), đào tạo về sản phẩm mới 
và nghiệp vụ bán hàng... Bên cạnh đó, mỗi cá nhân 
đều ý thức sâu sắc về vị trí, vai trò và trách nhiệm 
của bản thân, không ngừng học hỏi, bồi dưỡng kỹ 

năng và trí tuệ, góp phần nâng cao chất lượng phục 
vụ khách hàng tại hệ thống phân phối, bán lẻ trên 
63 tỉnh thành cả nước, đúng theo tinh thần “Tận 
tâm phục vụ”.

Chính sự cống hiến đầy nhiệt huyết của đội ngũ 
nhân sự đã góp phần không nhỏ giúp công ty “khai 
mở” những con đường chưa từng có “dấu chân”. 
Trên chặng hành trình mới, THACO AUTO sẽ tiếp 
tục phát huy những lợi thế và tiềm năng vốn có từ 
đội ngũ nhân sự thông qua công tác đào tạo, nâng 
cao kiến thức, kỹ năng, năng lực quản trị; đồng thời 
tạo điều kiện phát triển và gắn bó lâu dài cho CBNV 
- nguồn lực nội sinh trên hành trình phát triển bền 
vững của tập đoàn.
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QUÝ ĐỐI TÁC, QUÝ KHÁCH HÀNG
NĂM MỚI AN KHANG, THỊNH VƯỢNG

VỮNG TIẾN VƯƠN XA



Với chiến lược sản xuất  
nông nghiệp quy mô lớn dựa 

trên nền tảng hữu cơ, THACO AGRI  
đầu tư sản xuất nông nghiệp  
quy mô lớn tại 3 nước Việt Nam, 
Lào và Campuchia trên tổng  
diện tích 84.000 hecta. 

Trong đó tại Việt Nam, THACO AGRI 
đầu tư sản xuất nông nghiệp  
trên diện tích hơn 9.000 hecta, 
thực hiện mô hình trồng cây lâm 
nghiệp kết hợp chăn nuôi bò 
sinh sản bán chăn thả và bò thịt  
vỗ béo tập trung; chăn nuôi  
heo giống, heo thịt công nghệ cao  
kết hợp trồng rừng; sản xuất chế 
biến thức ăn chăn nuôi, sản xuất  
phân hữu cơ; và trồng sầu riêng.

Tại Campuchia, THACO AGRI đầu tư 
sản xuất nông nghiệp với diện tích 
gần 44.000 hecta. Trong đó,  

có 02 KLH tích hợp-tuần hoàn 
quy mô lớn là KLH Snuol (diện tích 
10.708 hecta) và KLH Koun Mom 
(diện tích 24.682 hecta) được quy 
hoạch và triển khai thực hiện theo 
các mô hình: trồng chuyên canh 
cây chuối, dứa; trồng các loại  
ăn trái khác (sầu riêng, xoài, bưởi) 
kết hợp chăn nuôi bò sinh sản,  
bò thịt bán chăn thả, bò thịt vỗ béo  
tập trung; sản xuất chế biến  
trái cây, sản xuất phân hữu cơ  
vi sinh và thuốc bảo vệ thực vật 
sinh học từ nguồn nguyên liệu 
chăn nuôi và trồng trọt; và sản xuất 
các loại vật tư – thiết bị phục vụ  
trong nông nghiệp.

Dựa trên những thành công ban 
đầu của hoạt động đầu tư và  
sản xuất nông nghiệp tại 
Campuchia, THACO AGRI tiếp tục  
triển khai mô hình tích hợp –  

tuần hoàn nêu trên tại Lào, với 
đầy đủ các hoạt động trồng trọt 
– chăn nuôi – chế biến trên tổng 
diện tích hơn 27.000 hecta.

THACO AGRI thực hiện quản trị 
hoạt động theo phương pháp 
công nghiệp xuyên suốt chuỗi  
giá trị, ứng dụng cơ giới hóa,  
công nghệ sinh học và số hóa 
theo lộ trình phù hợp; hình thành 
các KLH sản xuất nông nghiệp 
quy mô lớn, tích hợp và tuần hoàn, 
các tổng công ty chuyên ngành  
để thực hiện sản xuất nông nghiệp.

Trong việc đầu tư sản xuất 
trồng trọt tại Việt Nam, Lào và 
Campuchia, THACO AGRI triển 
khai quy hoạch diện tích chuối là 
21.000 hecta, dứa 3.200 hecta, 
cây ăn trái khác hơn 18.000 hecta; 
trong năm 2023, THACO AGRI 

THACO AGRI 
ĐẦU TƯ PHÁT TRIỂN SẢN XUẤT
NÔNG NGHIỆP QUY MÔ LỚN đã trồng mới được 1.615 hecta chuối, các loại  

trái cây khác 60 hecta. Ngoài ra, trong năm 
2024, THACO AGRI sẽ triển khai đầu tư  
xây dựng nhà máy chế biến trái cây.

THACO AGRI chăn nuôi bò sinh sản, bê và 
bò thịt chăn thả, bò thịt vỗ béo tập trung  
kết hợp trồng cây ăn trái, trồng cây lâm nghiệp  
tại Việt Nam, Lào và Campuchia để cung cấp 
bò thịt thương phẩm cho thị trường nội địa 
và hướng tới xuất khẩu. Năm 2023, tổng  
đàn bò của THACO AGRI đạt gần 80.000 con.  
Hiện nay, THACO AGRI đang triển khai nhân 
giống đàn bò nhập khẩu từ Úc, tiến đến  
mục tiêu năm 2025 sẽ cung cấp bê con nuôi 
thịt cho các hộ dân/doanh nghiệp địa phương 
liên kết chăn nuôi.

Việc sản xuất kinh doanh chăn nuôi  
heo giống, heo thịt kết hợp trồng rừng  
(cây nguyên liệu gỗ) đã được THACO AGRI 
đầu tư quy mô lớn với hệ thống trang trại 
heo giống - heo thịt theo mô hình cụm 
trại, trại theo hướng công nghiệp, hiện đại, 
xanh, sạch, thân thiện môi trường, đảm 
bảo an toàn sinh học tại tỉnh An Giang, tỉnh 
Bình Định. Tổng đàn heo của THACO AGRI 
đến cuối năm 2023 đạt gần 59.000 con.  
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Bên cạnh đó, nhằm đảm bảo  
cung cấp các sản phẩm 
thức ăn chăn nuôi (gia súc, 
gia cầm) chất lượng cao,  
THACO AGRI còn sở hữu và  
vận hành Nhà máy Thức ăn  
chăn nuôi THACO AGRI Long An 
với diện tích quy hoạch 6,8 hecta, 
có công suất 300.000 tấn/năm.

Năm 2023, THACO AGRI đã  
triển khai thực hiện thí điểm  
Dự án nuôi cá nước ngọt tại  
KLH Snuol. Năm 2024 tiếp tục 
nhân rộng mô hình đầu tư các  
trại nuôi cá giống và kết hợp  
nuôi cá thịt trong hệ thống 
đập, kênh, hồ đến các KLH tại 
Campuchia và Lào.

Cùng với việc sản xuất trồng trọt 
và chăn nuôi trên quy mô lớn, 
THACO AGRI tổ chức sản xuất 
phân hữu cơ vi sinh và thuốc  
bảo vệ thực vật sinh học từ 
nguồn nguyên liệu chăn nuôi và 
trồng trọt để cung cấp cho các 
nông trường; sản xuất các loại  
vật tư, thiết bị phục vụ trong 
nông nghiệp; tổ chức giao nhận 
vận chuyển nội bộ, quản lý  
hệ thống kho và điều phối  
giao nhận vận chuyển hàng hóa; 
ưu tiên sử dụng năng lượng 
tái tạo (điện gió, điện mặt trời, 
biogas); Đầu tư hệ thống các nhà 
máy, xưởng phục vụ cho trồng 
trọt và chăn nuôi như Tổng kho 
và giao nhận vận chuyển, Xưởng 
sản xuất chuối, nhà máy sản xuất 
xốp, bao bì; Trung tâm chế biến 
thức ăn chăn nuôi bò.

Với quy mô đầu tư lớn,  
đồng bộ và hiện đại,  
THACO AGRI cung cấp ra  
thị trường các sản phẩm trái 
cây hữu cơ (tươi và chế biến). 
Trong năm 2023, tổng sản lượng 
chuối xuất khẩu ra thị trường  
Nhật Bản, Trung Quốc đạt hơn 
120.000 tấn; sản lượng bán các 
loại cây ăn trái còn lại đạt hơn 
2.500 tấn.

Đối với thương hiệu bò  
THACO AGRI sẽ hợp tác cùng với 
các hệ thống phân phối thịt bò 

trên toàn quốc để cung cấp nguồn thịt bò sạch, chất lượng phù hợp  
thị hiếu người tiêu dùng trong và ngoài nước. Tính riêng trong năm 
2023, THACO AGRI đã xuất đi các KLH hơn 14.300 con và bán ra  
thị trường hơn 3.800 con bò.

THACO AGRI thực hiện phân cấp quản trị từ Văn phòng điều hành/
Tổng Công ty/KLH đến các Công ty/Xí nghiệp nhằm đảm bảo  
vận hành hiệu quả. Phát triển đội ngũ nhân sự có chuyên môn  
kỹ thuật cao; tuyển dụng, đào tạo, huấn luyện nhân sự địa phương,  
kết hợp với đội ngũ chuyên gia, kỹ thuật viên trong nước và nước ngoài 

Bên cạnh việc tập trung đầu tư 
phát triển sản xuất kinh doanh, 
THACO AGRI luôn dành nhiều sự 
quan tâm đến công tác bảo đảm 
an sinh xã hội, chăm lo đời sống 
cho người lao động. Tại các KLH 
Snuol, Koun Mom (Campuchia), 
HAGL Agrico (Lào), THACO AGRI 
xây dựng nhà ở miễn phí cho 
CB.CNV; ký hợp đồng lao động, 
đóng bảo hiểm y tế; bảo hiểm 
xã hội; thành lập các phòng y tế 
khám và cấp phát thuốc miễn phí 
cho người lao động khi đau ốm; 
các cửa hàng tiện ích cũng được 
mở ra để người lao động tiếp cận 
với nguồn nhu yếu phẩm đa dạng, 
chất lượng cao được bán với giá 
hòa vốn.

Đối với con, em công nhân  
lao động, THACO AGRI tổ chức 
các lớp học dạy văn hóa miễn phí 
từ lớp 1 đến lớp 5 do các giáo viên 
người Campuchia giảng dạy theo 
hệ thống giáo dục Campuchia. 

Chính sự đầu tư phát triển  
nông nghiệp hiện đại, bền vững 
và chăm lo đời sống công nhân 
chu đáo, hiện nay THACO AGRI 
đã và đang thu hút hơn 21.000  
lao động, trong đó có hơn 3.800 
lao động người Lào và gần 12.900 
lao động người Campuchia đến 
làm việc. 

Theo kế hoạch năm 2024,  
THACO AGRI dự kiến sẽ trồng 
hơn 10.000 hecta cây ăn trái  
bao gồm 8.000 hecta chuối, 400 
hecta dứa chuyên canh; trồng mới 
570 hecta xoài, gần 800 hecta 
sầu riêng và hơn 670 hecta bưởi 
kết hợp trồng cỏ và chăn nuôi 
bò. Nhập thêm 43.300 con bò 
nâng tổng số quy mô lên 151.000 
con; mở rộng quy mô đàn heo 
lên gần 145.000 con để đáp ứng 
nhu cầu cung cấp cho các trại  
nội bộ và xuất bán ra thị trường.  
Dự kiến sản lượng trái cây và  
cao su xuất khẩu ước đạt 
300.000 tấn, sản lượng bò thịt và 
heo thịt xuất bán ra thị trường lần 
lượt là 5.500 con và 251.000 con;  
doanh thu bán hàng ước đạt 
7.600 tỷ đồng.

để phục vụ tốt cho việc phát triển nông nghiệp tại 3 nước Việt Nam, 
Lào và Campuchia.

Ngoài ra, THACO AGRI đang quan tâm triển khai mô hình liên kết 
hợp tác sản xuất nông nghiệp với nông dân, thể hiện dưới hình thức  
hợp tác trồng trọt và thu gom phế phẩm trong sản xuất nông nghiệp; 
cung cấp bê con nuôi thịt cho nông dân chăn nuôi, đồng thời hỗ trợ  
tư vấn kỹ thuật chăn nuôi, trồng cỏ, thú y, dịch bệnh cho các hộ dân và 
cam kết thu mua bò thịt giá ổn định, có hiệu quả cho nông dân.
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THACO INDUSTRIESTHACO INDUSTRIES
ĐẨY MẠNH XUẤT KHẨU,

THAM GIA SÂU VÀO
CHUỖI CUNG ỨNG TOÀN CẦU

Thực hiện mục tiêu tham gia vào chuỗi giá trị toàn cầu, thời gian qua, các sản phẩm cơ khí và công nghiệp 
hỗ trợ của THACO INDUSTRIES đã được xuất khẩu sang nhiều thị trường lớn trên thế giới, đáp ứng tốt 

các tiêu chuẩn và yêu cầu khắt khe của khách hàng. Với nhu cầu ngày càng cao của thị trường, Tập đoàn  
tiếp tục đầu tư công nghệ và hoạt động R&D để nâng cao năng lực sản xuất, phát triển đa dạng sản phẩm, 
mở rộng thị trường xuất khẩu.

Năm 2022 và 2023 là 2 năm THACO INDUSTRIES đạt nhiều kết quả tích cực trong hoạt động xuất khẩu

Phát triển đa dạng sản phẩm, mở rộng quy mô 
xuất khẩu

Hoạt động với mô hình khu công nghiệp chuyên 
ngành quy mô lớn, gồm: Trung tâm R&D, Tổ hợp  
Cơ khí và 19 Nhà máy sản xuất thiết bị chuyên dụng 
và linh kiện phụ tùng, THACO INDUSTRIES cung ứng 
đa dạng nhóm sản phẩm, bao gồm: Sơ mi rơ moóc; 
Nguyên vật liệu và sản phẩm cơ khí; Kết cấu thép 
và hệ thống MEP, phòng cháy chữa cháy; Thiết bị 
chuyên dụng; Linh kiện phụ tùng ô tô; Sản phẩm 
công nghiệp và dân dụng. 

Năm 2022 và 2023 là 2 năm THACO INDUSTRIES 
đạt nhiều kết quả tích cực trong hoạt động xuất khẩu. 
Bước sang năm 2024, Tập đoàn bắt đầu hành trình mới: 
tham gia sâu hơn vào chuỗi cung ứng toàn cầu với 

quy mô xuất khẩu ngày càng lớn tại các thị trường 
“khó tính” như Mỹ, châu Âu và châu Úc.

Sơ mi rơ moóc hiện là sản phẩm xuất khẩu chủ lực 
của THACO INDUSTRIES sang Mỹ, Canada, Mexico, 
Nhật Bản, Úc… Bên cạnh đó, Tập đoàn cũng đã  
xuất khẩu đa dạng sản phẩm đến nhiều thị trường có 
yêu cầu cao về hệ thống quản lý chất lượng. Về cơ khí,  
các sản phẩm băng tải, băng chuyền; linh kiện,  
thiết bị nông nghiệp; linh kiện cơ khí; thiết bị  
công nghiệp phục vụ ngành khai khoáng, thiết bị  
dân dụng… đã được xuất khẩu sang Thuỵ Điển, Phần Lan, 
Mỹ, Úc, Anh… Về linh kiện phụ tùng, đã xuất khẩu  
áo ghế ô tô, nhíp, cản xe du lịch, thùng xe các loại, 
thân vỏ ô tô du lịch, thiết bị cần cẩu… sang Bắc Mỹ, 
Bắc Âu, Úc, Hàn Quốc, Nhật Bản, Malaysia…

Để đạt được những thành quả trên, THACO INDUSTRIES 
chú trọng đầu tư công nghệ - yếu tố cốt lõi tạo  
giá trị gia tăng và năng lực cạnh tranh; đồng thời 
sản xuất kinh doanh theo chuỗi giá trị với mô hình 
All-in-one, cung cấp giải pháp trọn gói từ R&D đến 
gia công, chế tạo, sản xuất, lắp ráp, chuyển giao  
vận hành và bảo trì, qua đó tiết kiệm chi phí logistics 
và thời gian cho đối tác.

Trong năm 2023, Tập đoàn đã mở rộng quan hệ 
hợp tác với nhiều đối tác lớn tại Phần Lan, Mexico, 
Anh…; đồng thời phát triển nhiều sản phẩm xuất khẩu 
mới trong các lĩnh vực: Cơ khí (silo, máy chạy bộ,  
thiết bị nâng hạ, linh kiện máy thổi tuyết,  
khung giàn thép, chậu cây bằng thép corten…); 
Linh kiện phụ tùng (dây điện xe cứu hộ, thùng ben, 
khung chassis, khung gầm…); Nhựa công nghiệp và 
dân dụng (thùng giữ nhiệt).

Các sản phẩm xuất khẩu của THACO INDUSTRIES
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Về hoạt động R&D, Tập đoàn đầu tư  
hệ thống trang thiết bị tiên tiến và ứng dụng 
các phần mềm thiết kế, tính toán, mô phỏng 
hiện đại; đào tạo nâng cao năng lực đội ngũ  
chuyên gia, kỹ sư R&D; đầy mạnh nghiên cứu, 
phát triển sản phẩm đáp ứng yêu cầu 
riêng biệt của khách hàng.

Cơ hội rộng mở

Hiện nay, dư địa dành cho hợp tác  
thương mại của Việt Nam trong lĩnh vực 
cơ khí và công nghiệp hỗ trợ còn rất lớn 
do xu hướng dịch chuyển chuỗi cung ứng 
cùng lợi thế từ các hiệp định thương mại 
FTA, EVFTA. Theo Tổng cục Hải quan, 
nhóm sản phẩm cơ khí: máy móc, thiết bị, 
dụng cụ và phụ tùng hiện là nhóm hàng 
xuất khẩu lớn thứ 3 của Việt Nam. 

Bà Trương Thị Chí Bình - Phó Chủ tịch 
kiêm Tổng Thư ký Hiệp hội Công nghiệp 
Hỗ trợ Việt Nam cho biết, Hoa Kỳ đang 
là thị trường có nhu cầu lớn về sản phẩm 
cơ khí như: máy công nghiệp, máy bay 
dân dụng, phụ kiện bán dẫn, phụ tùng  
ô tô… và UAE là thị trường mới, tiềm năng  
để xuất khẩu sản phẩm cơ khí và  
công nghiệp hỗ trợ. 

Bản đồ xuất khẩu của THACO INDUSTRIES

Tổng quan trong Tổ hợp Cơ khí

Nắm bắt cơ hội đó,  
THACO INDUSTRIES tiếp tục 
mở rộng thị trường và sản phẩm 
xuất khẩu. Về sơ mi rơ moóc, 
Tập đoàn gia tăng sản lượng  
xuất khẩu sang Mỹ và đẩy mạnh 
cung ứng cho các thị trường 
tiềm năng (Canada, Mexico, Úc, 
châu Á, châu  Âu và Nam Mỹ);  
phát triển đa dạng nguồn cung ứng 
linh kiện và tự sản xuất linh kiện 
sơ mi rơ moóc nhằm nâng cao giá trị 
gia tăng, đảm bảo các điều kiện 
xuất khẩu và yêu cầu riêng biệt 
của khách hàng.

Hiện nay, các doanh nghiệp sản xuất 
lắp ráp ô tô châu Âu đẩy mạnh 
hợp tác với các nhà cung ứng 
linh kiện OEM và linh kiện sau  
bán hàng tại châu Á. Với cơ hội này, 
THACO INDUSTRIES tăng cường  
hợp tác, phát triển đa dạng linh kiện 
phụ tùng ô tô (kính, dây điện,  
linh kiện nhựa, ghế, áo ghế, trim parts,  
body parts, chassis, cao su kỹ thuật...); 
nhận chuyển giao công nghệ, 
cung cấp dịch vụ hậu mãi cho ô tô 
động cơ đốt trong.

Các sản phẩm thiết bị chuyên dụng 
trong công nghiệp, nông nghiệp, 
hàng không… cũng được ưu tiên 
xuất khẩu, đặc biệt là các dây 
chuyền (băng tải, silo, thiết bị 
nâng chuyển…) và thiết bị có sản 
lượng lớn, tính thương mại cao. 
Về cơ khí, tập trung phát triển 
thép cuộn cán nóng, cán nguội, 
kim loại màu; xuất khẩu sản 
phẩm cơ khí dân dụng, gia dụng 
sang Mỹ, Đức, Úc, New Zealand… 
Đồng thời tiếp cận các thị trường 
có nhu cầu nhập khẩu sản phẩm 
công nghiệp và dân dụng như 
nhựa, nội thất, bao bì, bảo hộ  
lao động… 

THACO INDUSTRIES cũng sẽ 
thành lập và đưa vào hoạt động 
các Văn phòng/Công ty đại diện 
tại các thị trường trọng điểm 
như: Mỹ, Trung Quốc và châu Âu;  
tiếp cận mô hình sản xuất theo 
hướng phát triển bền vững và 
thân thiện với môi trường; chủ động 
nguồn nguyên vật liệu; tiếp tục 
đầu tư công nghệ, chuyển đổi số… 

Song song đó, THACO INDUSTRIES còn tham gia các hiệp hội, tận dụng 
cơ hội tìm kiếm đối tác, khách hàng tiềm năng thông qua các hội thảo, 
triển lãm, hội chợ kết nối trong nước và quốc tế. Nổi bật năm 2023, trong 
chuyến thăm và làm việc của Đoàn Chính quyền và Doanh nhân bang 
California (Hoa Kỳ) ngày 03/8, Tập đoàn đã ký kết biên bản ghi nhớ với 
Cảng Oakland (về định hướng hợp tác cung cấp thiết bị phục vụ hạ tầng 
cảng và sử dụng dịch vụ cảng để nhập khẩu hàng hóa vào Hoa Kỳ) và 
Công ty California Waste Solutions (về hợp tác sản xuất, cung ứng các 
sản phẩm, thiết bị trong lĩnh vực môi trường, tái chế).

Cơ hội hợp tác thương mại ngày càng rộng mở, chiến lược thúc 
đẩy xuất khẩu sản phẩm cơ khí và công nghiệp hỗ trợ của THACO 
INDUSTRIES sẽ góp phần tạo sự chuyển mình tích cực cho ngành 
kinh tế xương sống của đất nước. 

Ký kết hợp tác giữa THACO INDUSTRIES với Cảng Oakland 
và Công ty California Waste Solutions
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Với sứ mệnh đóng góp vào sự 
phát triển của ngành cơ khí chế tạo 

và công nghiệp hỗ trợ Việt Nam,  
THACO INDUSTRIES chú trọng đổi mới 
sáng tạo nhằm cải tiến chất lượng  
sản phẩm, nâng cao năng suất và 
hiệu quả sản xuất kinh doanh đồng thời 
tạo ra giá trị gia tăng, góp phần thúc đẩy 
nền công nghiệp đất nước phát triển 
bền vững theo chiều sâu.

. Tiên phong đổi mới sáng tạo

Bối cảnh hội nhập kinh tế quốc tế hiện 
nay mở ra cho doanh nghiệp Việt nhiều 
cơ hội, song cũng có không ít thách 
thức về sự cạnh tranh. Đổi mới sáng tạo 
trở thành yêu cầu cấp thiết đối với mỗi 
doanh nghiệp để nâng cao năng suất, 
chất lượng và tăng doanh thu, lợi nhuận. 
Đây là một trong những công cụ đắc 
lực và tiềm năng, tạo bệ đỡ cho doanh 
nghiệp phát triển bền vững.

Phát biểu tại Lễ khánh thành Trung tâm 
Đổi mới sáng tạo quốc gia cơ sở Hòa Lạc, 
Thủ tướng Phạm Minh Chính cho rằng, 
đổi mới sáng tạo là một xu thế tất yếu, 
lựa chọn chiến lược, đòi hỏi khách quan 
và ưu tiên hàng đầu của Việt Nam.

Tại THACO INDUSTRIES, đổi mới sáng 
tạo được xem là yếu tố quan trọng giúp 
Tập đoàn thực hiện mục tiêu trở thành 
doanh nghiệp tiên phong phát triển 
công nghiệp cơ khí và công nghiệp 
hỗ trợ, đáp ứng nhu cầu thị trường trong 
nước và đưa sản phẩm mang thương hiệu 
Việt ngày một vươn xa. 

Tập đoàn chú trọng đầu tư vào hoạt 
động R&D (nghiên cứu và phát triển) 
thông qua việc xây dựng Trung tâm 
R&D - hạt nhân trong đổi mới sáng tạo 
của Tập đoàn. Với tổng vốn đầu tư 50 
triệu USD, gồm 1.000 kỹ sư và chuyên gia, 
Trung tâm đi đầu trong việc ứng dụng 
các phần mềm chuyên biệt cùng công nghệ 
kỹ thuật số thông minh vào nghiên cứu, 

phát triển nhằm tiếp cận, nắm bắt xu hướng mới; thực hiện 
chuỗi giá trị xuyên suốt: Nghiên cứu thị trường – Nghiên cứu 
công nghệ, vật liệu mới – Thiết kế, mô phỏng – Sản xuất mẫu, 
thử nghiệm và hiệu chuẩn.

THACO INDUSTRIES:
TIÊN PHONG ĐỔI MỚI SÁNG TẠO, 

THÚC ĐẨY PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG

THACO INDUSTRIES chú trọng đổi mới sáng tạo thông qua đẩy mạnh 
nghiên cứu, phát triển nghiên cứu, phát triển

Cùng với việc đầu tư công nghệ, 
máy móc hiện đại, yếu tố con 
người đóng vai trò then chốt, là 
“chìa khóa” của mọi sự đổi mới. 
Nguồn lao động của Việt Nam 
khá dồi dào, song lại được đánh 
giá thiếu chuyên môn sâu, trình 
độ công nghệ chưa cao, các kỹ 
năng thiết yếu còn hạn chế, chưa 
phù hợp với vị trí việc làm. Do 
đó, nhân sự cần được đào tạo, 
bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng về 

chuyển đổi số đối với lĩnh vực mà 
mình đảm nhận.

Để xây dựng nguồn nhân sự chất 
lượng cao phục vụ đổi mới sáng 
tạo, THACO INDUSTRIES đặc 
biệt chú trọng công tác tuyển 
dụng và đào tạo. Trong năm 
2023, Tập đoàn đã phối hợp với 
trường Cao đẳng THACO tổ chức 
hàng trăm khóa đào tạo, tập 
trung nâng cao năng lực quản 
trị, chuyên môn nghiệp vụ và đa 

kỹ năng theo hướng chuyên sâu 
cho nhân sự của Tập đoàn, đặc 
biệt là nhân sự lãnh đạo, quản lý 
kỹ thuật và kỹ sư R&D. Qua đó, 
giúp các nhân sự tiếp cận công 
nghệ mới, nâng cao năng lực vận 
hành máy móc, thành thạo các 
kỹ thuật mới trong sản xuất cơ 
khí và công nghiệp hỗ trợ, đảm 
bảo hiệu quả công việc, gia tăng 
năng suất lao động.

Kết quả nghiên cứu, phát triển 
của Trung tâm R&D đóng góp 
tích cực vào hoạt động sản 
xuất, kinh doanh của Tập đoàn. 
Thời gian qua, Trung tâm thực 
hiện nghiên cứu, thiết kế và đề 
xuất vật liệu phù hợp, phân tích 
thành phần hóa học và kiểm tra 
nguyên vật liệu đầu vào đảm 
bảo tiêu chuẩn chất lượng để 
phát triển các dòng sản phẩm 
sơ mi rơ moóc phù hợp với nhu 
cầu, địa hình và khí hậu của từng 
thị trường (ASEAN, Bắc Mỹ,…); 
phân tích mô phỏng dòng chảy 
trong khuôn nhựa và nghiên cứu 
biến dạng dẻo kim loại trong 

khuôn dập tấm mảng lớn để 
làm chủ công nghệ sản suất các 
khuôn cản xe du lịch và thân vỏ 
ô tô; nghiên cứu phát triển các 
giải pháp ứng dụng công nghệ 
Laser, CNC, Robot vào chuỗi sản xuất 
(cấp phôi – đồ gá – gia công 
– xếp thành phẩm)… Qua đó,  
góp phần gia tăng năng lực cạnh 
tranh, khẳng định vị thế của  
Tập đoàn trên thị trường.

Bên cạnh đó, THACO INDUSTRIES 
tiếp tục mở rộng quy mô, nâng cao 
năng lực sản xuất, đầu tư thiết bị, 
máy móc hiện đại, chuyển giao 
công nghệ mới nhằm gia tăng 

hàm lượng công nghệ, cải tiến 
chất lượng sản phẩm. Nắm bắt 
xu hướng công nghiệp trong 
thời đại 4.0, tập đoàn từng 
bước ứng dụng trí tuệ nhân 
tạo (AI), Interner vạn vật (IoT), 
điện toán đám mây cùng các 
giải pháp SCADA, MES… trong 
sản xuất nhằm tối ưu quy trình,  
thực hiện chuyển đổi số hướng 
đến hình thành các nhà máy 
thông minh, nâng cao năng lực 
quản trị và điều hành, sẵn sàng  
đáp ứng mọi yêu cầu riêng biệt 
của khách hàng.

Theo dõi hoạt động sản xuất qua phần mềm SCADA và MES tại Nhà máy Sản xuất Nhíp ô tô
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Đầu tư, khuyến khích nhân sự 
tham gia nghiên cứu, đóng góp 
sáng kiến, cải tiến cũng là một 
trong những nhiệm vụ được  
Tập đoàn chú trọng triển khai 
rộng rãi nhằm thực hiện mục 
tiêu đổi mới sáng tạo, gia tăng 
hiệu quả công việc và năng lực 
cạnh tranh. Từ năm 2022 đến nay, 

Theo dõi hoạt động sản xuất qua phần mềm SCADA và MES tại Nhà máy Sản xuất Nhíp ô tô

THACO INDUSTRIES có gần 
2.500 sáng kiến, cải tiến được 
áp dụng trong sản xuất; đóng 
góp hàng trăm đề tài cho chương 
trình “Một triệu sáng kiến” 
do Công đoàn Việt Nam phát 
động. Để phong trào lan tỏa và  
đạt hiệu quả thiết thực,  
Ban Lãnh đạo đóng vai trò chủ chốt, 

định hướng cho nhân sự về tầm 
quan trọng của sáng kiến cải tiến, 
đồng thời tạo điều kiện thuận lợi, 
động viên CBNV chủ động sáng 
tạo, nâng cao năng lực tư duy, 
tận tâm cống hiến, đóng góp vào 
sự phát triển của Tập đoàn.

. Tạo dựng giá trị nền tảng, thúc đẩy phát triển 
bền vững

Với khởi điểm là đơn vị gia công OEM theo yêu cầu, 
trải qua 20 năm đầu tư phát triển cơ khí chế tạo 
và công nghiệp hỗ trợ, THACO INDUSTRIES tích hợp 
lợi thế, thực hiện chiến lược sản xuất kinh doanh 
quy mô lớn theo chuỗi giá trị: Nghiên cứu & 
phát triển sản phẩm - Gia công & chế tạo - Lắp đặt -  
Chuyển giao vận hành & bảo trì.

Việc chú trọng đổi mới sáng tạo, ứng dụng công 
nghệ và phát huy nguồn lực con người giúp  
THACO INDUSTRIES nâng cao năng suất, gia tăng 
hàm lượng công nghệ trong sản phẩm và hiệu quả 
hoạt động quản trị, sản xuất - kinh doanh.

THACO INDUSTRIES đã nghiên cứu, phát triển và 
cung cấp nhiều linh kiện, thiết bị, máy móc, dây chuyền 
và giải pháp công nghiệp như: Giải pháp vận chuyển 
trong nhà xưởng AMR (Autonomous Mobile Robot), 
Robot hàn kết hợp jig xoay khung xương táp lô,  
dây chuyền sơn, dây chuyền sơn nhúng PT - ED, 
hanger kết nối, đồ gá, jig xoay, bàn xoay, băng 
chuyền, AGV, hệ thống hanger EMS, hệ thống 
transfer…; đồng thời là đơn vị tổng thầu thi công, 
xây dựng, lắp đặt kết cấu thép và hệ thống MEP 
cho các Tập đoàn thành viên trong hệ sinh thái của 
THACO và khách hàng bên ngoài.

Các kỹ sư làm việc với Robot vận chuyển trong 
nhà xưởng AMR thông qua phần mềm

Tập đoàn hiện đang là đối tác 
chiến lược, cung cấp linh kiện 
phụ tùng cho các hãng xe: Kia, 
Mazda, Toyota, Hyundai, Isuzu… 
và từng bước tham gia sâu vào 
chuỗi giá trị toàn cầu thông qua 
việc đẩy mạnh xuất khẩu sơ mi 
rơ moóc; thiết bị công nghiệp;  
linh kiện cơ khí, nhựa, composite… 
sang nhiều thị trường như: Mỹ, 
Úc, Canada, Mexico, Thụy Điển, 
Phần Lan, Nhật Bản, Hàn Quốc, 
châu  u, ASEAN. Qua đó, khẳng 
định chất lượng và năng lực 
cạnh tranh của sản phẩm cơ khí 
và công nghiệp hỗ trợ thương 
hiệu Việt.

Bên cạnh đó, nhằm khẳng định và 
phát huy vai trò tạo dựng giá trị 
nền tảng, Tập đoàn cung cấp các 
platform (nền tảng) vững chắc 
về công nghệ, cơ sở vật chất và 
nhân sự, hỗ trợ các doanh nghiệp 
hiện thực hóa ý tưởng đổi mới 
sáng tạo. 

Để tiếp tục phát huy lợi thế, gia 
tăng năng lực cạnh tranh, thời 
gian tới, THACO INDUSTRIES 
đẩy mạnh nghiên cứu và ứng 
dụng số hóa, công nghệ mới 
vào sản xuất kinh doanh. Trong 
những năm tiếp theo, Tập đoàn 
sẽ đưa vào hoạt động các nhà 

máy mới tại KCN THACO Chu Lai; 
đồng thời triển khai đầu tư các 
khu công nghiệp chuyên ngành 
cơ khí chế tạo và công nghiệp hỗ 
trợ ở phía Bắc và phía Nam, hỗ 
trợ các doanh nghiệp vừa và nhỏ 
tham gia vào chuỗi sản xuất mà 
THACO INDUSTRIES đóng vai 
trò trụ cột. Qua đó, hình thành hệ 
sinh thái cơ khí và công nghiệp 
hỗ trợ phát triển bền vững, góp 
phần tạo ra giá trị gia tăng và 
động lực tăng trưởng cho ngành 
công nghiệp Việt Nam.

Một số thiết bị phục vụ sản xuất được nghiên cứu, phát triển bởi THACO INDUSTRIES
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THADICO là Tập đoàn thành viên trực thuộc THACO hoạt động 
chính trong lĩnh vực đầu tư xây dựng. Ngay từ ngày đầu thành 

lập, THADICO đã xác định triết lý kinh doanh “Tận tâm vì giá trị thật”,  
sau hơn 10 năm phát triển, THADICO được ghi nhận là nhà đầu tư  
xây dựng uy tín với các dự án có thiết kế và công năng ưu việt, là nơi 
kiến tạo giá trị bền vững cho khách hàng và xã hội.

Vượt qua thách thức và tiến bước 

Năm 2012, nền kinh tế Việt Nam rơi vào khủng hoảng, lạm phát cao,  
thị trường bất động sản xuống đáy, đóng băng hoàn toàn.  
Thời điểm đó, hầu hết các doanh nghiệp đều lâm vào hoàn cảnh  
khó khăn, nhất là các doanh nghiệp đầu tư xây dựng và bất động sản. 
Lúc bấy giờ, Thủ Thiêm đã được giải phóng mặt bằng cơ bản nhưng 
hoàn toàn bị hoang hóa. Các công trình hạ tầng giao thông chính 
trong nội khu như 04 tuyến đường chính và kết nối Thủ Thiêm với  

Trung tâm thành phố như cầu  
Thủ Thiêm 2, mặc dù đã được giao 
cho các doanh nghiệp nhà nước  
theo hình thức BT (Xây dựng –  
Chuyển giao) nhưng chậm triển 
khai, ngưng trệ. Một số dự án  
bất động sản khác đều rút lui. 

Được sự giới thiệu và mời gọi  
đầu tư vào khu đô thị mới  
Thủ Thiêm, với tinh thần không 
ngại thách thức, THADICO 
đã nắm bắt cơ hội, đồng thời 
mong muốn đóng góp cho 
sự phát triển của thành phố. 
THADICO quyết định tiếp tục 
triển khai các dự án giao thông 
và tiện ích xã hội như: 04 tuyến 
đường chính, cầu Thủ Thiêm 2  
(nay là cầu Ba Son),… và khu đô thị 
Sala định hướng là khu đô thị  
kiểu mẫu tại Thủ Thiêm và  
thành phố Hồ Chí Minh. 

Đến nay, việc đưa vào sử dụng 
các dự án trên, THADICO góp phần 
thúc đẩy sự phát triển kinh tế, 
văn hóa, xã hội của Thủ Thiêm 
nói riêng và thành phố Hồ Chí Minh 
nói chung. 

“Tận tâm vì giá trị thật” 

Để có được những kết quả trên, 
ngay từ những ngày đầu thành lập, 
THADICO kiên định với triết lý 
kinh doanh “Tận tâm vì giá trị thật”.  
THADICO luôn trong tâm thế 
chủ động, nghiên cứu, đề ra 
chiến lược phù hợp, cùng hướng 
đi khác biệt trong triển khai  
thực hiện các dự án BĐS và  
khu đô thị, góp phần giải quyết 
các bất cập của đô thị hiện hữu 
để tăng khả năng thu hút đầu tư 
trong và ngoài nước. 

Tại Khu đô thị Sala, THADICO đã 
phát triển khu vực này với nhiều 
dự án phức hợp, thương mại;  
qua đó mang đến cho cộng đồng 
dân cư cuộc sống tiện nghi, 
đẳng cấp, là nơi lý tưởng an cư  
lạc nghiệp giữa trung tâm thành phố. 

Bên cạnh đó, THADICO còn đầu tư 
và xây dựng các dự án tiện ích  
công cộng. Nổi bật là dự án  
nút giao vòng xuyến 2 tầng Chu Lai 

THADICO
VỚI TRIẾT LÝ KINH DOANH VỚI TRIẾT LÝ KINH DOANH 
“TẬN TÂM VÌ GIÁ TRỊ THẬT”“TẬN TÂM VÌ GIÁ TRỊ THẬT”
HƯỚNG ĐẾN PHÁT TRIỂN HƯỚNG ĐẾN PHÁT TRIỂN 
BỀN VỮNGBỀN VỮNG
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giữa hai nước Việt Nam – Lào, 
góp phần thúc đẩy kinh tế. 

Hiện nay, ngoài Thủ Thiêm, 
THADICO cũng đang đầu tư  
xây dựng các dự án Bất động sản  
phức hợp, thương mại, nhà ở 
tại TP.HCM, Đà Nẵng, Hà Nội… 
và các dự án hạ tầng kỹ thuật  
giao thông, khu công nghiệp tại 
Chu Lai, Thái Bình, Bình Dương…, 
đồng thời phát triển các dự án 
khu đô thị tại các tỉnh thành như: 
Quảng Nam, Đà Lạt, Bến Tre… 

Phát triển bền vững trong  
hệ sinh thái đa ngành THACO 

Với vai trò là Tập đoàn hoạt động 
trong lĩnh vực đầu tư xây dựng 
của THACO, THADICO thực hiện 
đầu tư, xây dựng và quản lý  
vận hành các dự án hạ tầng  
giao thông, khu công nghiệp,  
khu đô thị và các dự án bất động sản 
phức hợp; Quản trị toàn diện các 
dự án của THACO và các Tập đoàn 
thành viên thông qua các hoạt động 
tư vấn đầu tư, thiết kế, thi công 
xây dựng nhằm tối ưu hóa và  
kiểm soát hiệu quả chi phí đầu tư  
xây dựng cơ bản cho các Tập đoàn 
thành viên THACO, đồng thời 
tạo điểm nhấn về kiến trúc thông 
qua các công trình xây dựng tại 
các Tỉnh/Thành trên cả nước.

THADICO với vai trò tư vấn,  
quản lý dự án đã đảm bảo  
chất lượng và đẩy nhanh tiến độ  
bàn giao dự án sân bay Nongkhang 
tại tỉnh Huaphanh, nước CHDCND 
Lào. Đây là dự án xây dựng  
sân bay nội địa dân dụng có 
quy mô khai thác 300.000 lượt 
khách/năm, được đầu tư theo 
hình thức BT với tổng mức đầu tư 
hơn 84 triệu USD. Tháng 5/2023, 
sân bay Nongkhang chính thức 
được khánh thành và đưa vào  
sử dụng đã đáp ứng được nhu cầu 
đi lại tại địa phương. Đây là dấu mốc 
quan trọng trong sự hợp tác 

có tổng kinh phí 600 tỷ đồng. 
Đây là dự án do THACO đầu tư và  
sau đó tặng lại cho tỉnh Quảng Nam. 
Dự án đưa vào sử dụng giúp 
các phương tiện lưu thông trên  
Quốc lộ 1A được thuận tiện, an toàn.  
Đồng thời, dự án góp phần  
giải quyết vấn đề giao cắt với 
đường sắt Bắc – Nam, giảm thiểu 
ùn tắc, tai nạn giao thông. Dự án 
đã góp phần thúc đẩy phát triển 
kinh tế - xã hội tỉnh Quảng Nam 
nói riêng và khu vực miền Trung 
– Tây Nguyên nói chung.

Tiếp nối dự án nút giao thông 
vòng xuyến 2 tầng Chu Lai, 

Năm 2023, kinh tế Việt Nam đối mặt 
với suy thoái kinh tế toàn cầu, từ lạm phát 
đến sự suy giảm sức mua tiêu dùng.  
Dù đối mặt khó khăn, THADICO vẫn 
quyết tâm nỗ lực đã bàn giao đúng 
tiến độ các dự án trọng điểm như: 
TTTM Thiso Mall Trường Chinh -  
Phan Huy Ích (TP.HCM) và hoàn thiện  
dự án TTTM Thiso Sala Center  
(TP.Thủ Đức, TP.HCM) cho THISO; 
Tổ hợp Showroom BMW-MINI-BMW 
Motorrad Bình Dương cho THACO AUTO;  
và các công trình Công nghiệp -  
Nông nghiệp tại các Khu công nghiệp, 
Khu liên hợp, đáp ứng kế hoạch SXKD 
của THACO INDUSTRIES, THACO AUTO  
và THACO AGRI, góp phần quan trọng 
vào kế hoạch phát triển sản xuất  
kinh doanh của THACO.

Kế hoạch năm 2024, THADICO tiếp tục 
đầu tư hoàn thiện 03 KCN Chuyên ngành 
(Chu Lai – Quảng Nam, Thái Bình)  
theo kế hoạch kinh doanh của  
THACO AUTO, THACO INDUSTRIES, 
THACO AGRI; Bàn giao Dự án Mở rộng,  
nâng cấp Bến cảng Chu Lai và  
hoàn thành Nạo vét luồng Kỳ Hà  
(Giai đoạn 2) cho THILOGI; Triển khai 
hạng mục Cầu cạn R1 – Dự án 4 tuyến 
đường chính, hạng mục Chiếu sáng 
mỹ thuật – dự án Cầu Thủ Thiêm 2  
(Cầu Ba Son) tại khu đô thị mới Thủ Thiêm,  
đồng thời nghiên cứu đầu tư các KĐT 
tại Bến Tre, Đà Lạt; đối với hoạt động  
đầu tư xây dựng BĐS Phức hợp, 
THADICO sẽ đầu tư hoàn thiện 04 dự án 
tại KĐT Sala và triển khai đầu tư mới 
12 dự án tại TP. HCM, Long An, Đồng Nai 
và Hà Nội theo kế hoạch năm 2024 
THISO và THACO AUTO.

Sau hơn 10 năm phát triển, THADICO 
không chỉ trở thành nhà đầu tư uy tín trên 
thị trường, mà còn là biểu tượng của sự  
đổi mới và tận tâm vì giá trị thật. Trong 
giai đoạn phát triển mới của đầu tư 
xây dựng, THADICO tập trung nâng 
cấp hệ thống quản trị, đảm bảo chức 
năng tham mưu, tư vấn và quản trị  
một cách toàn diện mọi hoạt động  
xuyên suốt chuỗi giá trị,  
đảm bảo các công trình vừa đạt thẩm 
mỹ cao vừa có công năng sử dụng 
phù hợp và vận hành với chi phí tối ưu, 
mang lại giá trị thật cho khách hàng, 
có đóng góp thiết thực vào sự phát 
triển kinh tế địa phương và đất nước.
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Thiso Sala Center là khu phức hợp đầu tiên trong chiến lược phát triển mô hình phức hợp thương mại của 
THISO trên cả nước. Năm 2022, THISO đưa vào vận hành Thiso Sala Center bao gồm Tòa tháp văn phòng 

Thisofic, Trung tâm thương mại Thiso Mall Sala, Trung tâm hội nghị Thiskyhall và Emart Sala. Đây là những 
bước tiến nổi bật của THISO trong lĩnh vực thương mại - dịch vụ, hướng đến tối đa hóa trải nghiệm khách hàng.

Tọa lạc ngay trục đường chính của Khu đô thị mới Thủ Thiêm, Tòa tháp văn phòng Thisofic thuận tiện kết nối 
giao thông đến các khu vực trung tâm của TP.HCM. Với thiết kế hiện đại cùng không gian kết hợp mảng xanh 
và công năng linh hoạt, Thisofic làm nên biểu tượng văn phòng cao cấp dành cho các doanh nghiệp lớn trong 
và ngoài nước.

Với diện tích 60.000m2, 
Trung tâm thương mại 
Thiso Mall Sala có kiến 
trúc thiết kế lấy cảm 
hứng từ giải ngân hà và  
nghệ thuật xếp giấy 
Origami tạo nên một 
không gian hiện đại, là 
điểm đến “All-in-one” 
nơi mọi người thoả sức 
kết nối, trải nghiệm đa 
dạng dịch vụ từ mua sắm, 
ăn uống đến giải trí.

THISO SALA CENTER

Khám phá  “MỘT ĐIỂM ĐẾN - 
NHIỀU TIỆN ÍCH, DỊCH VỤ”
CỦA THISO TẠI KHU PHỨC HỢP

Toà nhà có vị trí thuận tiện để di chuyển tới 
trung tâm TP.HCM cũng như các khu vực khác

Không gian mua sắm hiện đại với 
các thương hiệu nổi tiếng trong 

nước và quốc tế

Tiện ích dịch vụ phong phú và 
nổi bật, Thiso Mall Sala mang đến 

những trải nghiệm tuyệt vời

Robot Beso với chiều cao 15m là một 
trong những điểm nhấn đặc biệt,  

thu hút sự chú ý và yêu mến của khách

Bên cạnh đó, Thiskyhall được định vị là Trung tâm triển lãm, hội nghị với kiến trúc sang trọng, không gian 
đa chức năng, là địa điểm lý tưởng để tổ chức những sự kiện quy mô và đẳng cấp.

Sau một năm đi vào hoạt động, Thiskyhall để lại dấu ấn với nhiều sự kiện nổi bật, là địa điểm ghi hình của nhiều 
chương trình truyền hình cũng như các chương trình tầm cỡ của các thương hiệu lớn.

Tại tầng hầm B1 của 
Trung tâm thương mại, 
Emart Sala mang đến  
trải nghiệm không gian 
mua sắm, ẩm thực  
phong phú bên trong và 
ngoài siêu thị. Các khu vực 
trưng bày sản phẩm được 
sắp xếp, trang trí bắt 
mắt, đa dạng chủng loại  
hàng hóa với chất lượng 
vượt trội, giá cả hợp lý, 
đáp ứng nhu cầu của 
khách hàng.

Phong cách kiến trúc sang trọng 
cùng trang thiết bị theo tiêu 

chuẩn quốc tế

Sự kiện của Peugeot - “Từ huyền thoại đến kỷ nguyên mới”

Thiskyhall có thiết kế tinh tế, ấn tượng, bao quanh bởi khu cảnh quan sân 
vườn trên cao với tầm nhìn bao quát hướng về trung tâm thành phố

Emart Sala trở thành điểm đến yêu thích 
của giới trẻ

Emart Sala mang đến những trải nghiệm 
mua sắm khác biệt

Khu phức hợp Thiso Sala Center đáp ứng tối đa nhu cầu khách hàng về không gian làm việc hiện đại, 
trung tâm thương mại cao cấp, trung tâm hội nghị - tiệc cưới và các hoạt động ẩm thực, vui chơi, giải trí 
trong nhà lẫn mua sắm thiết yếu. Với mô hình tích hợp “Một điểm đến - Nhiều tiện ích, dịch vụ” mà THISO đang 
kiến tạo, sẽ là nền tảng để tiếp tục xây dựng và đưa vào vận hành nhiều mô hình phức hợp thương mại trên 
cả nước trong thời gian tới.
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Thiso Sala Center is the pioneer in THISO’s national strategy for commercial complex development. Operating 
since 2022, the center integrates the Thisofic Office Tower, Thiso Mall Sala, modern Thiskyhall Convention 

Center, and the Emart Sala hypermarket, all under one roof. The center has proven a bold statement, aiming to 
revolutionize customer experience with seamless access to work, leisure, shopping, and entertainment.

Located on the Thu Thiem’s bustling main road, Thisofic Office Tower is conveniently connected to Ho Chi 
Minh City’s central arteries. Its modern design seamlessly blends verdant green areas with flexible, dynamic 
interiors, crafting a high-end oasis for leading domestic and international businesses. 

The Thiso Mall Sala, a 60,000 square meter playground transforms shopping into an “all-in-one” experience 
with effortless connection and endless possibilities. Its Galaxy and origami-inspired design guides customers 
through a universe of shopping, dining and entertainment.

Modern shopping space 
with famous domestic and 

international brands.

Thiso Mall Sala’s tapestry of 
rich and exceptional services 
orchestrates a symphony of 

wonderful experiences.

THISO’STHISO’S  “ONE DESTINATION - “ONE DESTINATION - 
MULTIPLE UTILITIES,MULTIPLE UTILITIES,

SERVICES”SERVICES”  MODEL ATMODEL AT  THISO THISO 
SALA CENTERSALA CENTER  COMPLEXCOMPLEX

The 15-meter-tall Beso robot is a 
beacon of fun, playfully greeting 

customers to Thiso Mall Sala.

In addition, Thiskyhall is a high-end convention center where luxuriously designed multi-functional spaces 
become the stage for grand and classy events.

After a year of operation, Thiskyhall has been the venue for different outstanding events, from captivating TV 
to prestigious brands’ high-profile launches.

At Basement 1, the 
commercial center 
offers a rich shopping 
and culinary experience 
inside and outside 
Emart Sala. The 
hypermarket’s display 
areas are eye-catching 
with a diverse range of 
goods, each promising 
outstanding quality at 
reasonable prices.

Luxurious architecture and 
equipment according to 
international standards.

Peugeot’s event - “Legend to New Era”

Thiskyhall’s sophisticated design is embraced by lush elevated gardens, all 
while commanding panoramic views towards the city center.

Emart Sala has become a favorite 
destination for young people.

Emart Sala brings different shopping 
experiences.

At Thiso Sala Center, modern offices rise above a vibrant mall, where trendy boutiques and culinary delights 
tempt every whim. Bespoke event spaces host dazzling weddings and conferences, while essential shopping 
keeps life running smoothly. It’s an integrated combination of “One destination - Multiple utilities, services,” 
the cornerstone of THISO’s vision, setting the blueprint for its future commercial complexes in every corner 
of the country.
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Sau hai năm kể từ sự kiện 
hợp tác giữa THISO Retail 

(Tổng công ty thuộc Tập đoàn 
thành viên THISO) và Emart 
Hàn Quốc, siêu thị Emart thứ ba 
chính thức khai trương vào ngày 
07/12/2023. Sự phát triển của 
Emart là minh chứng cho việc tích 
hợp, bổ trợ từ thế mạnh sẵn có của 
THACO, đồng thời phát huy những 
đặc trưng trong văn hóa kinh doanh 
của thương hiệu bán lẻ Hàn Quốc.

. Emart Phan Huy Ích - siêu thị quy mô lớn nhất TP. HCM

Phục vụ khách hàng tại khu vực phía Tây Bắc của TP.HCM và các khu vực lân cận, Emart Phan Huy Ích là 
siêu thị quy mô lớn nhất TP. HCM và là điểm đến hấp dẫn mang đến giải pháp mua sắm tất cả tại một điểm, 
định hình phong cách sống mới thông qua hình ảnh hiện đại và thân thiện.

Với diện tích kinh doanh lớn, 
Emart Phan Huy Ích phát huy  
tối đa những thế mạnh sẵn có về  
sản phẩm để tăng trải nghiệm 
khách hàng, đặc biệt là ở các 
nhóm ngành mũi nhọn như  
thực phẩm tươi sống, thức ăn 
chế biến trực tiếp... với chất lượng 
sản phẩm và giá thành cạnh tranh. 
Ngoài ra, siêu thị này cũng áp 
dụng nhiều thay đổi về khu vực 
trưng bày để mang đến cảm giác 
mới mẻ, vui tươi khi mua sắm 
cho khách hàng.

BƯỚC PHÁT TRIỂN 
SAU 2 NĂM HỢP TÁC

EMART VÀ NHỮNG
BƯỚC PHÁT TRIỂN 
SAU 2 NĂM HỢP TÁC
VỚI THACO

Emart Phan Huy Ích là siêu thị Emart thứ ba tại TP.HCM

 Không gian ăn uống tại Emart Phan Huy Ích được mở rộng 
phục vụ đa dạng nhu cầu của khách hàng

Bên cạnh đó, đúc kết những  
ưu điểm từ Emart Phan Văn Trị 
và Emart Sala, Emart Phan Huy 
Ích tăng cường đội ngũ nhân sự  
vận hành chuyên nghiệp ở tất 
cả khu vực để điều phối và  
hỗ trợ khách hàng. Hệ thống 
băng chuyền vận chuyển hàng 
Hanger rail được thiết lập phù hợp 
với quy mô siêu thị giúp nâng cao 
năng suất cho Pick&Pack Center 
trong dịch vụ giao hàng trực tuyến.

. Dấu ấn Emart và hành trình 
trở thành điểm đến yêu thích

Được biết đến với “Thương hiệu 
siêu thị bán lẻ số một tại Hàn Quốc” 
với hơn 160 cửa hàng đang  
hoạt động trên toàn cầu. Emart 
có mặt tại Việt Nam và làm nên 
thành công của thương hiệu dù 
7 năm về trước chỉ vỏn vẹn một 
siêu thị tại Phan Văn Trị.

Sau 2 năm ký kết hợp tác với  
THISO Retail, mô hình kinh doanh 
thành công ấy đang tiếp tục 
mở rộng với Emart Sala, Emart  
Phan Huy Ích và hơn thế nữa đưa 
Emart trở thành điểm đến thú vị, 
dẫn đầu xu hướng tiêu dùng của 
khách hàng và đóng góp vào sự 
phát triển của THISO.

Theo khảo sát mức độ hài lòng 
của khách hàng do THISO Retail  
thực hiện vào tháng 6/2023, Emart 
được đánh giá là thương hiệu  
siêu thị được yêu thích nhất. Tính 
đến nay, Emart có gần 800.000 
khách hàng thành viên. Số lượng 
khách hàng trong 6 tháng cuối 
năm tăng 15% so với nửa đầu 
năm 2023.

Bên cạnh việc đầu tư cơ sở hạ tầng đồng bộ nhằm tối ưu hóa hiệu suất vận hành, chiến lược kinh doanh của 
Emart có cả sự dung hòa giữa triết lý “Lấy khách hàng làm trung tâm” trong văn hóa bán lẻ của Hàn Quốc và 
sứ mệnh của THISO là “Mang đến giá trị cho khách hàng, đối tác và xã hội thông qua các mô hình kinh doanh 
Thương mại – Dịch vụ sáng tạo, hiệu quả”. Emart luôn đề cao chất lượng, uy tín và giá trị thật cho khách hàng. 
Tất cả sản phẩm đều được lựa chọn theo quy trình, tiêu chuẩn nghiêm ngặt về chất lượng và các quy tắc trong 
đạo đức kinh doanh được công bố minh bạch, rõ ràng đến nhà cung cấp.

Với chiến lược bài bản cùng những bước đầu tư toàn diện và vững chắc, Emart tiếp tục giữ vững vị thế trên 
thị trường, trở thành địa điểm mua sắm yêu thích của khách hàng và nỗ lực trở thành thương hiệu đại siêu thị 
có thị phần số một tại Việt Nam.

 Emart Phan Văn Trị liên tục giữ doanh thu dẫn đầu thị trường

Emart trở thành điểm đến thú vị với những món ăn hấp dẫn

Emart Sala và Emart Phan Huy Ích thu hút khách hàng dịp mua sắm cuối năm

Hình thức trưng bày và hệ thống hanger rail được thiết lập 
tối ưu giúp nâng cao năng suất phục vụ

62

THƯƠNG MẠI - DỊCH VỤ / COMMERCE - SERVICES

63



Two years into their 
partnership, THISO Retail, a 

subsidiary of THISO, THACO’s 
commercial service Sub-holding 
and Emart Korea celebrated the 
opening of Vietnam’s third Emart 
hypermarket on December 7. 
This milestone showcases how 
THACO’s strengths integrate with 
Emart’s Korean retail expertise, 
boosting both brands’ presence in 
the market.

. Emart Phan Huy Ich - the largest hypermarket in Ho Chi Minh City

Located in Ho Chi Minh City’s northwest area, Emart Phan Huy Ich reigns as the city’s biggest hypermarket. 
Stretching across the spacious floor, it is a vibrant destination reshaping lifestyles and offering a one-stop 
haven for convenient, modern living.

With a spacious shopping area, 
Emart Phan Huy Ich showcases 
dazzling arrays of products to 
enhance the customer experience, 
especially high-quality fresh and 
processed food at competitive 
prices. Shopping at Emart Phan 
Huy Ich also feels like a joyful 
treasure hunt, with unexpected 
corners revealing unique finds 
and delightful surprises around 
every bend.

2 YEARS2 YEARS
JOURNEY AFTER

EMART AND         
THACO’s
JOURNEY AFTER        

Phan Huy Ich is the third Emart hypermarket in Ho Chi Minh City, opening at the end of 2023

The expanding dining space in Emart Phan Huy Ich to cater 
to a diverse range of customer needs

Besides, drawing inspiration from 
its successful siblings, Emart 
Phan Van Tri and Emart Sala, the 
store strengthens its dedicated 
teams to assist customers. A 
modern Hanger rail conveyor 
system smoothly glides through 
the store, enhancing Pick & Pack 
Center’s productivity to serve 
online orders.

. Emart’s journey to become a 
favorite shopping destination 

Recognized as the “No.1 retail 
supermarket brand in Korea” with 
over 160 stores dotting the globe, 
Emart’s success spills across borders, 
reaching Vietnam. And despite 
arriving in Ho Chi Minh City just 7 
years ago, Emart has already carved 
its name in the local landscape.

Two years into their partnership, 
Emart and Thiso Retail have 
brought forth excellent 
hypermarkets like Sala and Phan 
Huy Ich, not only solidifying 
Emart’s position as a preferred 
shopping destination but 
also fueling THISO’s growth, 
showcasing the power of cross-
cultural collaboration.

A customer satisfaction survey 
by THISO Retail in June 2023 
revealed Emart as the most 
beloved hypermarket brand. 
The chain currently has a 
thriving community of nearly 
800,000 member customers 
and records a 15% surge in the 
last 6 months compared to the 
first half of the year.

In addition to building infrastructure to optimize efficiency, Emart’s business strategy echoes the “Customer 
Centric” philosophy, the very essence of Korean retail culture and THISO’s mission of “delivering integrated 
value to customers, partners, and society through dedication and service”. In other words, Emart always values 
quality, reliability, and real values for customers. All products are selected through strict quality procedures 
and standards, and business ethics rules that are transparently communicated to suppliers.

With a systematic strategy and comprehensive and well-placed investments, Emart continues to secure its 
position in the market, aiming to become the national favorite shopping place and the hypermarket brand with 
the largest market share in Vietnam.

 Emart Phan Van Tri consistently leads the market

Emart is vibrant with appealing dishes

Shoppers flock to Emart Sala and Emart Phan Huy Ich this year-end

The display and hanger rail system are optimized to 
improve service productivity
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THILOGI - 
CÙNG CHU LAI ĐÁNH THỨC
TIỀM NĂNG PHÁT TRIỂN
LOGISTICS TẠI MIỀN TRUNG

20 NĂM20 NĂM Năm 2003, Khu kinh tế mở Chu Lai ra đời, đó cũng là thời điểm THACO đặt viên gạch 
đầu tiên trên mảnh đất này. Tỉnh Quảng Nam bước sang một trang mới, từ một tỉnh nghèo 

nhất nhì cả nước, công nghiệp gần như là con số không đã vươn lên top những tỉnh phát triển 
khá; là một trong số các tỉnh, thành phố vùng trọng điểm kinh tế miền Trung đứng đầu về 
giá trị sản xuất công nghiệp, giá trị tổng sản phẩm xã hội. Có thể nói, không có Khu kinh tế 
mở Chu Lai, Quảng Nam không có được thành tựu và cơ hội phát triển như hôm nay. 
Thành công ấy phải kể đến vai trò và đóng góp to lớn từ các Tập đoàn thành viên của THACO, 
trong đó có THILOGI.

Biến tiềm lực thành động lực

20 năm trước, khi THACO đầu tư vào Khu kinh tế mở Chu Lai, một trong những “bài toán” 
đầy thách thức là giao nhận - vận chuyển hàng hóa. Cơ sở hạ tầng chưa đồng bộ, mạng lưới  
dịch vụ hầu như chưa có, chi phí logistics cao hơn 50%, thậm chí gấp đôi so với 2 đầu Nam - 
Bắc. Do đó, để giải quyết “điểm nghẽn” về logistics, THACO đã thành lập Công ty Vận tải biển, 
Công ty Vận tải đường bộ, xây dựng Cảng Chu Lai, đồng thời hoàn thiện hệ thống kho bãi, 
nhà xưởng để trước mắt là phục vụ cho hoạt động của của THACO và sau đó là các doanh nghiệp 
đầu tư vào Khu kinh tế mở Chu Lai. 
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Cùng với sự phát triển của doanh 
nghiệp hạt nhân là THACO, đến nay 
Khu kinh tế mở Chu Lai đã thu hút 
được 197 dự án với tổng vốn đăng 
ký đầu tư khoảng 74.000 tỷ đồng, 
tập trung ở lĩnh vực thương mại, 
du lịch và phát triển công nghiệp 
(trong đó có 48 dự án FDI với vốn 
đăng ký hơn 17.000 tỷ đồng và 
149 dự án đầu tư trong nước với 
tổng vốn đăng ký khoảng 57.000 
tỷ đồng). Đồng thời, hạ tầng 
giao thông ngày càng phát triển, 
liên kết đồng bộ từ đường cao 
tốc, đường ven biển, đường sắt,  
sân bay, cảng biển đến cửa khẩu 
quốc tế; tỉnh Quảng Nam có nhiều 
tiềm năng và lợi thế phát triển 
logistics quy mô lớn.

Năm 2020, thực hiện chiến lược 
đa ngành của THACO, THILOGI 
được thành lập với tầm nhìn 
“Trở thành nhà cung ứng dịch vụ 
logistics hàng đầu miền Trung” 
thực thi sứ mệnh “Mang lại  
giá trị cho khách hàng, đối tác và  
góp phần phát triển ngành 
logistics Việt Nam”. 

Với phương châm “Đa dạng trong 
dịch vụ, tối ưu trong giải pháp”, 
THILOGI cung ứng đa dạng các 
dịch vụ từ cảng biển, kho bãi,  
vận tải đường bộ nội địa và  
xuyên biên giới, vận tải biển,  
dịch vụ forwarding đến dịch vụ 
đóng gói, kiểm soạn linh kiện, 
đồng thời cung ứng những giải pháp 

tối ưu góp phần giải quyết 
“điểm nghẽn” logistics của 
tỉnh Quảng Nam. 

Dịch vụ trọn gói, giải pháp tối ưu

Xu hướng logistics trên thế giới 
hiện nay là tập trung khai thác lợi 
thế quy mô thông qua việc hợp 
tác và liên kết, đồng thời áp dụng 
công nghệ thông tin để cung ứng 
các giải pháp mang tính tích hợp 
nhiều dịch vụ để tăng cường hiệu 
quả, nâng cao hiệu suất cho toàn 
chuỗi cung ứng, tiết giảm được 
chi phí, hạn chế rủi ro và mang lại 
giá trị cao hơn cho khách hàng. 

THILOGI đang đẩy mạnh hợp 
tác và liên kết với các hãng tàu 
lớn (CMA CGM, ZIM, SITC…), và 

THILOSHIP sở hữu đội tàu Trường Hải Star với tổng sức chứa gần 1.000 Teu

THILOTRANS sở hữu số lượng lớn phương tiện chuyên dụng cung ứng
dịch vụ vận tải đường bộ an toàn, nhanh chóng, hiệu quả

nhiều doanh nghiệp logistics, đại 
lý, forwarder để mở các tuyến  
vận tải quốc tế từ Chu Lai đến 
Đông Bắc Á (Trung Quốc, Hàn Quốc, 
Nhật Bản), Bắc Mỹ (Mỹ, Canada, 
Mexico…) đồng thời đẩy mạnh 
kết nối nội vùng Miền Trung - 
Tây Nguyên, liên vùng theo trục 
hành lang kinh tế Đông Tây và 
liên vận quốc tế từ Nam Lào,  
Bắc Campuchia, Đông Bắc  
Thái Lan… từng bước hình thành 
Trung tâm logistics tại Chu Lai.

Ông Bùi Minh Trực - Tổng Giám đốc 
THILOGI cho biết: “Thời gian qua, 
THILOGI tập trung nâng cao chất 
lượng dịch vụ, đẩy mạnh kết nối 
các dịch vụ đơn lẻ và cung cấp 
các giải pháp trọn gói; giá thành 
dịch vụ thấp hơn thị trường từ 5 
– 10%, trong đó dịch vụ vận tải 
thấp hơn 10% so với thị trường, 
các biểu phí dịch vụ tại cảng  
Chu Lai cũng thấp hơn từ 5 - 30% 
so với các cảng trong khu vực 
giúp khách hàng tiết giảm chi 
phí, qua đó nâng cao lợi thế và  
năng lực cạnh tranh”. 

Tỉnh Quảng Nam hiện đang đẩy 
mạnh cải thiện môi trường đầu tư, 
cải cách thủ tục hành chính, hoàn 
thiện cơ sở hạ tầng đô thị, hạ tầng 

xã hội để thu hút các nhà đầu tư và THILOGI - với trách nhiệm của 
doanh nghiệp lớn trên địa bàn, luôn đồng hành cùng các nhà đầu tư 
thông qua các chính sách hỗ trợ, cung ứng các giải pháp logistics 
hiệu quả với quan điểm “Dịch vụ là phục vụ”. 

Trong thời gian đến, THILOGI tiếp tục hoàn thiện mạng lưới logistics, 
đầu tư đồng bộ về cơ sở hạ tầng, trang thiết bị để nâng cao năng lực 
cạnh tranh thông qua việc đưa bến cảng 5 vạn tấn vào hoạt động; đầu 
tư số lượng lớn phương tiện vận chuyển đường bộ chuyên dụng; xây 
dựng các Trung tâm logistics vệ tinh; triển khai xây dựng tuyến luồng 
mới Cửa Lở để đón tàu trọng tải lớn...thông qua đó góp phần phát triển 
của ngành logistics Việt Nam.

Phục vụ xuất nhập khẩu hàng hóa cho các doanh nghiệp tại miền Trung, Tây Nguyên, Nam Lào, Bắc Campuchia

Phối cảnh hệ thống cẩu STS tại cảng Chu Lai
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Cách đây 20 năm, khi chọn Chu Lai để 
phát triển sản xuất lắp ráp ô tô quy mô 
lớn, Chủ tịch HĐQT THACO phải tháo gỡ 
hai “điểm nghẽn” lớn là nguồn nhân lực và 
giao nhận - vận chuyển. Xác định nguồn lực 
con người là nền tảng tạo nên sức mạnh 
nội lực, quyết định sự thành công và  
phát triển bền vững, năm 2010, Chủ tịch 
quyết định thành lập Trường Cao đẳng 
nghề Chu Lai - Trường Hải, nay là Trường  
Cao đẳng THACO. Qua 14 năm hoạt động, 
trường đã đào tạo và cung ứng nguồn 
lao động chất lượng cho THACO và các 
doanh nghiệp tại miền Trung. 

Ban biên tập đã có buổi trao đổi với  
ThS. Phan Tiềm - Hiệu trưởng Trường  
Cao đẳng THACO về vai trò, sứ mệnh, 
những nỗ lực đổi mới của nhà trường 
trong từng giai đoạn phát triển của 
THACO Chu Lai và THACO. 

  Thưa thầy, là người điều hành hoạt động của trường  
Cao đẳng THACO, thầy đánh giá như thế nào về vai trò 
của trường trong việc thực hiện nhiệm vụ đào tạo đáp ứng 
yêu cầu phát triển của Tập đoàn?

ThS. Phan Tiềm: Gần 14 năm hoạt động, trường đã làm tốt 
vai trò giải quyết bài toán nguồn nhân lực cho THACO, 
trở thành cơ sở đào tạo tin cậy, hiệu quả, tạo hành trang 
vững chắc cho thế hệ trẻ, góp phần tạo công ăn việc làm 
cho hàng ngàn người dân địa phương và cả đồng bào miền núi. 

Hai nhiệm vụ chính trường tập trung thực hiện là:  
Tuyển sinh đào tạo các ngành nghề chính quy các trình độ 
sơ cấp, trung cấp, cao đẳng để cung cấp nguồn nhân sự 
phù hợp cho THACO, các doanh nghiệp tại miền Trung và 
cả nước; đồng thời tổ chức đào tạo, bồi dưỡng nâng cao 
nghiệp vụ quản trị, kỹ năng mềm, kiến thức chuyên môn 
cho CBNV THACO tại các đơn vị. 

Từ năm 2010 đến 2023, trường đã tuyển sinh hơn 11.100 
học sinh - sinh viên (HS-SV), số HS-SV đã tốt nghiệp là 
5.700; đào tạo kỹ năng mềm và huấn luyện An toàn vệ sinh 
lao động (ATVSLĐ) cho 154.300 lượt CBNV THACO.

Thầy Phan Tiềm - Hiệu trưởng Trường CĐ THACO

TẬP TRUNG ĐÀO TẠO
NGUỒN NHÂN LỰC
ĐÁP ỨNG YÊU CẦU 
PHÁT TRIỂN

Trường cao đẳng THACOTrường cao đẳng THACO

Trong giai đoạn mới, THACO 
đang thực hiện chiến lược đa ngành 
với 6 lĩnh vực, yêu cầu đặt ra cho 
nhà trường là phải nỗ lực hơn nữa, 
đổi mới công tác tuyển sinh,  
xây dựng chương trình, phương 
pháp đào tạo phù hợp, đáp ứng 
yêu cầu phát triển bền vững 
của Tập đoàn. Trường xác định  
tầm nhìn là “Trở thành cơ sở đào 
tạo uy tín, tin cậy của THACO 
và các doanh nghiệp ngoài 
THACO ở lĩnh vực ô tô - cơ khí,  
nông - lâm nghiệp”.

 Là trường học của doanh 
nghiệp, so với các đơn vị đào 
tạo nghề khác, mô hình đào tạo 
của Trường Cao Đẳng THACO có 
điểm gì đặc biệt, thưa thầy?

ThS. Phan Tiềm: Trường Cao đẳng 
THACO giống với các trường đào 
tạo nghề của nhà nước là đều 
chịu sự quản lý của Bộ LĐ-TB-XH 
và bằng cấp là bình đẳng, HS-SV 
ra trường được chứng nhận bằng 
tốt nghiệp như các cơ sở đào tạo 
công lập. Thứ hai là người học 
ở trường vẫn được các chế độ 
miễn giảm học phí theo đúng 
quy định như tại các cơ sở đào tạo 
công lập.

Tuy nhiên, là trường học của 
doanh nghiệp, trường có nhiều 
điểm khác biệt:

- Nhà nước không quy định mức 
học phí cho các trường ngoài 
công lập, nhưng trường vẫn thu 
học phí bằng mức của nhà nước 
để tạo điều kiện cho HS-SV, nhất 
là người dân ở các vùng khó khăn 
của tỉnh Quảng Nam. 

- Giáo viên của trường có kỹ năng 
tay nghề rất tốt nhờ có điều kiện 
được sử dụng các máy móc, 
thiết bị hiện đại và đến nghiên 
cứu, học tập tại các nhà máy, 
showroom của THACO. Ngoài ra, 
trường cũng yêu cầu giáo viên 
mỗi năm phải dành 1 - 2 tháng đi 
thực tế (điều này ở các trường 
công lập là rất khó). 

- Chương trình đào tạo được 
được xây dựng, cập nhật  

thường xuyên, bám sát thực tiễn 
sản xuất. Cơ cấu chương trình 
gồm: lý thuyết 30%, thực hành 
70%; trong đó HS-SV thực hành 
tại trường 60% thời gian, và 40% 
rèn luyện tay nghề tại các nhà 
máy với sự hướng dẫn của những 
thợ bậc cao, kỹ sư, quản đốc có 
kinh nghiệm. 

- Trường được trang bị đầy đủ 
thiết bị, dụng cụ, hỗ trợ tích cực 
cho việc thực hành của HS-SV. 

- HS-SV của trường rất thuận lợi 
khi đi thực tập. Các nhà máy, 
showroom, trung tâm sửa chữa 
của THACO luôn sẵn sàng tiếp 
nhận các em; đặc biệt trong quá 
trình thực tập các em còn được 
tham gia vào hoạt động sản xuất 
và được hỗ trợ chi phí. 

- Sau khi tốt nghiệp, các em được 
ưu tiên bố trí làm việc tại các nhà máy, 
showroom, trung tâm bảo dưỡng 
- sửa chữa, nông trường, nông 
trại của THACO. Qua các năm, 
tỷ lệ HS-SV tốt nghiệp có việc 
làm đạt gần 100%. 

    Xin thầy chia sẻ thêm về những 
tiêu chí, giải pháp mà nhà trường 
đề ra để đảm bảo chất lượng đầu 
vào cũng như đầu ra.

ThS. Phan Tiềm: Quan điểm, 
định hướng của trường là  
đào tạo gắn với giải quyết 
việc làm, thực hiện mục tiêu mà  
Chủ tịch HĐQT THACO đã đề ra là  
“HS-SV ra trường có việc làm và 
làm được việc”. Vì vậy, việc đảm bảo 
chất lượng đầu vào cũng như đầu 
ra luôn được trường chú trọng. 

Để nâng cao chất lượng đầu vào, 
trường tăng cường tư vấn tuyển 
sinh dưới nhiều hình thức: Đến 
trực tiếp các trường THPT, THCS; 
tham gia các buổi tư vấn việc 
làm do các xã, huyện tổ chức; 
gửi thông tin tuyển sinh trên 
toàn hệ thống THACO; tham gia 
các hoạt động xã hội để quảng bá 
hình ảnh của trường.

Trên cơ sở số lượng hồ sơ xin vào 
học nhiều hơn chỉ tiêu tuyển sinh, 
trường có thể chọn lựa được các 
em có học lực khá và hạnh kiểm 
tốt, nâng cao chất lượng đầu vào. 
Các năm gần đây chỉ tiêu tuyển sinh 
luôn đạt trên 90%.

Để đảm bảo chất lượng đầu ra, 
trường đã đặt ra nhiều tiêu chí, 
giải pháp:

- Chương trình đào tạo luôn ưu tiên 
giờ học thực hành;

- Sau 1 năm học, HS-SV phải thực 
tập ở các nhà máy 2 tháng để 
quen việc, rút kinh nghiệm ngay 
sau khi học;

- Số lượng HS-SV của một lớp 
thực hành luôn dưới 14 em để đảm 
bảo chất lượng giờ thực hành; 

- Chú trọng giáo dục ý thức kỷ luật, 
tác phong công nghiệp, văn hóa 
ứng xử của THACO, lòng yêu 
nghề và trách nhiệm đạo đức 
nghề nghiệp;

- Tổ chức đánh giá kết quả học 
tập một cách nghiêm túc để đảm 
bảo sự công bằng và đánh giá 
đúng năng lực của HS-SV. 

Buổi đào tạo lý thuyết sử dụng máy đo điện Trường CĐ THACO
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   Thầy đánh giá nguồn nhân lực 
do nhà trường đào tạo có những 
điểm nổi trội gì, đáp ứng được 
những tiêu chí nào của THACO, 
và đâu là những bất cập cần 
được cải thiện?

ThS. Phan Tiềm: Khi HS-SV 
làm việc được 3 - 5 tháng, nhà trường 
sẽ thực hiện khảo sát, lấy ý kiến 
đánh giá từ các đơn vị, nhà máy. 
Đa phần người sử dụng lao động 
đều rất hài lòng. Các em được 
đánh giá cao về ý thức kỷ luật, 
tác phong công nghiệp. Đồng 
thời, ngay sau khi ra trường, các 
em đều nhanh chóng tiếp nhận 
và làm việc được ngay. Bên cạnh 
kỹ năng tay nghề, trong chương 
trình còn đào tạo 4 kỹ năng mềm 
và văn hóa hội nhập. Vì vậy, HS-SV 
đều đáp ứng được các tiêu chí 
con người công nghiệp, văn hóa 
ứng xử của THACO. HS-SV của 
trường từ khóa 1 đến nay nhiều 
em đang đảm nhiệm các vị trí 
quản lý từ cấp cơ sở đến cấp 
trung ở các đơn vị, nhà máy. 

Về bất cập hiện nay mà trường 
cần cải thiện là:

- Thiếu giáo viên giảng dạy các nghề 
kỹ thuật, việc tuyển dụng rất khó.

- Nhu cầu tuyển dụng trong lĩnh 
vực ô tô, công nghệ ô tô đang 
giảm vì các đơn vị, nhà máy ứng 
dụng tự động hóa trong sản 
xuất, tuy nhiên người đăng ký 
học lại đông. Ngược lại, những 
nghề đang cần nguồn nhân lực 
lớn như cơ khí, hàn, trồng trọt,  
chăn nuôi, việc tuyển sinh rất khó. 
Để giải quyết bất cập này, trường 
đã liên hệ với các địa phương, xã, 
huyện, các vùng biên giới giáp 
với các nông trường, nông trại để 
tuyển sinh và đào tạo. 

  Thưa thầy, THACO hiện đang 
thực hiện chiến lược phát triển 
đa ngành, đầu tư lớn vào các 
lĩnh vực như nông nghiệp, cơ khí, 
công nghiệp hỗ trợ. Vậy trường 
có những thay đổi, giải pháp gì 
trong tuyển sinh và đào tạo để 
đáp ứng chiến lược phát triển 
của Tập đoàn?

ThS. Phan Tiềm: Trong giai đoạn 
phát triển mới, THACO tiếp tục 
mở rộng quy mô sản xuất kinh 
doanh, đặc biệt là lĩnh vực 
nông nghiệp cần một nguồn 
nhân sự chất lượng với số lượng 
lớn làm việc ở các nông trường, 
nông trại và khu liên hợp tại Lào, 
Campuchia. Yêu cầu cấp thiết 
đặt ra cho  trường là phải tiếp tục 
thay đổi, nâng cấp toàn diện về 
tài lực, vật lực, chương trình 
đào tạo và đặc biệt là nâng cao 
trình độ của đội ngũ giáo viên. 

- Trường đang hoàn tất thủ tục 
để mở thêm các ngành thuộc  
lĩnh vực nông nghiệp; đẩy mạnh 
đào tạo các ngành trồng trọt, 
chăn nuôi theo hướng công nghiệp; 
kế toán, thú y. Đồng thời, tiếp tục 
phối hợp với các huyện miền núi 
từ Quảng Trị đến Đắk Nông 
tuyển sinh người đồng bào 

Buổi thực hành gắn mạch điện
lớp kỹ thuật điện - Trường CĐ THACO

Buổi thực hành lắp ráp động cơ ô tô
- Trường CĐ THACO

Buổi thực hành gắn mạch điện
lớp kỹ thuật điện - Trường CĐ THACO

dân tộc để đào tạo và cung cấp cho các đơn vị 
của THACO AGRI, góp phần giải quyết sự thiếu hụt 
lao động, đồng thời tạo công ăn việc làm cho 
đồng bào miền núi. 

- Đẩy mạnh tuyển sinh, đào tạo các nghề cơ khí, 
hàn, đáp ứng nhu cầu của THACO INDUSTRIES.

- Tăng cường bồi dưỡng nghiệp vụ  
chuyên môn và quản trị cho đội ngũ quản lý 
mới; nâng cao kỹ năng mềm cho CBNV trên 
toàn hệ thống; giáo dục định hướng cho  

lao động hiện hữu và các CBNV THACO đi làm 
việc tại Lào và Campuchia. 

- Đẩy mạnh liên kết với các trường đại học, 
cao đẳng trên cả nước và các cơ sở đào tạo ngoài nước 
(Nhật Bản, Đài Loan, Đức, Campuchia, Lào...). 

 Trân trọng cảm ơn thầy và kính chúc thầy  
sức khỏe, hạnh phúc, tiếp tục điều hành Trường  
Cao đẳng THACO trở thành một cơ sở đào tạo 
uy tín và hiệu quả.

Trường Cao đẳng THACO là đơn vị điển hình cho mô hình “đào tạo kép”, là cơ sở đào tạo uy tín được 
Sở LĐ-TB-XH và tỉnh Quảng Nam chọn tổ chức các cuộc thi, triển khai các mô hình đào tạo, đại diện cho 
tỉnh tham gia các Hội thi toàn quốc. Các thành tích nổi bật của trường:

Năm 2016: 01 giải Ba, 01 giải Khuyến khích Hội thi tay nghề HS-SV Quốc gia; 01 giải Nhất, 02 giải Ba, 
02 giải Khuyến khích Hội thi thiết bị đào tạo tự làm toàn quốc.

Năm 2017: Giải nhất toàn đoàn Hội giảng giáo viên dạy nghề giỏi tỉnh Quảng Nam (01 giải Nhất, 
01 giải Nhì, 01 giải Ba, 01 giải KK cá nhân).

Năm 2018: Được UBND tỉnh Quảng Nam tặng cờ dẫn đầu khối thi đua các trường cao đẳng, đại học; 
01 giải Ba, 01 giải Khuyến khích tại Hội thi giáo viên dạy nghề toàn quốc; giải Nhì Hội thi Sáng tạo 
Khoa học công nghệ toàn quốc.

Năm 2021: 01 giải Nhì, 01 giải Khuyến khích Hội thi giáo viên giỏi toàn quốc.

Năm 2022: giải nhất toàn đoàn Hội thi thiết bị đào tạo tự làm tỉnh Quảng Nam; 02 giải Ba cá nhân Hội thi 
thiết bị tự làm toàn quốc.

Buổi thực hành lắp ráp động cơ ô tô
- Trường CĐ THACO

Đào tạo văn hóa THACO cho
CBNV AGRI Lào
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Là Tập đoàn công nghiệp đa ngành,  
hoạt động sản xuất kinh doanh 6 lĩnh vực  

ngành nghề trọng yếu của đất nước, với  
vai trò của một doanh nghiệp lớn, năm 2023 
THACO đặc biệt quan tâm đến việc tài trợ 
các hoạt động cộng đồng với tổng kinh phí 
hơn 390 tỷ đồng, góp phần phát triển kinh tế,  
an sinh xã hội.

Cụ thể tài trợ cho Trung tâm đổi mới sáng tạo  
Quốc gia (NIC) 250 tỷ và 140 tỷ cho các 
chương trình như: Hội Bảo trợ Bệnh nhân nghèo, 
Tết Vì người nghèo. Các Chương trình  
truyền hình giáo dục, xã hội (Đường lên đỉnh 
Olympia, Trạm Yêu Thương, Việc Tử Tế); các 
hoạt động thể thao (Giải vô địch bóng đá 
công nhân toàn quốc, Giải bóng đá thanh niên 
sinh viên, Giải Siêu cúp bóng đá quốc gia);  
các chương trình an toàn giao thông  
(Giải thưởng Vô Lăng Vàng, Giải Marathon 
vì An toàn giao thông)…… Năm nay, THACO 
thực hiện tài trợ thêm nhiều chương trình  
ý nghĩa khác, mang lại những đóng góp  
thiết thực, bao gồm việc góp phần hỗ trợ 
dinh dưỡng và cải thiện điều kiện học tập, 
sinh hoạt cho trẻ em nghèo, khuyết tật  
khó khăn vùng biên giới, miền núi, hải đảo 
thông qua việc tài trợ chương trình “Dinh dưỡng  
cho trẻ em nghèo, khuyết tật” của TW  
Hội chữ thập đỏ VN tổ chức.

Chủ tịch HĐQT THACO Trần Bá Dương 
trao giải thưởng 50,000 USD cho Quán quân 

Đường lên đỉnh Olympia lần thứ 23

THACOTHACO  chung taychung tay  
                          VÌ CỘNG ĐỒNGVÌ CỘNG ĐỒNG
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lao động. Cùng với đó, thông qua việc phát động 
ủng hộ sách vở, quần áo (quần áo người lớn, quần áo  
trẻ em mới và quần áo đã qua sử dụng còn nguyên vẹn, 
sạch đẹp) đã giúp cho CBCNV tại các KLH có thể  
tiết kiệm được chi phí mua sắm đồ dùng tối thiểu. 
Được biết, trong năm 2023, KLH Koun Mom 
(Campuchia) đã tiếp nhận và trao tặng 3.000 bộ 
quần áo đến công nhân lao động người Biển Hồ 
gốc Việt và người Campuchia đang làm việc tại đây. 

Ngoài việc tích cực tham gia các hoạt động tài trợ 
xã hội, tại THACO, Ban Lãnh đạo cũng đặc biệt 
chăm lo đời sống tinh thần, cải thiện cuộc sống 
cho CBCNV tại các Khu liên hợp của THACO AGRI  
tại Lào, Campuchia. Theo đó, Công đoàn và  
Đoàn Thanh niên THACO đã vận động CBNV toàn 
Tập đoàn trao tặng sách để thành lập Thư viện tại 
các KLH nhằm đa dạng chủ đề, phù hợp với sở thích 
đọc sách, nhu cầu giải trí hoặc làm việc của người 

Chị Eng Kimsoeun, công nhân tại 
lán công Lô 96 của KLH Koun Mom 
vui vẻ chia sẻ: “Những bộ quần áo 
còn rất mới, cả nhà chúng tôi từ 
vợ chồng đến hai đứa con đều có 
thêm đồ để mặc và có thể tiết kiệm 
được một khoản tiền để chi tiêu 
cho những việc khác”.

Cùng chung niềm vui với những 
người lao động, hoạt động tài trợ 
xã hội là một phần trong thông điệp 
“Thực thi trách nhiệm xã hội” 
của THACO. Theo quan điểm của  
lãnh đạo THACO, trách nhiệm xã hội 
lớn nhất của doanh nghiệp là tạo ra  
những sản phẩm có giá trị,  
tạo việc làm cho người lao động, 
nộp ngân sách cho nhà nước, 
hiện THACO đã và đang làm 
được điều đó. 

Trong giai đoạn phát triển mới, 
THACO tập trung tham gia phát triển 
kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn, 
đề cao các giá trị nhân bản, tiến bộ 
xã hội, luôn quan tâm đến người 
lao động. Song song với việc 
phát triển sản xuất kinh doanh, 
THACO cũng luôn chú trọng 
đến các hoạt động cộng đồng,  
thực thi trách nhiệm xã hội.  
Điều này không chỉ là trách nhiệm 
đơn thuần của một doanh nghiệp, 
mà còn là nét văn hóa đặc trưng 
của THACO trong suốt hơn  
hai thập kỷ phát triển.
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Năm 2023, THACO bước vào giai đoạn phát triển mới là Tập đoàn công nghiệp đa ngành với 6 Tập đoàn 
thành viên hoạt động trong các lĩnh vực sản xuất kinh doanh trọng yếu của nền kinh tế đất nước.  

Hơn 2 thập kỷ hình thành và phát triển, với quan điểm “Nhân sự phù hợp”, THACO đã và đang xây dựng 
nền tảng vững chắc cho hành trình phát triển lực lượng kế cận tiềm năng trong bối cảnh mới.

XÂY DỰNG ĐỘI NGŨ 
LÃNH ĐẠO KẾ THỪA

Kỷ luật tạo nên sức mạnh 

Lấy sản xuất công nghiệp làm gốc, 
THACO thực hiện những bước đi 
vững chắc trong lĩnh vực ô tô - 
cơ khí, sau đó tiếp tục mở rộng 
sang lĩnh vực logistics, tham gia 
vào bất động sản, nông nghiệp 
và thương mại – dịch vụ, tất cả 
đều mang tính tích hợp bổ trợ cao,  
cộng hưởng để tạo ra giá trị lớn 
hơn từ nền tảng ban đầu. Thông qua 
các ngành sản xuất kinh doanh, 
THACO đề cao triết lý làm thật, 
tạo ra giá trị thật, làm một cách 
bài bản và lựa chọn các mục tiêu 
cốt lõi để đưa ra mô hình quản trị  
một cách hợp lý, đồng thời kiên trì 
thực hiện các mục tiêu chiến lược 
đã đề ra.

Ngay từ những ngày đầu, THACO 
đã lấy kỷ luật làm nền tảng  
xây dựng đội ngũ nhân sự và cũng 
là yếu tố then chốt định hướng 
cho văn hóa. Theo đó, THACO 
tập trung nâng cao ý thức kỷ luật, 
hành động kỷ luật, con người 
kỷ luật trong đội ngũ nhân sự, 

hướng đến hình thành văn hóa  
kỷ luật. Việc định hướng cách 
ứng xử tại THACO theo tính  
kỷ luật được hướng dẫn cụ thể 
bằng các tiêu chuẩn của nguyên tắc 
8T: Tận tâm – Trung thực - Trí tuệ -  
Tự tin – Tôn trọng – Trung tín 
– Tận tình – Thuận tiện, được  
lồng ghép linh hoạt trong mỗi 
ứng xử, hoạt động của mỗi  
con người THACO.

Sau hơn hai thập kỷ bền bỉ duy trì, 
phát triển văn hóa và đội ngũ 
nhân sự kỷ luật, THACO đã làm 
nên dấu ấn của một doanh nghiệp 
kiên cường, bản lĩnh. Hành trình 
của THACO cũng là quá trình  
đưa vùng đất Núi Thành, Quảng Nam  
vươn mình thay đổi một cách 
ngoạn mục. Khu kinh tế mở  
Chu Lai ghi danh trên bản đồ cả 
nước và thế giới với khu phức hợp 
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định hướng chiến lược phát triển hệ sinh thái công nghiệp đa ngành thế hệ mới trên nền tảng quản trị 
công nghiệp, phát triển xanh, thông minh, bền vững. Từ miền cát trắng Chu Lai, những thế hệ lãnh đạo 
THACO và các Tập đoàn thành viên được trưởng thành, phát triển và mang “ADN” của sự chịu thương 
chịu khó, đây cũng là điều kiện để “vun trồng” đức tính kỷ luật trong văn hóa THACO.

Cũng tại Chu Lai, Trường Cao đẳng THACO được thành lập, vừa góp phần giải quyết điểm nghẽn lớn 
về nhân sự vừa thực hiện nhiệm vụ phát triển đội ngũ nhân sự từ công nhân đến quản lý và lãnh đạo, 
đặc biệt là xây dựng nhận thức rõ ràng về tầm quan trọng của lãnh đạo và đặt ra lộ trình phát triển.

Chiến lược phát triển đội ngũ lãnh đạo kế cận 

Là một trong 5 giá trị trụ cột của THACO, “Nhân sự phù hợp” là cơ sở để đề ra 
những tiêu chí tiêu chuẩn nhân sự như: thái độ làm việc, năng lực lãnh đạo, quản trị,  
chuyên môn… Giá trị này một lần nữa được khẳng định tại Thông điệp số 18 của 
Chủ tịch HĐQT THACO Trần Bá Dương. Nêu rõ vai trò và nhiệm vụ trọng tâm của công tác nhân sự 
trong giai đoạn biến động kinh tế là thực hiện Chiến lược nhân sự nhằm xây dựng và phát triển lực lượng 

nhân sự phù hợp với chiến lược phát triển 
mới theo hướng Tập đoàn công nghiệp  
đa ngành không ngừng lớn mạnh của 
THACO. Tập trung công tác nhân sự nhằm 
từng bước kiện toàn bộ máy, sơ đồ tổ chức; 
chú trọng công tác quy hoạch phát triển 
nhân sự lãnh đạo, đảm bảo tính kế thừa 
để hình thành đội ngũ lãnh đạo kế cận có  
đạo đức, năng lực quản trị và chuyên 
môn đáp ứng yêu cầu hoạt động SXKD và  
công tác quản trị. Bổ sung, nâng cấp khung 
Tiêu chí – Tiêu chuẩn nhân sự; tập trung  
kiện toàn bộ máy nhân sự, tuyển dụng và 
luân chuyển nhân sự đáp ứng yêu cầu SXKD 
và quản trị; tăng cường đào tạo thành phần 
nhân sự Lãnh đạo & Tiềm năng. Văn phòng 
Tổng quản THACO sẽ giữ vai trò như một 
trung tâm huấn luyện đội ngũ lãnh đạo 
nghiệp vụ quản trị của THACO. Thực hiện 
luân chuyển nhân sự nghiệp vụ từ THACO 
đến các TĐTV để tăng cường am hiểu thực tiễn 
hoạt động SXKD và điều chuyển nhân sự 
nghiệp vụ từ các TĐTV đến THACO để  
đào tạo chuyên sâu về nghiệp vụ và tham gia  
biên soạn các quy định, quy trình tác nghiệp.

Bên cạnh việc tuyển dụng nhân sự phù hợp  
với tiêu chí tiêu chuẩn của THACO,  
Tập đoàn cũng chú trọng công tác đào tạo, 
huấn luyện đội ngũ nhân sự hiện hữu.  
Hàng trăm các khóa đào tạo kỹ năng mềm, 
tập huấn chuyên môn được tổ chức trên 
toàn hệ thống nhằm không ngừng nâng 
cao, hoàn thiện năng lực quản trị của mỗi 
nhân sự. 

Chia sẻ về cách vượt qua những “lực cản” 
trong quá trình phát triển, ông Phạm Văn Tài 
- Tổng Giám đốc THACO cho biết: “Học tập 
và rèn luyện là con đường tốt nhất. Thái độ 
tích cực xuất phát từ sự rèn luyện, giúp mỗi 
nhân sự vượt qua khó khăn và nhìn thấy  
cơ hội”. Tổng Giám đốc cũng nêu rõ  
nhân sự lãnh đạo và nhân sự tiềm năng tại 
THACO và các TĐTV đều có quy định rõ  
về tiêu chí, tiêu chuẩn. Chính nhân sự  
tiềm năng sẽ là đội ngũ lãnh đạo kế cận 
trong tương lai. Lãnh đạo tiềm năng là  
đội ngũ lãnh đạo kế cận cần phát triển trên 
nền tảng kinh doanh truyền thống cùng 
với cập nhật xu thế hiện nay trên thế giới.
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hờ hững trên bờ vai gầy guộc của người. 
Hình ảnh ấy là hình ảnh cuối cùng về mẹ 
còn đọng lại trong trí óc non nớt của tôi 
thời thơ ấu và theo tôi suốt quãng đời  
lưu lạc. Thu yêu màu vàng! Mùa xuân, nàng 
rủ tôi leo lên đỉnh núi Chứa Chan để tìm 
cho bằng được một cành mai rừng. Chúng tôi 
nắm tay nhau leo lên núi. Tôi muốn nói với 
Thu về nỗi cô đơn của đời người như là nỗi 
cô đơn của ngọn núi cuối cùng trong dãy  
Trường Sơn, đang lặng lẽ cô đơn giữa  
mảnh đất bazan màu mỡ này. Nhưng tôi 
biết Thu sẽ phản đối điều này. Nàng thường 
bảo tôi:

- Anh cần dẹp bỏ cái “mặc cảm thân phận” 
của anh đi.

Một người thợ chẻ đá vạm vỡ vung chiếc 
búa tạ đập chan chát vào tảng đá lớn. Sau 
vài nhát, tảng đá vỡ vụn ra từng mảnh. 
Tôi đăm chiêu. Thu bấu tay tôi hỏi:

- Anh đang nghĩ gì vậy?

- À! Anh nghĩ rằng nếu tim anh là tảng đá 
thì em sẽ là người thợ đập đá kia.

Thu cười, mắng tôi:

- Anh vô duyên quá, em chưa thấy ai có lối 
so sánh khập khiễng như vậy cả.

Tôi trở về thăm lại núi Chứa Chan vào 
một buổi chiều nắng vàng, cảm nhận này 
làm tôi bật cười và nghĩ “sao mà có vẻ bài 
bản quá!”. Nhưng quả thật như thế. Nắng 
vàng đến nỗi cánh đồng lúa dưới chân núi 
trở nên óng ánh hơn. Ngọn núi như cao 
hơn, vươn lên sừng sững in bóng trên nền 
trời vàng rực, tôi luôn khắc khoải và ám 
ảnh bởi cái màu vàng kiêu sa này. Hơn 
năm năm trời lang thang khắp nơi, làm đủ 
thứ việc, cuộc đời tôi chẳng khá hơn, có 
chăng chỉ còn lại những kỷ niệm của một 
cuộc tình buồn.

Ngày ấy, Thu rất yêu màu vàng. Nàng 
thường bảo tôi:

- Nếu không có màu vàng thì không có 
mùa thu! Màu vàng là màu cao quý! Trên 
đời này có thứ gì quý hơn vàng đâu?

Tôi im lặng mỉm cười. Những người con 
gái từng đi qua đời tôi đã dạy tôi biết 
chịu đựng những lập luận và ý thích vô lý 
của phụ nữ. Dù lòng tôi không hề đồng ý 
với suy nghĩ ấy của Thu, “vàng chắc gì đã 
là thứ quý nhất!”. Tôi bị ám ảnh màu vàng. 
Khi tôi còn nhỏ, mẹ tôi dắt tôi ra thăm 
mộ cha tôi, hình như cũng là buổi chiều 
mùa thu vàng, nắng miền Trung đẫm vàng  
tóc mẹ, những chiếc lá tre vàng bám 

Cành 
     mai
          rừng

Truyện ngắn NGUYỄN MỘT

Sau khi tìm được cành mai vừa ý, 
chúng tôi vào chùa Hang thắp hương. Thu 
rì rầm khấn vái:

- Lạy Phật từ bi, hãy cho anh ấy yêu con 
mãi mãi.

Tôi cũng xì xụp lạy theo nàng, đầu óc 
trống rỗng vô vị.

Cành mai rừng được nàng đặt trang trọng 
giữa phòng khách bề bộn những vật dụng 
hiện đại. Thú thật tôi chẳng thấy nó đẹp tí 
nào, những cánh mai nhỏ xíu mỏng manh 
và rời rạc…

- Nó không chấp nhận không khí 
đồng bằng.

- Đúng vậy! Nó cố chấp.

Vừa nói, Thu vừa nhìn tôi cười trêu chọc. 

Nàng đang chuẩn bị đi chơi với anh chàng 
kỹ sư dầu khí do cha mẹ nàng sắp đặt. 
Còn tôi chỉ là anh giáo làng được mời 
đến dạy kèm cho các em của Thu. Họ 
đối xử với tôi theo cái kiểu “tôn sư” như 
một thứ mốt thời thượng. Anh kỹ sư đợi 
nàng trước khi tôi đến. Đôi giày cổ cao,  
hờ hững gác lên chân chống của chiếc 
mô tô phân khối lớn. Hình ảnh chiếc mô tô 
luôn hiện lên trong giấc mơ của tôi mãi 
đến sau này. Trang điểm xong, Thu nựng 
má tôi và bảo:

- Đừng buồn, chiều em đền cho “Thầy”.

Khi chiếc xe Mô tô bóng loáng với tiếng 
nổ păm…păm…păm kiêu hãnh lao vút đi 
mang theo tiếng cười trong trẻo của nàng, 
tôi bỗng nghe như tim mình rạn vỡ. Tôi 
nghĩ về tảng đá dưới bàn tay người thợ 
hôm nào…

***

 Miên man với những hoài niệm, tôi đã leo 
đến lưng chừng núi mà không cần chút 
cố gắng nào cả. Tôi nhớ mình đọc ở đâu 
đó về căn bệnh mộng du. Tôi dừng lại nhìn 
cây mai rừng cằn cỗi kẹt giữa vách đá. Vài 
cánh hoa nhỏ nhoi nở sớm, run rẩy chống chọi 
với những ngọn gió núi khô khốc. Sự có 
mặt của cây mai này giữa ngọn núi xơ xác, 
bởi sự tàn phá của con người, sao mà lẻ 
loi quá. Tôi chợt nghe tim mình đau nhói. 
Nhiều năm trôi qua cuộc tình trôi vào quá 
khứ, mang theo cánh mai rừng ngày xưa, 
tôi cứ tưởng vết thương đã lành miệng, 
nào ngờ…!

Mới hôm qua đây gặp Thu đi chợ với  
chồng nàng, tôi mới nhận ra lời khẩn cầu 
của nàng trong mùa xuân cũ mới linh nghiệm 
… “Hãy cho anh ấy yêu con mãi mãi!” Ôi lời 
nguyện cầu mới tàn nhẫn làm sao! Bây giờ 
Thu đã khác trước nhưng tôi vẫn nhận ra 
nàng giữa đám đông vội vã. Nàng thư thái 
chọn một cành mai giả thật đẹp, những 
cánh hoa to bằng vải màu vàng rực rỡ. 
Nàng  thong thả đi về chiếc mô tô hiệu 
BMW mới nhất hiện nay. Cột cánh hoa giả 
sau xe, nàng ngồi lên yên âu yếm ôm chặt 
lưng chồng. Anh ta nổ máy, chiếc xe lao vút 
đi cũng tiếng nổ păm...păm…păm đầy 
kiêu hãnh, dù tiếng nổ của dòng xe đời 
mới có phần êm dịu hơn ngày xưa. 

Tôi kịp thấy nụ cười của Thu - nụ cười 
mãn nguyện. 

Tôi chợt nhớ nụ cười của nàng, khi  
chúng tôi tìm được cành mai rừng.

 Nỗi nhớ riết nóng, tê dại…

Tôi quay về hướng cánh đồng. Một 
cánh cò trắng chấp chới cô độc giữa 
bầu trời mênh mông. Tôi muốn bay lên, 
bay thật xa… và chìm vào trong biển nắng 
hoàng hôn.
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Các em ở bốn phương trời

Khát màu áo thợ tìm nơi tụ về

Vẫn còn một mảnh trời quê

Gói trong ngực áo đêm về hong phơi

Kíp ca cuốn lốc nhịp đời

Nhớ thương gửi ở đầy vơi nỗi niềm

Mỗi ngày rồi sẽ yêu thêm

Chói chang màu nắng, mát mềm màu mưa

Ầm ào phiên sớm phiên trưa

Đất đang sức trẻ ta vừa đôi mươi

Tơ giăng phố thợ chen người

Để ai vấp phải nụ cười của ai…

Xanh cành bén rễ Đồng Nai

Vén vun những tháng năm dài mà yêu.

Màu áo thợ
ĐÀM CHU VĂN

Trước năm 2000,
Đời cho ta xích lại gần nhau,
Con còng gió Tam Hiệp trố mắt nhìn
Ngỡ ngàng trong mơ
Trăng vàng rơi trong giỏ Thị
Ta nâng niu cho thơm lừng vạn kỷ
Để mai sau
Con còng gió vẫn tròn mắt. Ngỡ ngàng
Ta đồng hành
Năm mới sang trang 
Trải xanh lên nền trời Tổ Quốc
Trải yêu thương lên gập ghềnh đất đai khó nhọc
Để Việt Nam
Đất nước hóa thật Rồng.

Verada Danang 1.1.24

PHAN LUẬN (Công ty DRC)

Đồng hành
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Anh yêu một đóa sen mùa đông
Những lan, những thảo những hoa hồng
Mỗi tên hoa gợi miền hương lạ
Riêng em một đóa sen chớm đông.

Hương sen thanh khiết anh thầm ước
Hoa của tình em riêng tặng anh
Anh phải lòng hoa từ hôm ấy
Yêu bông sen ngát, sắc sen hồng.

Anh về mơ lại thời thơ dại
Yêu bông sen nở tiết đầu đông
Hoa của quê hương dù muôn loại
Sen vẫn là hoa anh nhớ mong.

Đồng Nai, tháng 12 - 2023

Hoa Sen
LÊ ĐĂNG KHÁNG

HOÀNG ĐÌNH NGUYỄN

Mẹ ơi
Mẹ vùi năm tháng vô đâu
Cớ sao tóc mẹ trên đầu trắng thêm
Cho con cuộc sống êm đềm
Bão giông mẹ nhận, lênh đênh phận đời
 
Chưa bao giờ mẹ thảnh thơi
Chìm trong mưa lũ, ngập trời phong ba
Chưa bao giờ bước chân xa
Chợ phiên mẹ chẳng vượt qua đồng làng
 
Cả đời nặng gánh đa đoan
Miếng ngon dành lại phần con, phần chồng
Mẹ ngồi khâu suốt mùa đông
Mênh mông gió lạnh, mênh mông phận người
 
Lặng nhìn gió thổi mây trôi
Đói no mẹ chẳng một lời thở than
Mặc ai mơ bạc, mộng vàng
Mẹ ngồi tựa cửa khẽ khàng đợi cha…
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Bìa

ẤN PHẨM
CHUYÊN QUẢNG CÁO

KHÔNG BÁN


